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PROCESO DE SELECCION SIMPLE

Lugar y fecha de la convocatoria: QUITO, 06 DE FEBRERO DE 2024

0 . — __ Unidad A "
fimero ¢ Ip(f .e Misién del Puesto ) Localidad Ciudad . I
Vacantes Requerimiento Operativa Instruccién Formal Experiencia

Requerimientos

Tercer Nivel Tecnoldgico:

Tecnol6gico Superior
2 afios En cargos similares

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 / 6 mas de 2 afios en titulo de
ASISTENTE DE BODEGA E Colaborar en el control de existencias y UNIDAD DE CENTRAL Tercer Nivel de Grado
1 INVENTARIOS TEMPORAL reposicion de materiales, repuestosy | 1170,00 | NEGOCIO COCA | HIDROELECTRICA COTACACHI 3 afios En cargos de Ayudantes / Auxiliares

Administracién de Empresas,
Contabilidad, Comercial, o
Industrial; o carreras afines en
funcién de la formacion

consumibles CODO SINCLAIR MANDURIACU
COD.2024.04

Nota: Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberén registrar su postulacién hasta las 17H0O0 del miércoles 07 de febrero de 2024, en el siguiente enlace adjuntando los

documentos que acrediten su formacién académica y experiencia laboral, en formato PDF, con todos los datos necesarios, las hojas de vida deben estar actualizadas completamente para ser revisadas por el comité de
seleccién; considerandose tnicamente las que apliquen dentro de este periodo de tiempo.




