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M15 Gestién de Talento Humano

P01 Gestién de la vinculacién del talento humano
S02 Reclt iento, pr lecci6n, seleccién, contratacién e induccién CELEC Elj
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PROCESO DE SELECCION SIMPLE

Lugar y fecha de la convocatoria: QUITO, 02 DE ABRIL DE 2024
Requerimientos

Ndmero de Tipo de Unidad

- Misién del Puesto § Localidad Ciudad . S
Vacantes Requerimiento Operativa Instruccién Formal Experiencia

Colab a gestion del j . ieanc
ESPECIALISTA DE GESTION waborar en 1a gestion detmanelo Tercer Nivel de Grado: Licenciatura y 3afios En cargos similares
ambiental y cumplimiento de las

AMBIENTAL / ESPECIALISTA " ; UNIDAD DE CENTRAL titulos profesionales Ambiental,
1 ADMINISTRATIVO 4 TEMPORAL politicas, programas y demds |, ¢ 00 | NEGOCIO COCA | HIDROELECTRICA | COTACACHI | Recursos Naturales, Gestién Ambiental | 4 afios En cargos de Asistentes, relacionadas
compromisos que la Unidad de Negocio CODO SINCLAIR MANDURIACU o carreras afines en funcion de la con el area
COD.2024.10 haya suscrito dentro y fuera de la ] »
organizacién en el &mbito ambiental ormacion.

Tercer Nivel de Grado: Licenciatura y

PROMOTOR DE GESTION ) . . .
titulos profesionales Sociologia,

SOCIAL Y AMBIENTAL / Apoyar actividades de logisticas fi imi
poyara 9 Comunicacién, Trabajo Social, 3afios En cargos similares
ESPECIALISTA administrativas en el desarrollo de la UNIDAD DE X X
L. . L. . Desarrollo Sostenible, Marketing, » . .
1 ADMINISTRATIVO 3 TEMPORAL promocién social, gestion ambiental| 1.800,00 | NEGOCIO COCA QUITO QUITO . o 4 afios En cargos de Asistentes, relacionadas
I . Economista, Administrador de .
y responsabilidad social de la CODO SINCLAIR con el area

Empresas, Agronomia, o Biologia; o
carreras afines en funcion de la
formacion

Unidad de Negocio
CO0D.2024.42

Nota: Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberan registrar su postulacion hasta las 17H00 del miercoles 03 de abril de 2024, en el siguiente enlace adjuntando los documentos

que acrediten su formacién académica y experiencia laboral, en formato PDF, con todos los datos necesarios, las hojas de vida deben estar actualizadas completamente para ser revisadas por los delegados de seleccion;
considerandose tnicamente las que apliquen dentro de este periodo de tiempo.




