M15.P01.S01-F03 Convocatoria para vinculacién de talento humano :DD

M15 Gesti6n de Talento Humano

P01 Gesti6n de la vinculacién del talento humano
S02 Reclutamiento, pre-selecci6n, seleccion, cor i6n e induccién CELEC ‘El3
Version: 1.0 | Péglnaldel Corporacién Eléctrica del Ecuador

PROCESO DE SELECCION SIMPLE

Lugar y fecha de la convocatoria: QUITO, 07 DE JUNIO DE 2024
Requerimientos

i i Unidad
Némero de Tipo de Ciudad

- Misi6n del Puesto ) Localidad . s
Vacantes Requerimiento Operativa Instruccién Formal Experiencia

ANALISTA DE INGENIERIA DE LA Tercer nivel de Grado . o
3 afios En cargos similares

PRODUCCION GENERACION Licenciatura y titulos

- Realizar la recopilacién, procesamiento UNIDAD DE . P
HIDRAULICA / ASISTENTE N L QuUITO profesionales Mecénica, . . i
1 . TEMPORAL y andlisis datos para la elaboracién de | $1.350,00 | NEGOCIO COCA QuUITO L L. 4 afios En cargos de Asistentes, relacionadas
TECNICO 7 Eléctrica, Electromecéanico; o )
proyectos CODO SINCLAIR X K con el area
carreras afines en funcién de la
COD.2024.33 formacion

Nota: Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberan registrar su postulacién hasta las 09HO00 del lunes 10 de junio de 2024, en el siguiente enlace adjuntando los

documentos que acrediten su formacién académica y experiencia laboral, en formato PDF, con todos los datos necesarios, las hojas de vida deben estar actualizadas completamente para ser revisadas por los
delegados de selecci6n; considerdndose Gnicamente las que apliqguen dentro de este periodo de tiempo.




