M15.P01.S01-F03 Convocatoria para vinculacién de talento humano

M15 Gestién de Talento Humano T
P01 Gesti6n de la vinculacién del talento humano
S02 Reclutamiento, pre-seleccién, seleccién, contratacion e induccién CCECvLCECEC e
VerSién: lO | Pég|naldel Corporacién Eléctrica del Ecuador

CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION

Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 13 de octubre de 2023

Ndmero Tipo de Unidad
Cargo p. } Misién del Puesto RMU : Localidad Ciudad
de Requerimiento Operativa

Requerimientos

Instruccién Formal Experiencia

Tercer Nivel: Alternativa 1
ESPECIALISTA L ) o ) . ) ) - " . .
ADMINISTRATIVO 5 / Asistir en el area médica para garantizar la integridad UNIDAD DE Licenciatura y titulos 3 afios En cargos similares
. fisica, mental y de salud del personal de la Unidad de NEGOCIO profesionales en
1 MEDICO PERMANENTE . . . . . 2.340,00 - .
Negocio y residentes en el area de influencia, COCA CODO Medicina General; o carreras Alternativa 2
actuando conjuntamente con el &rea de seguridad SINCLAIR afines en funcién de la 4 afios En cargos de Asistentes

COD 2023.63

formacion relacionadas con el area

Nota: Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberan registrar su postulacién hasta las 17H00 del lunes 16 de octubre de 2023, en el siguiente enlace

adjuntando los documentos que acrediten su formacién académica y experiencia laboral, en formato PDF, con todos los datos necesarios, las hojas de vida deben estar actualizadas completamente
para ser revisadas por el comité de seleccién; considerandose Gnicamente las que apliquen dentro de este periodo de tiempo.



