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PERMANENTE

Implementar proyectos de mejora procesos
de mantenimiento eléctrico, de conformidad
con las  normativas de seguridad industrial,
salud ocupacional y ambiental de la CELEC

EP

2.340,00
UNIDAD DE

NEGOCIO COCA
CODO SINCLAIR

CENTRAL
HIDROELECTRICA

COCA CODO
SINCLAIR

EL CHACO

Tercer Nivel de Grado :

Licenciatura y títulos
profesionales en

Eléctrica, Electromecánica; o
carreras  afines en función de la

formación (No se identifican
carreras afines)

Alternativa 1
3 años En cargos similares

Alternativa 2
4 años En cargos de Asistentes

relacionadas con el área

Localidad
Unidad

Operativa
Ciudad

Los interesados podran postular en la plataforma  "Encuentra Empleo" en la oferta que se detalla en la parte superior de esta convocatoria hasta el 29 de noviembre de 2023, los postulantes que apliquen fuera
del tiempo de postulación no serán considerados en el proceso, las hojas de vida deben estar actualizada y detalladas completamente, para ser revisada por el comité de selección; considerándose únicamente

las postulaciones a través de la página Encuentra Empleo

RequerimientosNúmero
de

Cargo Tipo de Requerimiento Misión del Puesto RMU

Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 27 de noviembre de 2023

Versión: 1.0

M15.P01.S01-F03 Convocatoria para vinculación de talento humano
M15 Gestión de Talento Humano

P01 Gestión de la vinculación del talento humano
S02 Reclutamiento, pre-selección, selección, contratación e inducción
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