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CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION

Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 30 de octubre de 2023
Namero de Unidad Requerimientos

Tipo de Requerimiento Misi6n del Puesto RMU Localidad

Vacantes Operativa Instruccién Formal Experiencia

Alternativa 1

Tercer Nivel:
ESPECIALISTA Asistir en el area médica para garantizar la integridad UNIDAD DE CENTRAL Licenciatura y titulos 3 afios En cargos similares
2 ADMINISTRATIVO 5/ MEDICO PERMANENTE fisica, mental y de salud del personal de la Unidad de 2.340,00 NEGOCIO | HIDROELECTRICA EL CHACO profesionales en

Negocio y residentes en el area de influencia, actuando COCA CODO COCA CODO Medicina General: o carreras Alternativa 2
conjuntamente con el area de seguridad SINCLAIR SINCLAIR afines en funci’c'm de la
OFERTA-00055482-2023 4 afios En cargos de Asistentes

formacion . .
relacionadas con el area

Los interesados podran postular en la plataforma "Encuentra Empleo"” en la oferta que se detalla en la parte superior de esta convocatoria hasta el 01 de noviembre de 2023, los postulantes que apliquen fuera del

tiempo de postulacién no seran considerados en el proceso, las hojas de vida deben estar actualizada y detalladas completamente, para ser revisada por el comité de seleccién; considerandose Gnicamente
postulaciones a través de la pagina Encuentra Empleo




