
Lugar y fecha de la convocatoria: QUITO, 17 de julio de  2023

Instrucción Formal Experiencia

1

ESPECIALISTA DE
CONSTRUCCIONES DE MONTAJE

ELECTROMECÁNICO
MECATRÓNICO (EQUIPAMIENTO)

- ESPECIALISTA TEC 5

OFERTA-00037207-2023

TEMPORAL GIRO
DEL NEGOCIO

Realizar y/o fiscalizar la ejecución de
actividades relacionadas al desarrollo

del estudio,
diseño o ejecución mecatrónica de los

proyectos de expansión.

2.390,00

UNIDAD DE
NEGOCIO

COCA CODO
SINCLAIR

Central Coca
Codo Sinclair

Central
Coca Codo

Sinclair

• Tercer nivel de grado:

Licenciatura y títulos
profesionales en

Ingeniería  Mecatrónica; o
carreras afines en  función

de la formación.

3 años: En cargos similares

4 años: En cargos de Asistentes relacionadas
con el área

1

ESPECIALISTA FINANCIERO -
ESPECIALISTA ADM 3

OFERTA-00037208-2023

TEMPORAL GIRO
DEL NEGOCIO

Coordinar y ejecutar las actividades
relativas al manejo de finanzas de la

Unidad de Negocio
2.102,55

UNIDAD DE
NEGOCIO

COCA CODO
SINCLAIR

Central Coca
Codo Sinclair

Central
Coca Codo

Sinclair

Tercer nivel de Grado

Licenciatura y títulos
profesionales Finanzas, Auditoría,
Contabilidad,   Administración de
Empresas, Economía;  o carreras

afines en función de la
formación

3 años: En cargos similares

4 años: En cargos de Asistentes relacionadas
con el área

PROCESO DE SELECCIÓN SIMPLE

Unidad
Operativa

Localidad Ciudad
Requerimientos

Los interesados podran postular en la página de Encuentra Empleo en las ofertas que se detallan en la parte superior de esta convocatoria hasta el 19 de julio de 2023, los postulantes que apliquen fuera
del tiempo de postulación no serán considerados en el proceso, las hojas de vida deben estar actualizada completamente, para ser revisada por el comité de selección; considerándose únicamente las

que apliquen dentro de este período de tiempo y unicamente a través de la página Encuentra Empleo

RMUNúmero de
Vacantes Cargo

Tipo de
Requerimiento

Misión del Puesto

M15.P01.S01-F03 Convocatoria para vinculación de talento humano
M15 Gestión de Talento Humano

P01 Gestión de la vinculación del talento humano
S02 Reclutamiento, pre-selección, selección, contratación e inducción
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