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Corporacion Eléctrica del Ecuador

fecha de la convocatoria: Quito, 21 de marzo de 2025
Nimero

de Cargo

Vacantes

JEFE DE CENTRAL HIDRAULICA/ JEFE 4

Tipo de
Requerimiento

Misién del Puesto

Planificar, coordinar y supervisar la gestion de

Unidad Operativa

Localidad

CENTRAL

Ciudad

Requerimientos

Instruccién Formal

Tercer nivel de Grado Licenciatura y titulos

Experiencia

Alternativa 1
4 afios En cargos similares

OFERTA-00013638-2025

control de la produccion.

COCA CODO SINCLAIR

CODO SINCLAIR

la formacién

Electromecanico; o carreras afines en funcién de

1 PERMANENTE | mantenimiento y operacién, de las centrales a cargo, que | $3.380,00 ggg"\go%%’\gﬁg&% HIDROELECTRICA COCA | EL CHACO péf;ifrgngso"l%?r”e'?;?amfe?zfzngi'zﬁtzz"i: Alternativa 2
OFERTA-00013634-2025 garanticen la confiabilidad y disponibilidad CODO SINCLAIR ' . ~ .
formacion 5 afios En cargos de Jefaturas de seccion
relacionadas con el area
ESPECIALISTA_DE_PROGRAMACION_Y_ Alternativa 1
CONTROL_GENERACION_HIDRAULICA/ . Tercer nivel de Grado Licenciatura y titulos 3 afios En cargos similares
= P Supervisar los procesos y CENTRAL - . et
2 ESPECIALISTA_TECNICO_3 PERMANENTE subprocesos de programacion y $2.025,00 | UNIDAD DENEGOCIO | o p| ECTRICA COCA | EL CHACO profesionales Mecanica, Eléctrica,

Alternativa 2
4 afios En cargos de Asistentes,
relacionadas con el area

Al ser procesos que se realizaran en la zona oriente, y en la cual rige la Reforma a la Ley para la Planificacion de la Circunscripcion Territorial Amazénica, en el cual en el Art. 41.1 menciona "Derecho al empleo preferente, Todas las personas naturales y juridicas, las empresas publicas, privadas, mixtas y
comunitarias, con capitales nacionales o extranjeros que realizan sus actividades en la jurisdiccién de la Circunscripcion Territorial Amazénica, contrataran de manera obligatoria a residentes permanentes en no menor del 80% de sus néminas para la ejecucion de actividades dentro de la Circunscripcion, con
excepcion de aquellas actividades para las que no exista la mano de obra calificada requerida en la misma" . Los interesados podran postular en la agencia correspondiente a la oficina en la que se encuentra publicado el proceso ( Av. Mayunay Los Cedros, ubicado en la Ciudad de Tena); en caso de ser

residente amazénico pero de no poderse acercar a la oficina fisica, enviar su postulacion al correo micaela_romero@trabajo.gob.ec desde el dia viernes 21 de marzo hasta las 16h45min del miércoles 26 de marzo 2025.

UNICAMENTE SE RECEPTARAN POSTULACIONES DE RESIDENTES AMAZONICOS




