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Lugar y fecha de la convocatoria: QUITO, 06 DE MARZO DE 2025

Requerimientos

de T|p9 d_e Misién del Puesto Umda_d Localidad Ciudad L . .
Requerimiento Operativa Instruccion Formal Experiencia
Vacante
SUPERVISOR DE Supevisar y dirigir la ejecucién de las Tercer nivel de Grado Alternativa 1
MANTENIMIENTO MECANICO actividades de mantenimiento mecéanico de UNIDAD DE CENTRAL Licenciatura v titulos profesionales 3 afios En cargos similares
2 GENERACION HIDRAULICA / EVENTUAL la central de generacion optimizando su 2348 87 NEGOCIO | HIDROELECTRI EL CHACO In eninia Megénica
ESPECIALISTA TECNICO 3 disponibilidad y confiabilidad para su ! COCA CODO [CA COCA CODO 9 P Alternativa 2
L Electromecanica; o o .
operacion, respetando las normas de SINCLAIR SINCLAIR carreras afines en funcién de la 4 afios En cargos de Asistentes
OFERTA-00011015-2025 seguridad y de medio ambiente formacion relacionadas con el area
< P Tercer Nivel Tecnoldgico: Tecnol6gico Alternativa 1
MECANICO GENERACION . . . UNIDAD DE CENTRAL Superior 6 mas de 2 afios en titulo de 2 afios En cargos similares
HIDRAULICA/ ASISTENTE Realizar actividades de mantenimiento - . .
12 TECNICO 7 EVENTUAL reventivo y correctivo de maquinas 1609,89 | NEGOCIO | HIDROELECTRI| &\ aco | TercerNivel de Grado Mecanica,
P Sis¥emas mecénicosq Y ’ COCA CODO |CA COCA CODO Electromecanica, Alternativa 2
OFERTA-00011006-2025 SINCLAIR SINCLAIR Industnﬁl; o carreras aflnes 3 afios En cargos de Ayudante’s/
en funcién de la formacién auxiliares, relacionadas con el area
- Tercer Nivel Tecnoldgico: Tecnol6gico Alternativa 1
ASISTENTE ELECTRICO . . . UNIDAD DE CENTRAL Superior 6 mas de 2 afios en titulo de 2 afios En cargos similares
GENERACION HIDRAULICA / Realizar actividades de mantenimiento - K P
8 ASISTENTE TECNICO 4 EVENTUAL preventivo y correctivo de maquinasy | 1022,00 | [NEGOCIO | HIDROELECTRI | o\ (aco | - Tercer Nivel de Grado Eléctrico,
sistemas eléctricos ! COCA CODO |CA COCA CODO Electromecénico, Alternativa 2
OFERTA-00011020-2025 SINCLAIR SINCLAIR Industnz?\l,; o carreras aflhfes en 3 afios En cargos de Ayudante’s/
funcién de la formacién auxiliares, relacionadas con el area
Ao osooe | cenren
10 ASISTENTE TECNICO 4 EVENTUAL Ejecutar tareas de asistencia operativa en el 1022.90 NEGOCIO HIDROELECTRI EL CHACO Bachiller Eléctrico, Mecénico o afines a Alternativa 1
area de mantenimiento ! COCA CODO [CA COCA CODO los procesos y actividades del cargo 1 afio En cargos similares
OFERTA-00011018-2025 SINCLAIR SINCLAIR

Al ser procesos que se realizaran en la zona oriente, y en la cual rige la Reforma a la Ley para la Planificacién de la Circunscripcion Territorial Amazoénica, en el cual en el Art. 41.1 menciona "Derecho al empleo preferente, Todas las
personas naturales y juridicas, las empresas publicas, privadas, mixtas y comunitarias, con capitales nacionales o extranjeros que realizan sus actividades en la jurisdiccién de la Circunscripcion Territorial Amazénica, contrataran de
manera obligatoria a residentes permanentes en no menor del 80% de sus néminas para la ejecucién de actividades dentro de la circunscripcién, con excepcion de aquellas actividades para las que no exista la mano de obra calificada
requerida en la misma" . Los interesados podran postular en la agencia correspondiente a la oficina en la que se encuentra publicado el proceso ( Av. Mayunay Los Cedros, ubicado en la Ciudad de Tena); en caso de ser residente

amazonico pero de no poderse acercar a la oficina fisica, enviar su postulacion al correo micaela_romero@trabajo.gob.ec desde el dia jueves 06 de marzo de 2025 hasta las 16h45min del dia lunes 10 de marzo de 2025.

UNICAMENTE SE RECEPTARAN POSTULACIONES DE RESIDENTES AMAZONICOS




