M15.P01.S01-FO3 Convocatoria para vinculacion de talento humano

M15 Gestién de Talento Humano L
P01 Gesti6n de la vinculacién del talento humano
S02 Reclutamiento, pre-seleccidn, seleccién, contratacion e induccion !,—_DEM‘E—MF”"‘; Ecc:'g
Version: 1.0 [ Pagina:1 de 1

Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 09 de ABRIL de 2025
Tipo de Unidad Requerimientos

L Misién del Puesto ) Localidad Ciudad o - -
Requerimiento Operativa Instruccion Formal Experiencia

Alternativa 1

Tercer Nivel Tecnolégico: = .
2 afios En cargos similares

ASISTENTE ELECTRICO o BN
Tecnoldgico Superior 6 mas de 2

GENERACION HIDRAULICA Realizar actividades de mantenimiento UNIDAD DE CENTRAL aftos en titulo de Tercer Nivel de
1 /ASISTENTE TECNICO 4 PERMANENTE preventivo y correctivo de maquinas y | $1.022,90 | NEGOCIO COCA |HIDROELECTRICA COCA| EL CHACO Grado Eléctrico. Electromecanico Alternativa 2
sistemas eléctricos CODO SINCLAIR CODO SINCLAIR ! | 3afios En cargos de Ayudantes /

Industrial; o carreras afines en

OFERTA-00016788-2025 L i
funcién de la formacién

auxiliares, relacionadas con el
area

Los interesados podran postular a través de la plataforma "Encuentra Empleo" en la oferta que se detalla en la parte superior de esta convocatoria hasta el 14 de abril de

2025, los postulantes que apliquen fuera del tiempo de postulacién no seran considerados en el proceso, las hojas de vida deben estar actualizada y detalladas
completamente, para ser revisada por el comité de seleccion; considerandose Ginicamente las postulaciones a través de la pagina Encuentra Empleo




