M15.P01.S01-FO3 Convocatoria para vinculacion de tale humano
M15 Gestion de Talento Humano

P01 Gestion de la vinculacién del talento humano CCULEC
S02 Reclutamiento, pre-seleccién, seleccion, contratacion e induccion actén Eiéctrica del £
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Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 15 de julio de 2025

Numero Requerimientos
de Cargo

Vacantes

Tipo de
Requerimiento

Misién del Puesto RMU Unidad Operativa Localidad Ciudad

Instruccién Formal Experiencia

Tercer Nivel Tecnolégico: Tecnolégico
Superior 6 mas de 2 afios en titulo de
Tercer Nivel de Grado Administracion
de Empresas, Contabilidad, Comercial,
o Industrial; o carreras afines en
funcién de la formacion

Colaborar en el control de existencias y CENTRAL 2 afios En cargos similares
TEMPORAL reposicion de materiales, repuestos y CLJ(’)\‘(I:[,').\A(?Q?)EC)NSFTS(?&% HIDROELECTRICA COTACACHI
consumibles MANDURIACU

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 / ASISTENTE
DE BODEGA E INVENTARIOS

3 afios En cargos de Ayudantes / Auxiliares

Nota: Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberan registrar su postulacién desde las 10H00 del MARTES 15 DE JULIO DE 2025 hasta las 10H00 del MIERCOLES 16 DE JULIO DE 2025, en el siguiente enlace https://serviciosccs.celec.gob.ec/tthh/ adjuntando los documentos que acrediten su
formacién académicay experiencia laboral, en formato PDF, con todos los datos necesarios, las hojas de vida deben estar actualizadas completamente para ser revisadas por el comité de seleccién; considerandose tinicamente las que apliquen dentro del plazo establecido.




