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Gorporacién Eiéctrica dol Ecunsdor

Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 24 de julio de 2026

Numero de
Vacantes

Tipo de
Requerimiento

Requerimientos

Mision del Puesto Localidad Ciudad

Unidad Operativa

Instruccién Formal

Experiencia

ESPECIALISTA GEOMATICO/ESPECIALISTA

| TECNICO 4 PROVISIONAL

OFERTA-00041818-2026

Participar en los estudios de fendmenos naturales
que afecten las instalaciones de la
Corporacion; y proponer alternativas de mitigacion
con elementos geomaticos, para el normal
desempefio de las actividades técnicas en la
generacién hidraulica; asi como para la evaluacion
y mejoramiento de la gestion ambiental en base al
andlisis de los diferentes aspectos geoespaciales
del territorio, con una vision de corto, mediano y
largo plazo

Tercer Nivel de Grado:
Licenciatura y titulos
profesionales en
Gedgrafo, geomatico; civil; Ingenieria
Geogréfica o carreras afines en funcion
de la formacién; con especialidad o
formacion académica en topografia y
cartografia

UNIDAD DE NEGOCIO

$2.340,00 COCA CODO SINCLAIR

CAMPAMENTO LA LOMA EL CHACO

ALTERNATIVA 1:
3 afios En cargos similar

Los interesados podran postular a través de la plataforma "Encuentra Empleo™ en la oferta que se detalla en la parte superior de esta convocatoria hasta el 28 de julio de 2026, los postulantes que apliquen fuera del tiempo de postulacién no seran

considerados en el proceso, las hojas de vida deben estar actualizadas y detalladas completamente, para ser revisadas por el comité de seleccion; considerandose Ginicamente las postulaciones a través de la pagina Encuentra Empleo




