Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica - LOTAIP
c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion,

it
CELECer

seglin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
: Grado i i Horas
Regimen G Ly Remunerac .| Décimo | Décima Encargos
. Numerode | jerdrquicoo i Remuneraci suplement Total
Apellidos y nombres de los . laboral al . ion o Tercera | Cuarta ) y .
No. y ; Puesto Institucional partida escala al que 6n unificada . ariasy .| ingresos
servidores y servidoras que . mensual IRemuneraci|Remunera . |subrogaci| .
presupuestaria | pertenece el i (anual) R - extraordin adicionales
pertenece unificada on cion j ones
puesto arias
13 |Castillo Alvarado Maria del Gisne ESPECIALISTA DE TESORERIA GENSUR LOEP 611010104 1 1.350,00 16.200,00 1.406,93 340,00 N/A N/A 1.746,93
14  |Castillo Cisneros Eduardo Patricio ESPECIALISTA MECANICO GENSUR LOEP 132010156 15 2,340,001 28.080,00 2.340,00 340,00 N/A N/A 2.680,00;
cODIGO DE
15 |Cevallos Bravo Lauro Miguel TECNICO DE MANTENIMIENTO TRABAID 611010104 10 1.255,00 15.060,00 1.171,05 340,00 N/A N/A 1.511,05
16 |chamba Bricefio Patricia Hizabeth ﬁ;ﬁmﬁmmmfmvn 5 (Gestion LOEP 611010104 8 sioo0] 072000 69975 18039 NAl VA 280,14)
. ESPECIALISTA TECNICO 3 (MEDICO OSH
17  |Chamba Ledn Nancy Gabriela DCUPACIONAL) LOEP 611010104 13 1.800,00 21,600,001 753,75 2833 N/A N/A 782,
. ; CODIGO DE
18 |Cérdova Franco Romeo José SERVICIO DE APOYO GENSUR TRABAIO 132010156 6 690,00 8.280,00 775,89 340,00 146,63 N/A 1.262,52
19  |Coronel Pinos Santiago Rafael PASANTE NIGUNO 611010104 NO APLICA 354000 NOAPLCA N/A N/A N/A N/A N/A
20 |Cortez Herrera Cristian Junior OPERADOR GENSUR LOEP 611010104 11 1.440,00 17.280,00 1.603,07 340,00 N/A N/A 1.943,07,
21  |Cortez Pazmifio Omar Wilfrido ESPECIALISTA TECNICO 3 LOEP 132010156 14 202500 24300000 202500 340,00 N/A N/A 2.365,00
22 |Costa Castro Andres Vicente ESPECIALISTATECNICO 1 { ING. Civil) LOEP 132010156 12 1.575,00 18.900,00 262,50 N/A N/A N/A 262,50
23 |Cuesta Hinojosa Presley Eduardo ASISTENTE DE ABASTECIMIENTO GENSUR LOEP 611010104 1 1.350,00 16.200,00 139418 340,00 N/A N/A 1.734,18
24 |Escandén Sacoto Pl Santiago ESPECIALISTA DE ABASTECIMIENTOS LOEP 611010104 1 1575000  18.90000] 159400 340,00 N/A N/A 1.934,00
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¢. Remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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¢) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
rad - — Horas
Regimen , : G g .o Remunerac .| Décimo | Décima Encargos
; Nimerode | jerdrquicoo - Remuneraci suplement Total
Apellidos y nombres de los o laboral al : ion o Tercera | Cuarta ) y )
No. ] . Puesto Institucional partida escala al que on unificada ! ariasy ,| ingresos
servidores y servidoras que ! mensual Remuneraci(Remunera . |subrogaci| | °
presupuestaria | pertenece el z {anual) A .. |extraordin adicionales
pertenece unificada on cion : ones
puesto arias
25  |Espinoza Espinoza Marcelo Patricio JEFE DE OPERACION VILLONACO LOEP 611010104 16 2.655,00 31.860,00 2.583,75 340,00 N/A N/A 2.923,75
o6 |Termdndezde Cordova Femdndezde | e e araENTO JURIDICO. GNS LOFP | 611010104 18 333000 996000 333000 32000 Nl Al 367000
Cérdova Diego Fernando

, ASISTENTE DE MANTENIMIENTO GIVIL CENTRAL | CODIGO DE

27  |Fernéndez Ponce Raberto Carlos eDHCAVIBRACH TRAGAID 611010104 10 1.255,00 15.060,00 1170,88( 340,00 N/A N/A 1.510,88

28 |FreireCalva Cristian Omar ASISTENTE DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 611010104 9 950,00  11.880,00 990,93| 340,00 N/A N/A 133093

29  |Freire Loaiza Mdnica Marfa SECRETARIA LOEP 611010104 8 810,00 9.720,00 810,000 340,00 N/A N/A 1.150,00;

30 |Galan Auquilla Andres Fernando ESPECIALISTATECNICO 1 ING. CIVIL LOEP 611010104 12 1.575,00 18.900,00 1.242,50 154,89 N/A N/A 1.397,39

31 |Garcia Orellana Israel Alejandro ESPECIALISTA ELECTRICO LOEP 611010104 13 1.800,00 21.600,00 2.026,29 340,00 120,00 N/A 2.486,25

32 |Garcia Tinisaray Alexander Rubén ESPECIALISTA CIVIL LOEP 611010104 12 1.575,00 18.900,00 1.575,00! 340,00 N/A N/A 1.915,00
o . CODIGO DE

33 |Gomez Ojeda Victor Ignacio AUXILIAR DE INGENIERIA tHARND 611010104 8 880,00  10.560,00 716,50 340,00 N/A N/A 1.056,59
o CODIGO DE

34 |Gomez Rios Javier Anibal PERSONAL DE APOYO TRABKIO 611010104 10 1,255,001 15.060,00 1.109,96! 340,00 N/A N/A 1.449,9%

) . . |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (ASISTENTE DE
G I JessicaM
35 |Gonzaga limenez Jessica Maribel SECRETARIA PROYECTO DELSI) LOEP 132010156 8 810,00 9.720,00 803,17 340,00 N/A N/A 1.143,17
36 |Gonzalez|figuez Andres Alfonso ESPECIALISTATECNICO 1 ING. CIVIL LOEP 132010156 12 1575000  1890000f 138961 15867 m3 N/A 177141
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¢} La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
\ Grado - i Horas
Regimen i Ny Remunerac .| Decimo | Decima Encargos
" Nimerode | jerarquicoo = Remuneraci suplement Total
Apellidos y nombres de los _ laboral al . ion |, . Tercera | Cuarta ] y :
No. - F Puesto Institucional partida | escalaal que on unificada ! arias y .| ingresos
servidores y servidoras que ; mensual Remuneraci|Remunera . |subrogaci| °
presupuestaria | perteneceel | . (anual) 3 ., |extraordin adicionales
pertenece unificada on cion 5 ones
puesto arias
e ASISTENTE TECNICO 7 {ASISTENTE TECNICO

37  |Gonzalez Zhinin Claudio Andres CENTRALVILONACO) LOEP 611010104 1 135000, 1620000 108877 170,00 115,31 N/A 1.374,08)
. . CODIG0 DE

33 |Gordillo Puchaicela Manuel Augusto ~ [PERSONAL DE APOYO TRABAID 611010104 6 630,00 7.560,00 N/A N/A 70,88 N/A 70,88

— IEFE DEPARTAMENTO GESTION

39 |Guerrero Cuesta William Edixon —— LOEP 611010104 15 2340000  28.080,000 2340000 340,00 N/A N/A 2.680,00
! CODIGO DE

40 |Herrera Ochoa Edison Samuel SERVICIOS APOYO TRABAID 611010104 6 690,00 8.280,00 788,09 340,00 140,88 N/A 1.268,97
- y o CODIGO DE

41  |liménez Encarnacion Angel Vinicio SERVICIOS APOYO TRABALO 132010156 b 690,00 8.280,00 807,46| 340,00 103,50 N/A 1.250,96

4]  |larredtegui Moreno Lauro Ivén ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL LOEP 611010104 12 157500  18.900001 157500, 340,00 N/A[ 450,00 2.365,00

43 |Lecaro Robles Yirabel Katherine ESPECIALISTA ELECTRICA LOEP 132010156 3 180000 2160000 180000, 340,00 N/A N/A 2.140,00

, ) [ASISTENTE ADM 6 (ING. ELECTRONICAY

44 |Ledn Rosales Diana Del Cisne IELECOMUNCAONES] LOEP 132010156 10 1170000  14.040,00 651,02 74,61 N/A N/A 725,63

46 |Luna Vsquez Ruth Elizabeth ASISTENTE DETIC'S LOEP 611010104 10 117000 14040000 118000 340,00 N/A N/A 1.520,00

47 |Luzuriaga Riera Manuel Eduardo ESPECIALISTA CIVIL LOEP 611010104 12 1575000 1850000 1972200 340,00 196,88 N/A 2.509,08

48 |Maldonado Granda Claudia Cecilia JEFE FINANCIERA LOEP 611010104 1 2.025,00 24.300,00 202500 340,00 N/A N/A 2.365,00
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¢) La remuneracion mensual por puesto y toda ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion,

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica - LOTAIP

CELECer

segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado 5 - Horas
Regimen . - Remunerac .| Décimo | Décima Encargos
: Nimerode | jerdrquicoo . Remuneraci suplement Total
Apellidos y nombres de los oy laboral al . ion |, . Tercera | Cuarta ) ¥ .
No. : J Puesto Institucional partida | escalaal que on unificada i ariasy ,| ingresos
servidores y servidoras que , mensual Remuneraci|Remunera . |subrogaci| "
presupuestaria | perteneceel | . (anual) ; .. |extraordin adicionales
pertenece unificada on cion j ones
puesto arias
50 |Maza Poma Johanna Elizabeth ASISTENTE DESARROLLO TERRITORIAL LOEP 611010104 10 L1000 1404000 L1300 340,00 N/A N/A 1.523,00
o [ohadiE e [ EUR MR DEEIH 0 | G0 10 oo 1o 1ms| meel  wAl N 1585
ORGANIZACIONAL

_ CODIGO DE

52 |Moscoso Silva Victor Hugo TECNICO DE MANTENIMIENTO TRABIO 611010104 10 12500 1506000, 1161,17] 340,00 N/A N/A 1.501,17
. CODIGO DE

53 |Namcela Andrade Angel Polivio SERVICIOS APOYO TRABAIO0 132010156 6 690,00 8.2680,00 855,23| 340,00 12,5 N/A 132748
N C0DIGO DE

54 |Noriega Armijos Juan Carlos OPERADOR CENTRAL EOLICA VILLONACO. TRABAIO 611010104 1 1440000 1728000 1612,43] 340,00 168,00 N/A 211943

55 |Oleas Larrea Dorinda de Jesiis ESPECIALISTATALENTO HUMANO LOEP 611010104 12 1575000 18900000 15948 340,00 N/A N/A 1.936,48

56  |Orddfiez Galvez Carlos Fabidn ESPECIALISTA CIVIL LOEP 132010156 12 157500 1880000 195631 340,00 367,50 N/A 2.663,81
o CODIGO DE

57  |Ordafiez Tapia Lorgio Lenin SERVICIOS APOYO A 132010156 6 630,00 7.560,00 N/A N/A 120,75 N/A 120,75

58  |Orellana Aguirre Elena Johanna ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 (COMUNICACION)|  LOEP 611010104 10 117000  14.040,00 955,76| 170,00 N/A N/A 1.125,76

59 |Orellana Campoverde Katherine Anabel ~[PASANTE NOAPLICA | 132010156 NO APLICA 35400 NOAPLICA N/A N/A N/A N/A N/A

60 [palacios Cordova Katterine Elzabet H“J;‘iﬁg;”‘ ARMSTRATNAL(BEORS0S |\ op | prymmnos 1 13000 6000 1e:s  mooo] WAl WAl 126189
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Gra i B Horas
Regimen A e d,o Remunerac .| Décimo | Décima Encargos
i Nimerode | jerarquicoo s Remuneraci suplement Total
Apellidos y nombres de los ol laboral al . ion |, Tercera | Cuarta ) y .
No. , . Puesto Institucional partida escala al que on unificada ) ariasy .| ingresos
servidores y servidoras que . mensual Remuneraci[Remunera . |subrogaci| .~
presupuestaria | pertenece el ; (anual) ; .. |extraordin adicionales
pertenece unificada on cion . ones
puesto arias

61 |paltin Saraguro Galo Vinicio ESPECIALISTA DE PROGRAMACION Y CONTROL LOEP 132010156 12 157500 18900000 157500 340,00 N/A N/A 1.915,00
62 |PardoJaramillo Maria José ASISTENTE CONTABLE LOEP 611010104 9 990,00 11.880,00 N/A N/A N/A N/A N/A
63 |Pérez Bricefio Lizheth Rocio ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD LOEP 611010104 13 180000 21600000  1800,00] 340,00 360,00 N/A 2.530,00

, N ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
64  |Pérez Ulloa Danilo Alejandro PROY DELSITANISAGUA LOEP 132010156 12 1.575,00 18.500,00 1.581,84 340,00 N/A N/A 192184
65 |Piedra Costa Diana Lucia SECRETARIA DE GERENCIA LOEP 611010104 10 1.170,00 14.040,00 1.170,00 340,00 N/A N/A 1.510,00
66 [Puchaicela Sarango lio Vincio ’éf"ﬂsmlm) EUCHCOS(NGRIERATECERS: | 1op | 13cnss g o000 1188000 val sl nAl NA
67 |Quezada Luna Jorge Martin ESPECIALISTATIC'S LOEP 611010104 1 1350000  16.20000] 137051 340,00 N/A N/A 1.710,51:

B [ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES CODIGO DE
M

68 |Ramon Gonzalez Marco Rolando (MISCELANED 1) TRABAIO 611010104 6 690,00 8.280,00 465,88, 113,33 N/A N/A 579,21

e CODIGO DE
69  |Riofrio Piedra Juan Carlos SERVICIO APOYO TRABAIO 611010104 6 690,00 8.280,00 858,50 340,00 212,75 N/A 141125

- - CODIGO DE
70  |Rojas Pineda Freddy Vinicio TECNICO DE MANTENIMIENTO TRABAIO 611010104 10 1.255,00 15.060,00 1.162,07 340,00 N/A N/A 1.502,07
71 |Romero Moscoso Maria Soledad AS|STENTE JURIDICO LOEP 611010104 10 1.170,00 14.040,00 1.170,00 340,00 N/A N/A 1.510,00
72 |Samaniego Eguiguren José Miguel ASISTENTE TEC 6 (ING. ELECTROMECANICO) LOEP 611010104 10 1.170,00 14.040,00 654,67 74,61 N/A N/A 729,28|
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¢) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
; Grado ;0 o Horas
Regimen : A Remunerac .| Décimo | Décima Encargos
: Nimerode | jerdrquico 0 » Remuneraci suplement Total
Apellidos y nombres de los - laboral al . ion |, . Tercera | Cuarta ) y L
No. , . Puesto Institucional partida | escalaal que on unificada | ariasy .| ingresos
servidores y servidoras que . mensual Remuneraci|Remunera  |subrogaci| "
presupuestaria | perteneceel | . (anual) ) ., |extraordin adicionales
pertenece unificada on cion i ones
puesto arias

73 |Sénchez Calle Francis Omar ESPECIALISTA DESARROLLO TERRITORIAL LOEP 611010104 13 180000,  20.600,000 180373 340,00 N/A N/A L1373

74 |Sanchez Macias Franklin Fidel PASANTE NOAPLCA | 132010156 NOAPLICA 35400 NOAPLICA N/A N/A N/A N/A N/A
) . CODIGO DE

75 [Segarra Ruiz Rommel José SERVICIOS APOYO TRABAIOD 611010104 6 690,00 8.280,00 801,34 340,00 60,38 N/A 1.201,72

76 |Torres Cabrera Juan Carlos BODEGUERO LOEP 611010104 1 1350,000 1620000, 135563 340,00 N/A N/A 1.695,63

77 |Uchuari Chamba Kléber Geovanny ESPECIALISTA GEOLOGO LOEP 132010156 13 180,00 2160000  1.800,00 340,00 N/A N/A 2.140,00

78 |Valarezo Moreno Jimmy Fabricio ESPECIALISTA MECANICO LOEP 611010104 14 2005000 24300000 185027 340,00 N/A[ 630,00 2.820,27

79  |Valarezo Vera Karla Cecibel ASISTENTE CONTABLE LOEP 611010104 10 1.170,00 14,040,00 123152 340,00 N/A N/A 1.571,52
N C0DIGO DE

80  |Vallejo Armijos Diego Rodrigo OPERADOR CENTRAL EOLICA VILLONACO TRABAIO 611010104 1 1440000  17.280000 131787 61,00 210,00 N/A 1.588,87

81  |Vera Vélez Richard Edgar GERENTE DE LA UNIDAD DE NEGOCIO GENSUR LOEP 611010104 2 450000  54.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
- . CODIGO DE

82 |Vifidn Peldez Rafael William SERVICIO DE APOYO GENSUR TRABAIO 611010104 6 690,00 8.280,00 92591( 340,00 205,56 N/A 147147

8 |vitei Vicente Alberto Leonardo ﬁémc‘:c[’l'g:‘}'m“‘m 0P | 611010104 10 w0 womo|  1el .z ool WAl 149
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¢) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin o establezcan [as disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
: Grado - 2] Horas
Regimen , .. Remunerac .| Decimo | Decima Encargos
’ Nimerode | jerdrquico o o Remuneraci suplement Total
Apellidos y nombres de los - laboral al . ion |, ., Tercera | Cuarta , y .
No. 2 ; Puesto Institucional partida | escalaal que on unificada | ariasy .| ingresos
servidores y servidoras que ] mensual Remuneraci|Remunera . |subrogaci| °
presupuestaria | perteneceel | {anual) ) ., |extraordin adicionales
pertenece unificada on cion i ones
puesto arias
84 |Zafiga Torres Liliana Alexandra ASISTENTE TEC 6 (ING. CIVIL) LOEP 132010156 10 1170,00]  14.040,00 646,75 74,61 N/A N/A 721,36
8 |zifia Veintimilla PaticioRamiro f!ﬂ:fg”“’”mﬂvomﬂwcms OF | 611010104 10 v womonl 10697 o] wA[ w17
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 1.415.700,00] 105.039,87| 22.089,22| 3.257,40] 1.84500 132.231,48
FECHA ACTUALZACION DE LA INFORMACIGN: 31/03/2015
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIGN DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c}: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIGN DEL LITERAL ¢): ING. FABIAN PATRICIO BERREZUETA LEDESMA
CORREO ELECTRGNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIGN: fabian.berrezueta@celec.gob.ec
NUMERO TELEFGNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIGN: (07) 2578033 EXTENSION 1034
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ING. FABIAN PATRICIO BERREZUETA LEDESMA DORINDA OLEAS [ARREA
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO
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