Art. 7 de [a Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica - LOTAIP

¢) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin o establezcan las dispasiciones correspondientes

I
CELECer

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado jerarquico *Décimo | * Décima Hor
rado jerdrquic i .
. Regimen Nimero de jerg Remuneraci | Remuneracio suplementar| Encargos y '
Apellidos y nombres de los o ) oescalaalque |, . Tercera | Cuarta ) . | Total ingresos
No. ; ; Puesto Institucional laboral al que|  partida on mensual | nunificada ) jasy [|subrogacio| . .
servidores y servidoras .| perteneceel . Remuneracio| Remunerac . adicionales
pertenece | presupuestaria unificada |  (anual) ., |extraordinar| nes
puesto n ion .
ias
ESPECIALISTA GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL PROY.
Aldedn Aré ! 18.900,00 N/A NJA N/A N/A NJA
1 |Aldesn Arévalo Jorge Arturo e LOEP 132010156 n 1.575,00 f / i / /
2 |Alvarado Jaramillo Verdnica del Cisne ESPECIALISTA EN COMUNICACION LOEP 611010104 1 1350000  16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A
3 |Amaya Pogo Ricardo Fernando ESPECIALISTA DE MEDIO AMBIENTE VILLONACO LOEP 611010104 12 1.575,00 18.900,00 2950 13154 N/A N/A 161,04
4 |Apolo Vésquez Henry Alexander ESPECIALISTA TECNICO 1 ELECTRICO JUNIOR LOEP 132010156 1 1.575,00 18.900,004 N/A N/A N/A N/A N/A
5 |Berrezueta Ledesma Fabidn Patricio SUBGERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO LOEP 611010104 18 3.330,00 39.960,00 N/A N/A N/A N/A N/A
6 |Bueno Garrido Paola Catherine ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CVIL) LOEP 132010156 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A
7 |Bustamante Rodriguez Tatiana Lizeth ESPECIALISTA TECNICO 1 {ING. CVIL) LOEP 611010104 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/Al 765,00 765,00
8 |Bustos Valarezo Roosvelt Isrzel [ASISTENTE ADM 6 {COMUNICACIGN) LOEP 611010104 9 990,001 11.880,00] N/A N/A 66,00 N/A 66,00
9 |carchipullz Apolo Roger Hipdlito EFE DEL PROYECTO DELSITANISAGUA GENSUR LOEP 132010156 0 4.050,00  48.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A
10 |carrion Ochoa Maria José SECRETARIA GENSUR LOEP 132010156 8 810,00 9,720,00 N/A N/A N/A N/A N/A
L CODIGO DE
11 [Carri6n Pazmifio Luis Rafasl OPERADOR GENSUR - 611010104 1 1.440,00 17.280,00 2950 151,00 96,00 N/A 276,50
12 |Carrién Quezada Enith Patricia JEFE CENTRAL VILLONACO LOEP 611010104 7 2.970,00 35.640,00 N/A N/A N/A N/A N/A
13 |Castillo Alvarado Marfa del Cisne *|EsPECIALISTA DE TESORERIA GENSUR LOEP 611010104 1 1350,00  16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A
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éc (=]

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
- iz Horas
. ! Grado jerdrquico ) ., | *Décimo | *Décima
. Regimen Nimero de Remuneraci | Remuneracio suplementar| Encargos y .
Apellidos y nombres de los _ . oescalaal que |, , Tercera | Cuarta : .| Total ingresos
No. § : Puesto Institucional laboralal que|  partida on mensual | n unificada o iasy  |subrogacio| . .
servidores y servidoras .| perteneceel : [Remuneracié|Remunerac ) adicionales
pertenece | presupuestaria unificada (anual) - extraordinar|  nes
puesto n ion )
ias
14 |Castillo Cisneros Eduardo Patricio ESPECIALISTA MECANICO GENSUR LOEP 132010156 15 234000, 28.080,00 N/A N/A N/A N/A N/A
] CODIGO DE
15 |Cevallos Bravo Lauro Miguel TECNICO DE MANTENIMIENTO - 611010104 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A 724,24 N/A 724,24
16 |Chamba Biceio Parica lzsbeth PTRATEADHINGTRATIA 5 sty LOEP 611010104 8 si000] 972000 7 NAl WA N/A
Documental)
17  |Chamba Ledn Nancy Gabriela ESPECIALISTA TECNICO 3 {MEDICO OCUPACIONAL) LOEP 611010104 13 1.800,00: 21.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A
. , CODIGO DE
18  |Cordova Franco Romeo José SERVICIO DE APOYO GENSUR TRABAID 132010156 ] 680,00 8.280,00 29,50 77,63 240,06 N/A 347,19
19  |Contento Ramon Luis Felipe PASANTE NIGUNO 611010105 NO APLICA 354,000  NOAPLICA N/A N/A N/A N/A N/A
20 |Cortez Herrera Cristian Junior OPERADOR GENSUR LOEP 611010104 11 1.440,00 17.280,00 N/A N/A N/A N/A N/A
21 |Cortez Pazmifio Omar Wilfrido ESPECIALISTA TECNICO 3 LOEP 132010156 14 2.025,00 24.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A
22 |Costa Castro Andres Vicente ESPECIALISTA TECNICO 1 ( ING. Civil) LOEP 132010156 1 1.575,00 18.900,00 25,50 150,94 210,00 NfA 390,44
23 |Cuesta Hinojosa Presley Eduardo ASISTENTE DE ABASTECIMIENTO GENSUR LOEP 611010104 1 1.350,00 16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A
24 |Escandan Sacoto Padl Santiago ESPECIALISTA DE ABASTECIMIENTOS LOEP 611010104 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A
25  |Espinoza Espinoza Marcelo Patricio IEFE DE OPERACIGN VILLONACO LOEP 611010104 16 2.655,00 31.860,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Ferndndez de Cordova Ferna 6
g |Femindezde Clrdova Feminder de CArdowa | o ravienTo URIDICO. GNS LOEP 611010104 18 3330000 3996000 N/A N/A 7 N/A
Diego Fernando
, ASISTENTE DE MANTENIMIENTO CIVIL CENTRAL CODIGO DE
27 |Fernéndez Ponce Roberto Carlos EOLICA VILLONACD TRABAIO 611010104 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A 807,91 N/A 807,91 }
=L
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
- o Horas
. , Grado jerdrquico \ .. | *Décimo | * Décima
. Regimen Nimero de Remuneraci | Remuneracio suplementar|Encargos y ,
Apellidos y nombres de los - ) oescalaalque |, . Tercera | Cuarta ) .| Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional laboralalque|  partida onmensual | nunificada i jasy [|subrogacio| ..
servidores y servidoras .| perteneceel 5 Remuneracio|Remunerac . adicionales
pertenece | presupuestaria unificada | (anual) ., |extraordinar| nes
puesto n ion -
ias

28 |Freire Calva Cristian Omar IASISTENTE DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 611010104 9 990,00]  11.880,00 N/A N/A N/A N/A N/A

29 |Freire Loaiza Ménica Maria SECRETARIA LOEP 611010104 8 810,00 9.720,00 N/A N/A N/A N/A N/A

30 |Galan Auguilla Andres Fernando ESPECIALISTA TECNICO 1ING. CIVIL LOEP 132010156 2 157500, 18.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A

31 |Garcia Orellana lsrael Alejandro ESPECIALISTA ELECTRICO LOEP 611010104 13 1.800,00 21.600,00 N/A N/A 892,50 N/A 892,50

32 |Garcia Tinisaray Alexander Rubén ESPECIALISTA CIVIL LOEP 611010104 12 1.575,00 18.900,00 29,50 131,25 N/A N/A 160,75
. CODIGO DE

33 |Gamez Rios Javier Anibal PERSONAL DE APOYO THARK 611010104 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A N/A N/A NfA

' . ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (ASISTENTE DE
34 |Gonzaga Jimenez Jessica Maribel SECRETARIA PROYECTO DELS) LOEP 132010156 8 810,00 9.720,00 N/A N/A N/A N/A N/A
o s ASISTENTE TECNICO 7 [ASISTENTE TECNICO

35 |Gonzalez Zhinin Claudio Andres CETRALVILLONACO) LOEP 611010104 1 1.350,00 16.200,00 N/A N/A 17719 N/A 177,19
; ; CODIGO DE

36  |Gordillo Puchaicela Manuel Augusto PERSONAL DE APOYO —— 611010104 6 630,00 7.560,00 N/A N/A 111,56 N/A 111,56,
, (0DIGO DE

37 |Herrera Ochoa Edison Samuel SERVICIOS APOYO B0 611010104 b 690,00 8.280,00 N/A N/A 41,69 N/A 41,69
- ; . €ODIGO DE

38 liménez Encarnacion Angel Vinicio SERVICIOS APOYO - 132010156 6 690,00 8.280,00 N/A NfA 138,00 N/A 133,00

39 |larreategui Moreno Lauro Ivén ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL LOEP 611010104 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A| 450,00 450,00

40 |Lecaro Robles Yirabel Katherine ESPECIALISTA ELECTRICA LOEP 132010156 13 1.800,00 21.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A

; . ; ASISTENTE ADM 6 {ING. ELECTRONICA Y
41 |ledn Rosales Diana Del Cisne TELECOMUNCACONES) LOEP 132010156 10 1.170,00 14,040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
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Remuneraciones mensuales ngresos adicionales
G i ull Horas
, ; Grado jerdrquico , .| *Décimo | *Décima
i Regimen | Nimerode Remuneraci | Remuneraci suplementar|Encargosy| _ .
Apellidos y nombres de los . i oescalaalque |, ¢ Tercera | Cuarta y . | Total ingresos
No. . , Puesto Institucional [aboralal que[  partida dnmensual | n unificada ) iasy  |subrogacio| .
servidores y servidoras . | perteneceel , |Remuneracio|Remunerac ] adicionales
pertenece | presupuestaria unificada | (anual) .. |extraordinar| nes
puesto n ion ]
ias
42 |Luna Vasquez Ruth Elizabeth ASISTENTE DETIC'S LOEP 611010104 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
43 |luzuriaga Riera Manuel Eduardo ESPECIALISTA CIVIL LOEP 611010104 12 1.575,00 18.900,00 2950 160,23 315,00 N/A 504,73
A4 |Maldonado Granda Claudia Cecilia IEFE AINANCIERA LOEP 611010104 14 2005000 24.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A
" ; ASISTENTE DEPARTAMENTO DE GESTION
45 |Mendoza Armijos Lourdes Maricela — LOEP 611010104 10 1170000  14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
o C0DIGO DE
46 {Moscoso Silva Victor Hugo TECNICO DE MANTENIMIENTO TRABAID 611010104 10 1255000 15.060,00 850 W73 428,79 N/A 600,02
N CODIGODE
47 |Namcela Andrade Angel Polivio SERVICIOS APOYO TRABAID 132010156 b 690,00 8.280,00 N/A N/A 11931 /A 11931
Ll (0DIGO DE
48 |Noriega Armijos Juan Carlos OPERADOR CENTRAL EOLICA VILLONACO. i 611010104 11 1440000 17.280,00 N/A N/A N/A N/A N/A
49 |0leas Larrea Dorinda de Jes(s ESPECIALISTA TALENTO HUMANOQ LOEP 611010104 1 1575,00 18.900,00 2950 1315 N/A N/A 160,75
50  |Ordofiez Galvez Carlos Fabidn ESPECIALISTA CIVIL LOEP 132010156 12 157500 18.900,00 N/A N/A 108,76 N/A 708,76
coo
51 |Ordofiez Tapia Lorgio Lenin SERVICIOS APOYQ TR:BSEJI()JE 132010156 b 630,00 7.560,00 N/A N/A 31763 N/A 317,63
52 |Orellana Aguirre Elena Johanma ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 (COMUNICACION) LOEP 611010104 10 117000 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
S
53 |PaaciosCordova Katterine Eiabeth HJ&i:ﬁ;MM'N'STWVA”“Ewms B 11 135000 1620000 vl o vl VA
C L —C
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
). L. .. Horas
, , Grado jerarquico . ..| *Décimo | *Décima
- Regimen Nimero de Remuneraci | Remuneracio suplementar|Encargos y .
Apellidos y nombres de los . ) oescalaal que |, : Tercera | Cuarta 3 . | Total ingresos
No. ; S Puesto Institucional laboral al que|  partida onmensual | n unificada . fasy [subrogacio| .
servidores y servidoras . | perteneceel Y Remuneracio| Remunerac g adicionales
pertenece | presupuestaria unificada |  (anual) ., |extraordinar| nes
puesto n ion ;
ias
IEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION

i ici : 765,00 765,00
54 |Paltin Saraguro Galo Vinicio -, LOEP 132010156 12 157500,  18.900,00) N/A N/A N/A
55 [Pardo Jaramillo Maria losé ASISTENTE CONTABLE LOEP 611010104 9 990,00,  11.880,00 N/A N/A N/A /A N/A
56 |Pérez Bricefio Lizbeth Rocio ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD LOEP 611010104 13 1.800,00 21.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A

; g ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
57 [Pérez Ulloa Danilo Alejandro xR LOEP 132010156 17 1575000  18.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A
58 |Piedra Costa Dizna Lucia SECRETARIA DE GERENCIA LOEP 611010104 10 117000 14,040,004 N/A N/A N/A N/A N/A
59 |Puchacea Sarango o Vinicio ﬁf&f{éﬁmm THAENEN AT 0P | 132010156 9 00 118800 vl ol w m
60  |Quezada Luna Jorge Martin ESPECIALISTATIC'S LOEP 611010104 1 1.350,00 16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A
61 [Remn Gonzdlez MercoRolnco i‘]s'STENTEDESE“V'GOSGENERALES(M'SCELANEO CS;EZSE 11010104 6 e 32800 vl ol mm v m

_ CODIG0 DE
62  |Riofrio Piedra Juan Carlos SERVICIO APOYO TR 611010104 ] 690,00 8.280,00) N/A N/A 218,50 N/A 21850

- . CGDIGO DE
63 |Rojas Pineda Fraddy Vinicio TECNICO DE MANTENIMIENTO TRABAD 611010104 10 1255000 15.060,00 N/A N/A 776,53 N/A 776,53
64 |Romero Moscoso Maria Soledad ASISTENTE JURIDICO LOEP 611010104 10 1170000 14.040,00 N/A N/A /A N/A N/A
65  |Samaniego Eguiguren losé Miguel ASISTENTE TEC 6 (ING. ELECTROMECANICO) LOEP 611010104 10 1.170,00 14.040,00 29,50 97,50 N/A N/A 127,00
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() L remuneracidn mensual por pusto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segin lo establezcan fas disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
L . ,. | Horas
, , Grado jerdrquico , | *Décimo | * Décima
: Regimen | Nimerode Remunerati | Remuneracio suplementar|Encargosy| _
Apellidos y nombres de los - ) oescalaalque |, | Tercera | Cuarta | . | Total ingresos
No. , , Puesto Institucional [ahoral al que| partida onmensual | nunificada z jasy  [subrogacio] .
servidores y servidoras .| perteneceel | Remuneracio|Remunerac , adicionales
pertenece | presupuestaria unificada | fanual) ., |extraordinar| nes
puesto n ion ,
ias
66 {Sénchez Call Francis Omar ESPECIALISTA DESARROLLO TERRITORIAL LOEP 611010104 13 180000f  21.600,00 /A N/A NAL O NA NA
67 [Torres Cabrera Juan Carlos BODEGUERD LOEP 611010104 1 1350,00]  16.200,00 29500 11250 N/A N/A 142,00
68 |Uchuari Chamba Kléber Geovanny ESPECIALISTA GE0LOGO LOEP 132010156 13 1800001 2160000 N/A N/A N/A N/A N/A
69 |Valarezo Moreno Jimmy Fabricio FSPECIALISTA MECANICO LOEP 611010104 1 200500 24.300,00 N/A N/A AL 630,00 630,00
70 |Valarezo Vera Kerla Cecibe ASISTENTE CONTABLE LOFP 611010104 10 L1000 1404000 N/A NA 80,44 N/A 80,4
g o (0DiGo DE
71 |Valleo Armijos Diego Rodrigo (OPERADOR CENTRAL EQLICA VILLONACO i 611010104 1 1440001 17.280,00 N/A N/A NAL NA N/A
72 |Vera\elez Richard Edgar (GERENTE DF LA UNIDAD DE NEGOCIO GENSUR LOEP 611010104 2 4500000 5400000 N/A N/A N NA N/A
D C0niG0 .=
73 |Vifién Peldez Rafael Wilam SERVICIO DE APOYO GENSUR 611010104 b 690,00 8.280,00 050 T8 JRIAL N/A 344,56 7
TRABAL) . ;

— T
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¢) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
o n Horas
. ; Grado jerdrquico . .| *Décimo | * Décima
; Regimen Nimero de Remuneraci | Remuneracio suplementar| Encargos y .
Apellidos y nombres de los e . oescalaal que |, ) Tercera | Cuarta ] . | Total ingresos
No. ) , Puesto Institucional laboralalque|  partida onmensual | n unificada o fasy  |subrogacio| .
servidores y servidoras . | perteneceel ) Remuneracio| Remunerac 4 adicionales
pertenece | presupuestaria unificada |  (anual) .. |extraordinar| nes
puesto n ion :
138
74 |Viteri Vicente Alberto Leonardo ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (COMUNICACION) LOEP 611010104 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
75 |Zlifiiga Torres Liliana Alexandra ASISTENTE TEC 6 (ING. CIVIL) LOEP 132010156 10 1170,00  14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
76 |2dfiga Veintimilla Patricio Ramiro giEEERTLEE?DMINMRAWU ASERIEG: LOEP 611010104 10 1.170,00 14.040,00 29,50 97,50 N/A N/A 127,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS ! 1.335.840,00 354,00] 146094) 6.828,05( 261000 11.25299
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION; 31/05/2015
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIGN DE LA INFORMACIGN: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c}: ING. FABIAN PATRICIO BERREZUETA LEDESMA
CORREQ ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: fabian.berrezueta@celec.qob.ec
NUMERO TELEFGNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2578033 EXTENSION 1034
* OBSERVACIONES: De conformidad a lo establecido en la Ley para la Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, publicada eel lunes 20 de abril de 2015, mediante Registro Oficial No. 483 y Acuerdo Ministerial MDT-2015-0087, este mes de mayo se canceld el valor
mensual correspondiente al décimo cuarto y décimo tercero sueldo, a los servidores que no realizaron su solicitud de acumulacidn de los mismos. El resto del personal que presentd su solicitud recibiran los valores del décimo cuarto en el mes de agosto y del décimo tercero en el mes
de diciembre de 2015,
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/ e e VEROCIO GENSUR
ING. FABIAN PATRIEIO BERREZUETA LEDESMA DORINDA OLEAS LARREA
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO
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