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Apellidos y nombres de los I Regimen laboral al . . Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional partida escala al que mensual unificada Tercera L, suplementarias y . .
servidores y servidoras CIEE P ; . ., Remuneracién o subr
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o ESPECIALISTA GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL PROY.
1 Aldedn Arévalo Jorge Arturo DELSITANISAGUA LOEP 132010156 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A
2 Alvarado Jaramillo Verénica del Cisne ESPECIALISTA EN COMUNICACION LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A
3 Amaya Pogo Ricardo Fernando ESPECIALISTA DE MEDIO AMBIENTE VILLONACO LOEP 521010101 12 1.575,00 18.900,00 131,37 30,50 N/A N/A 161,87
4 Apolo Vésquez Henry Alexander ESPECIALISTA TECNICO 1 ELECTRICO JUNIOR LOEP 132010156 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A
5 Arrobo Sarango Horly Rolando PASANTE N/A 531010101 NO APLICA 24,40 390,40 N/A N/A N/A N/A N/A
6  |Berrezueta Ledesma Fabian Patricio SUBGERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO LoEP 611010101 18 3.096,90 37.162,80 N/A N/A N/A N/A N/A
7 Bueno Garrido Paola Catherine ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL) LOEP 132010156 12 1.575,00 18.900,00 N/A! N/A 118,13 N/A 118,13
8 |Bustamante Rodriguez Tatiana Lizeth COORDINADORA DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS Lotp 531010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A 765,00 765,00
CIVILES ENCARGADA
9 Bustos Valarezo Roosvelt Israel ASISTENTE ADM 6 (COMUNICACION) LOEP 611010101 9 990,00 11.880,00 N/A N/A N/A N/A N/A
10  |Carchipulla Apolo Roger Hipdlito SUBGERENTE DEL PROYECTO DELSITANISAGUA LOEP 132010156 19 3.685,50 44.226,00 N/A N/A N/A N/A N/A
11 Carrién Ochoa Maria José SECRETARIA GENSUR LOEP 132010156 8 810,00 9.720,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
12 |Carrién Pazmifio Luis Rafael OPERADOR GENSUR CODIGO DE TRABAIO 511010101 11 1.440,00 17.280,00 159,98 30,50 204,00 N/A 394,48
13 |Carrién Quezada Enith Patricia JEFE CENTRAL VILLONACO LOEP 521010101 17 2.970,00 35.640,00 N/A N/A N/A N/A N/A|
14  |Castillo Alvarado Maria del Cisne ESPECIALISTA DE TESORERIA LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
15  |Castillo Cisneros Eduardo Patricio ESPECIALISTA MECANICO LOEP 132010156 15 2.340,00 28.080,00 N/A N/A N/A N/A N/A
16 Cevallos Bravo Lauro Miguel TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A 329,44 N/A 329,44
17  |Chamba Le6n Nancy Gabriela ESPECIALISTA TECNICO 3 (MEDICO OCUPACIONAL) LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A
18 Cordova Franco Romeo José ZA)S|STENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO CODIGO DE TRABAJO 611010101 6 690,00 8.280,00 74,19 30,50 179,69 N/A 284,38
19 Correa Tenesaca Jessica Nathaly PASANTE N/A 531010101 NO APLICA 366,00 1.488,40 N/A! N/A N/A N/A N/A|
20 Cortez Herrera Cristian Junior OPERADOR GENSUR LOEP 511010101 11 1.440,00 17.280,00 149,50 30,50 84,00 N/A 264,00
21 |Cortez Pazmifio Omar Wilfrido ESPECIALISTA TECNICO 3 LOEP 132010156 14 2.025,00 24.300,00 0,00 N/A N/A N/A N/A
22 Costa Castro Andres Vicente ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL) LOEP 132010156 12 1.575,00 18.900,00 170,63 30,50 416,72 N/A 617,85
23 |Cuenca Sénchez Rosa Vanessa PASANTE N/A 611010101 NO APLICA 366,00 988,20 N/A N/A N/A N/A N/A
24 Cuesta Hinojosa Presley Eduardo ASISTENTE DE ABASTECIMIENTO LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
25 Escanddn Sacoto Padl Santiago ESPECIALISTA DE ABASTECIMIENTOS LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
26  |Espinoza Espinoza Marcelo Patricio JEFE DE OPERACION VILLONACO LOEP 521010101 16 2.655,00 31.860,00 N/A N/A N/A N/A N/A|
g7 [[STTenOez D COTAOVATEMANAEE UE COTA0VE [ pEpARTAMENTO JURIDICO Lokp 611010101 18 3.330,00 39.960,00 N/A N/A N/A N/A N/A
28 Fernandez Ponce Roberto Carlos TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A 167,34 N/A 167,34
29  |Freire Calva Cristian Omar ASISTENTE DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LoEP 132010156 9 990,00 11.880,00 N/A N/A 519,75 N/A 519,75
30 Freire Loaiza Mdnica Maria ASISTENTE ADMINISTRATIVA 5 LOEP 611010101 8 810,00 9.720,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
31 |Galan Auguilla Andres Fernando AR Lop 132010156 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A 721,88 N/A 721,88
. ’ ESPECIALISTA TECNICO 2 ( ASISTENTE DE
32 Garcia Orellana Israel Alejandro OPERACION CENTRAL EOLICA VILLONACO) LOEP 511010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
33 Garcia Tinisaray Alexander Rubén ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. OBRAS CIVILES) LOEP 531010101 12 1.575,00 18.900,00 131,46 30,50 N/A N/A 161,96
34 |Gomez Rios Javier Anibal TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A 386,96 N/A 386,96,
35 |Gonzaga limenez Jessica Maribel PO IENTE ADMINDTRATIVO 7 IASISTEN T2 DE Loep 132010156 8 810,00 9.720,00 N/A N/A N/A N/A N/A
- " ASISTENTE TECNICO 7 (ASISTENTE TECNICO
36 Gonzalez Zhinin Claudio Andres CENTRAL VILLONACO) LOEP 521010101 11 1.350,00 16.200,00 118,13 30,50 67,50 N/A 216,13
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37 Herrera Ochoa Edison Samuel /;)SISTENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO CODIGO DE TRABAJO 611010101 6 690,00 8.280,00 0,00 N/A N/A N/A N/A
38 Jiménez Encarnacion Angel Vinicio /;)SISTENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO CODIGO DE TRABAJO 132010156 6 690,00 8.280,00 0,00 N/A 309,06 N/A 309,06
39 |Landacay Moreno Yajaira Piedad ASISTENTE JURIDICO LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 30,50 N/A N/A 128,00
40  |Larreategui Moreno Lauro Ivén ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL Loep 521010101 12 1.575,00 18.900,00 0,00 N/A N/A N/A N/A
41 [Lesn Rosales Diana Del Cisne FOPTENTE RDWTO TING, ELECTRONICAY Loep 521010101 10 1.170,00 14.040,00 0,00 N/A N/A N/A N/A
42 |Lin Chen Chia Jung TRADUCTORA PROYECTO DELSITANISAGUA LoEp 132010156 13 1.800,00 21.600,00 0,00 N/A 22,50 N/A 22,50,
43 |Lopez Merino Pedro Wilfrido GERENTE DE LA UNIDAD DE NEGOCIO LoEP 611010101 21 4,095,00 49.140,00 341,25 30,50 N/A N/A 371,75
44 Luna Vasquez Ruth Elizabeth ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 30,50 N/A N/A 128,00
45 Luzuriaga Riera Manuel Eduardo ESPECIALISTA CIVIL LOEP. 132010156 12 1.575,00 18.900,00 187,17 30,50 590,63 N/A 808,30
46 Maldonado Granda Claudia Cecilia JEFE FINANCIERA LOEP 611010101 14 2.025,00 24.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A
47 |Maza Poma Johanna Elizabeth ESPECIALSTA POMINSTRATIVA L Lotp 611010101 11 1.350,00 16.200,00 112,50 30,50 N/A N/A 143,00
DRANIICTINVINANY
48 |Mendoza Armijos Lourdes Maricela ASISTENTE DEPARTAMENTO DE GESTION Loep 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
ORGANIZACIONAL
49 Moscoso Silva Victor Hugo TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A! N/A 193,48 N/A 193,48
50 |Namcela Andrade Angel Polivio SISTENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO [ 5 60 pe Trasaio| 132010156 6 690,00 8.280,00 N/A N/A 261,63 N/A 261,63
51  [Noriega Armijos Juan Carlos OPERADOR CENTRAL EOLICA VILLONACO. CODIGO DE TRABAJO 511010101 11 1.440,00 17.280,00 N/A N/A 288,00 N/A 288,00
52 [Novillo Criollo Stalin Padl PASANTE N/A 132010156 NO APLICA 366,00 1.098,00 N/A N/A N/A N/A N/A
53 Oleas Larrea Dorinda de Jesus ESPECIALISTA TALENTO HUMANO LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 131,31 30,50 N/A N/A 161,81
54 |orddfiez Galvez Carlos Fabidn T B TEI T L TIe, TV PROT Loep 132010156 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A 341,25 N/A 341,25
55  |Orellana Aguirre Elena Johanna ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 (FINANCIERO) LoEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
56  |Palacios Cordova Katterine Elizabeth Eﬁ;ﬂﬁzz)m ADMINISTRATIVA 1 (RECURSOS LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A
- — JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION
57 Paltin Saraguro Galo Vinicio ORCANIZACIANAL LOEP 611010101 15 2.340,00 28.080,00 N/A N/A N/A N/A N/A
58 Pardo Jaramillo Maria José ASISTENTE CONTABLE LOEP 611010101 9 990,00 11.880,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
59  |Pérez Bricefio Lizbeth Rocio ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD LoEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A
60 |pérez Ulloa Danilo Alejandro DPECIALIS 1A Ot SEOURIDAD Y SALUD LABORAL Loep 132010156 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A
61 Piedra Costa Diana Lucia SECRETARIA DE GERENCIA LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
62 |Puchaicela Sarango Julio Vinicio gs\'“SLT:S’TTE TECNICO 5 (INGENIERIA DE OBRAS Loep 132010156 9 990,00 11.880,00 N/A N/A N/A N/A N/A
63 |Quezada Luna Jorge Martin ESPECIALISTATIC'S LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A|
64  |Ramon Gonzalez Marco Rolando /;ISSTENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO CODIGO DE TRABAJO 611010101 6 690,00 8.280,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
65 _|[Riofrio Piedra Juan Carlos PO TENTE DE SERVICIOS GENERATES TMISCELANED ] 50150 pe rpagaio| 521010101 6 690,00 8.280,00 N/A N/A 83,38 N/A 83,38
66 |Rojas Pineda Freddy Vinicio TECNICO DE MANTENIMIENTO cODIGO DETRABAIO| 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A 345,13 N/A 345,13
67 Romero Moscoso Maria Soledad ASISTENTE JURIDICO LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
68 Samaniego Eguiguren José Miguel ASISTENTE TECNICO 6 (ING. ELECTROMECANICO) LOEP 531010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 30,50 N/A N/A 128,00
69 Sénchez Calle Francis Omar JEFE DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 611010101 15 2.340,00 28.080,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
70 Torres Cabrera Juan Carlos BODEGUERO LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 112,50 30,50 N/A N/A 143,00
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71 |Uchuari Chamba Kléber Geovanny ESPECIALISTA GEOLOGIA LOEP 132010156 13 1.800,00 21.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A
I — JEFE DE MANTENIMIENTO DE LA CENTRAL EOLICA
72 |Valarezo Moreno Jimmy Fabricio VILLONACO ENCARGADO LOEP 531010101 14 2.025,00 24.300,00 N/A N/A N/A 630,00 630,00
73 |Valarezo Vera Karla Cecibel ASISTENTE CONTABLE LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
74 Vallejo Armijos Diego Rodrigo OPERADOR CENTRAL EOLICA VILLONACO CODIGO DE TRABAIO 511010101 11 1.440,00 17.280,00 N/A N/A N/A N/A N/A|
75 |Vifién Peldez Rafael William POBTENTE DESERVICTOS E> TVISCELANET ] copico pe Trasaio| 521010101 6 690,00 8.280,00 72,71 30,50 172,50 N/A 275,71
76 |Viteri Vicente Alberto Leonardo ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (COMUNICACION) LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
77 Zuhiga Torres Liliana Alexandra ASISTENTE TECNICO (ING. CIVIL) LOEP. 132010156 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A 168,19 N/A 168,19
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (SERVICIOS
78 Zudiga Veintimilla Patricio Ramiro GENERALES) ( LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 30,50 N/A N/A 128,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 1.348.833,80 2.282,70 518,50 5.971,16 1.395,00 10.167,36,
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 29/02/2016
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): Talento Humano - Subgerencia Administrativa Financiera
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Ing. Fabian Berrezueta
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: fabian.berrezueta@celec.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2610360 EXTENSION 1034
*OBSERVACIONES: De conformidad a lo establecido en la Ley para la Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, publicada el lunes 20 de abril de 2015, mediante Registro Oficial No. 483 y Acuerdo Ministerial MDT-2015-0087, este mes de febrero se cancel6 el valor mensual correspondiente al décimo cuarto sueldo y décimo tercer sueldo a los servidores que realizaron su solicitud de mensualizacién. El valor
acumulado del décimo cuarto y décimo tercer sueldo se cancelard a los servidores que realizaron su solicitud de acumulacién hasta el 15 de agosto y hasta 24 de diciembre del presente afio respectivamente.
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