c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

CELEC er

GENSUR

Ingresos adicional

. Namero de Grado jerarquico o acion acion * Décimo . A Horas )
Apellidos y nombres de los I Regimen laboral al . . Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional partida escala al que mensual unificada Tercera L, suplementarias y . .
servidores y servidoras CIEE P ; . ., Remuneracién o subr
presupuestaria | pertenece el puesto unificada (anual) Remuneracion extraordinarias
. . ESPECIALISTA GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL PROY.

1 Aldean Arévalo Jorge Arturo DELSITANISAGUA LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A

2 Alvarado Jaramillo Verénica del Cisne ESPECIALISTA EN COMUNICACION LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A

3 Amaya Pogo Ricardo Fernando ESPECIALISTA DE MEDIO AMBIENTE VILLONACO LOEP 521010101 12 1.575,00 18.900,00 136,99 30,50 68,91 N/A 236,40

4 Apolo Véasquez Henry Alexander ESPECIALISTA TECNICO 1 ELECTRICO JUNIOR LOEP 611010101 12 1.575,00 14.445,00 N/A N/A N/A N/A N/A|

5 |Arias Armijos Josselyn Anai ASISTENTE ADMINISTRATIVA 5 (GESTION Lotp 611010101 8 810,00 9.720,00 22,50 10,17 N/A N/A 32,67

DOCUMENTAL - RECEPCIONISTA)
6 Berrezueta Ledesma Fabian Patricio SUBGERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO LOEP. 611010101 18 3.096,90 37.162,80 N/A N/A N/A N/A N/A|
7 Bueno Garrido Paola Catherine ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL) LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A 137,81 N/A 137,81
N N N COORDINADORA DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS

8 Bustamante Rodriguez Tatiana Lizeth CIVILES ENCARGADA LOEP. 531010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A N/A 765,00 765,00

9 Bustos Valarezo Roosvelt Israel ASISTENTE ADM 6 (COMUNICACION) LOEP 611010101 9 990,00 11.880,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
10 Carchipulla Apolo Roger Hipdlito SUBGERENTE DEL PROYECTO DELSITANISAGUA LOEP 611010101 19 3.685,50 44.226,00 N/A N/A N/A N/A N/A|
11 Carrién Ochoa Maria José SECRETARIA GENSUR LOEP 611010101 8 810,00 9.720,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
12 Carrién Pazmifio Luis Rafael OPERADOR GENSUR CODIGO DE TRABAIO 511010101 11 1.440,00 17.280,00 156,75 30,50 192,00 N/A 379,25
13 [Carrién Quezada Enith Patricia JEFE CENTRAL VILLONACO LoEP 521010101 17 2.970,00 35.640,00 N/A N/A N/A N/A N/A
14 |Castillo Alvarado Maria del Cisne ESPECIALISTA DE TESORERIA LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A
15 Castillo Cisneros Eduardo Patricio ESPECIALISTA MECANICO LOEP 611010101 15 2.340,00 28.080,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
16 Cevallos Bravo Lauro Miguel TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A! N/A 141,19 N/A 141,19
17 Chamba Ledn Nancy Gabriela ESPECIALISTA TECNICO 3 (MEDICO OCUPACIONAL) LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
18 |Cérdova Franco Romeo losé ZAf"STENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO | 55160 pe ongwo| 611010101 6 690,00 8.280,00 79,48 30,50 247,25 N/A 357,23
19 Correa Tenesaca Jessica Nathaly PASANTE N/A 531010101 NO APLICA 366,00 1.488,40 N/A! N/A N/A N/A N/A|
20 Cortez Herrera Cristian Junior OPERADOR GENSUR LOEP 511010101 11 1.440,00 17.280,00 159,38 30,50 192,00 N/A 381,88
21 |Cortez Pazmifio Omar Wilfrido ESPECIALISTA TECNICO 3 LOEP 611010101 14 2.025,00 24.300,00 0,00 N/A N/A N/A N/A
22 Costa Castro Andres Vicente ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL) LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 207,40 30,50 813,76 N/A 1.051,66
23 Cuenca Sanchez Rosa Vanessa PASANTE N/A 611010101 NO APLICA 366,00 988,20 N/A N/A N/A N/A N/A
24 Cuesta Hinojosa Presley Eduardo ASISTENTE DE ABASTECIMIENTO LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A! N/A 78,75 N/A 78,75
25 Escanddn Sacoto Padl Santiago ESPECIALISTA DE ABASTECIMIENTOS LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
26 Espinoza Espinoza Marcelo Patricio JEFE DE OPERACION VILLONACO LOEP 521010101 16 2.655,00 31.860,00 N/A N/A N/A N/A N/A
g7 |Fernandez De Cérdova Fernandez De Cordova | e ey ravENTO JURIDICO Loep 611010101 18 3.330,00 39.960,00 N/A N/A N/A N/A N/A

Diego Fernando
28 Fernandez Ponce Roberto Carlos TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A! N/A 248,39 N/A 248,39
29 Freire Calva Cristian Omar ASISTENTE DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 611010101 9 990,00 11.880,00 N/A N/A 472,31 N/A 472,31
30 |Freire Loaiza Ménica Maria ASISTENTE ADMINISTRATIVA 5 LOEP 611010101 8 810,00 9.720,00 N/A N/A N/A N/A N/A
" ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL
. LOEP . 18.! 1,2 1,2
31 Galan Auquilla Andres Fernando PROGRAMACION Y CONTROL PROY. 611010101 12 1.575,00 8.900,00 N/A! N/A 341,25 N/A 341,25
. . ESPECIALISTA TECNICO 2 ( ASISTENTE DE
32 Garcia Orellana Israel Alejandro OPERACION CENTRAL EGLICA VILLONACO) LOEP 511010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A! N/A 371,25 N/A 371,25
33 Garcia Tinisaray Alexander Rubén ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. OBRAS CIVILES) LOEP 531010101 12 1.575,00 18.900,00 131,25 30,50 N/A N/A 161,75
34 Gomez Rios Javier Anibal TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A! N/A 261,46 N/A 261,46
. . N ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (ASISTENTE DE
| .
35 Gonzaga Jimenez Jessica Maribel SECRETARIA PROYECTO DELSITANISAGUA) LOEP 611010101 8 810,00 9.720,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
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Ingresos adicional

. Namero de Grado jerarquico o acion acion * Décimo . A Horas )
Apellidos y nombres de los I Regimen laboral al . . Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional partida escala al que mensual unificada Tercera L, suplementarias y . .
servidores y servidoras CIEE P ; . ., Remuneracién o subr
presupuestaria | pertenece el puesto unificada (anual) Remuneracion extraordinarias
- . ASISTENTE TECNICO 7 (ASISTENTE TECNICO
36 Gonzalez Zhinin Claudio Andres CENTRAL VILLONACO) LOEP 521010101 11 1.350,00 16.200,00 118,13 30,50 67,50 N/A 216,13
37 Herrera Ochoa Edison Samuel /;)SISTENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO CODIGO DE TRABAJO 611010101 6 690,00 8.280,00 0,00 N/A 281,75 N/A 281,75
38 Jaramillo Vicente Angel Israel Especialista Técnico 3 LOEP 611010101 13 1.800,00 16.800,00 50,00 10,17 N/A N/A 60,17
39 |liménez Encamacién Angel Vinicio ’;)S'STENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO | 51,6 oe rpasain| 611010101 6 690,00 8.280,00 0,00 N/A 327,75 N/A 327,75
40 Landacay Moreno Yajaira Piedad ASISTENTE JURIDICO LOEP. 611010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 30,50 N/A N/A 128,00
41 Larredtegui Moreno Lauro Ivan ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL LOEP 521010101 12 1.575,00 18.900,00 0,00 N/A N/A N/A N/A
. ‘ . ASISTENTE ADM 6 (ING. ELECTRONICA Y
42 Ledn Rosales Diana Del Cisne TELECOMUNICACIONES) LOEP 521010101 10 1.170,00 14.040,00 0,00 N/A N/A N/A N/A
43 |Lin Chen Chia Jung TRADUCTORA PROYECTO DELSITANISAGUA LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 0,00 N/A 112,50 N/A 112,50
44 |Lopez Merino Pedro Wilfrido GERENTE DE LA UNIDAD DE NEGOCIO LOEP 611010101 21 4.095,00 49.140,00 341,25 30,50 N/A N/A 371,75
45 Luna Vésquez Ruth Elizabeth ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 99,53 30,50 24,38 N/A 154,41
46 Luzuriaga Riera Manuel Eduardo ESPECIALISTA CIVIL LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 204,82 30,50 771,09 N/A 1.006,41
47 Maldonado Granda Claudia Cecilia JEFE FINANCIERA LOEP 611010101 14 2.025,00 24.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A
48 |Maza Poma Johanna Elizabeth ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA 1 Lotp 611010101 11 1.350,00 16.200,00 112,50 30,50 N/A N/A 143,00
(PRODUCTIVIDAD)
N . ASISTENTE DEPARTAMENTO DE GESTION
49 Mendoza Armijos Lourdes Maricela ORGANIZACIONAL LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
. - JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO
50  |Merchan Pastor Christian Xavier CENTRAL EGLICA VILLONACO LOEP 531010101 16 2.655,00 25.665,00 147,50 20,33 N/A N/A 167,83
51  [Moscoso Silva Victor Hugo TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A 159,49 N/A 159,49
52 [Namcela Andrade Angel Polivio ’:f'STENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO | 5,56 pe rragao| 611010101 6 690,00 8.280,00 N/A N/A 483,00 N/A 483,00
53 Noriega Armijos Juan Carlos OPERADOR CENTRAL EOLICA VILLONACO. CODIGO DE TRABAJO 511010101 11 1.440,00 17.280,00 N/A! N/A 96,00 N/A 96,00
54 Novillo Criollo Stalin Paul PASANTE N/A 611010101 NO APLICA 366,00 1.098,00 N/A N/A N/A N/A N/A
55 Oleas Larrea Dorinda de Jesus ESPECIALISTA TALENTO HUMANO LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 131,55 30,50 N/A N/A 162,05
. . ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL PROY.
56 Ordéfiez Galvez Carlos Fabian DELSITANISAGUA) LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A N/A 380,63 N/A 380,63
57  |Orellana Aguirre Elena Johanna ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 (FINANCIERO) LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
58 Palacios Cérdova Katterine Elizabeth Eﬂ’;ﬂ:gg‘\ ADMINISTRATIVA 1 (RECURSOS LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION
i inici LoEP . .
59 Paltin Saraguro Galo Vinicio ORGANIZACIONAL 611010101 15 2.340,00 28.080,00 N/A N/A N/A N/A N/A
60  [Pardo Jaramillo Maria José ASISTENTE CONTABLE LOEP 611010101 9 990,00 11.880,00 N/A N/A 57,75 N/A 57,75
61 Pérez Bricefio Lizbeth Rocio ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A N/A 195,00 N/A 195,00
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
é Dani ji LOEP 1. 18.
62 Pérez Ulloa Danilo Alejandro PROY DELSITANISAGUA 611010101 12 575,00 8.900,00 N/A! N/A N/A N/A N/A
63 Piedra Costa Diana Lucia SECRETARIA DE GERENCIA LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A! N/A N/A N/A N/A|
64 Puchaicela Sarango Julio Vinicio gs\lIS:EES'\:TE TECNICO 5 (INGENIERIA DE OBRAS LOEP 611010101 9 990,00 11.880,00 N/A N/A N/A N/A N/A
65 Quezada Luna Jorge Martin ESPECIALISTA TIC'S LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A! N/A 241,88 N/A 241,88
66 Ramon Gonzalez Marco Rolando flSTENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO CODIGO DE TRABAIO 611010101 6 690,00 8.280,00 N/A N/A 253,00 N/A 253,00
EO | .
67 |Riofrio Piedra Juan Carlos ’:)S'STENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO | 016 pe mraswo| 521010101 6 690,00 8.280,00 N/A N/A 199,81 N/A 199,81
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= g i Ingresos adicional
Namero de Grado jerarquicoo | R i6 i6 * Décimo L. Horas )
Apellidos y nombres de los I Regimen laboral al . . = sk * Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional partida escala al que mensual unificada Tercera L, suplementarias y . .
servidores y servidoras CIEE P ; . ., Remuneracién o subr
presupuestaria | pertenece el puesto unificada (anual) Remuneracion extraordinarias
68  |Rojas Pineda Freddy Vinicio TECNICO DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A N/A 287,61 N/A 287,61
69 Romero Moscoso Marfa Soledad ASISTENTE JURIDICO LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
70 Samaniego Eguiguren José Miguel ASISTENTE TECNICO 6 (ING. ELECTROMECANICO) LOEP 531010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 30,50 N/A N/A 128,00
71  |Sénchez Calle Francis Omar JEFE DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 611010101 15 2.340,00 28.080,00 N/A N/A N/A N/A N/A
72 Torres Cabrera Juan Carlos BODEGUERO LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 112,50 30,50 N/A N/A 143,00
73 |Uchuari Chamba Kiéber Geovanny ESPECIALISTA GEOLOGIA LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A N/A N/A N/A N/A|
‘ . ESPECIALISTA TECNICO 3 (INGENIERIA DE ACTIVOS
74 Valarezo Moreno Jimmy Fabricio CENTRAL EOLICA VILLONACO) LOEP. 531010101 14 2.025,00 24.300,00 N/A N/A N/A 210,00 210,00
75 Valarezo Vera Karla Cecibel ASISTENTE CONTABLE LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A 68,25 N/A 68,25
76  |Vallejo Armijos Diego Rodrigo OPERADOR CENTRAL EGLICA VILLONACO CODIGO DE TRABAIO 511010101 11 1.440,00 17.280,00 N/A N/A N/A N/A N/A
7 Vifian Peldez Rafael William :\fISTENTE DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO CODIGO DE TRABAJO 521010101 6 690,00 8.280,00 80,26 30,50 263,06 N/A 373,82
78 |Viteri Vicente Alberto Leonardo ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (COMUNICACION) LoEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A
79 |zdiiiga Torres Liliana Alexandra ASISTENTE TECNICO (ING. CIVIL) LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A N/A 153,56 N/A 153,56
80 Zudiga Veintimilla Patricio Ramiro Q_SEISZEQESDMINISTRATIVO 7 (SERVICiOs LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 30,50 N/A N/A 128,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 1.396.173,40 2.584,29 559,17 7.990,34 975,00 12.108,80

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2016

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): Talento Humano - Subgerencia Administrativa Financiera

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Ing. Fabian Berrezueta

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: fabian.berrezueta@celec.gob.ec
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