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1 Aldeán Arévalo Jorge Arturo
ESPECIALISTA GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL 

PROY. DELSITANISAGUA 
LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

2 Alvarado Jaramillo Verónica del Cisne ESPECIALISTA EN COMUNICACION LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

3 Amaya Pogo Ricardo Fernando ESPECIALISTA DE MEDIO AMBIENTE VILLONACO LOEP 521010101 12 1.575,00 18.900,00 131,53 35,50 N/A N/A 167,03

4 Apolo Vásquez Henry Alexander ESPECIALISTA TECNICO 1 ELECTRICO JUNIOR LOEP 611010101 12 1.575,00 14.445,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

5 Arias Armijos Josselyn Anaí 
ASISTENTE ADMINISTRATIVA 5 (GESTIÓN 

DOCUMENTAL - RECEPCIONISTA)
LOEP 611010101 8 810,00 7.560,00 72,00 30,50 50,63 N/A 153,13

6 Berrezueta Ledesma Fabián Patricio
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO 

ENCARGADO
LOEP 611010101 18 3.096,90 37.162,80 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

7 Bueno Garrido Paola Catherine ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL) LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A 366,00 292,03 N/A 658,03

8 Bustamante Rodriguez Tatiana Lizeth ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL) LOEP 531010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

9 Carrión Ochoa María José SECRETARIA GENSUR LOEP 611010101 8 810,00 9.720,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

10 Carrión Pazmiño Luis Rafael OPERADOR GENSUR
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
511010101 11 1.440,00 17.280,00 150,50 35,50 96,00 N/A 282,00

11 Carrión Quezada Enith Patricia JEFE CENTRAL VILLONACO LOEP 521010101 17 2.970,00 35.640,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

12 Castillo Alvarado María del Cisne ESPECIALISTA DE TESORERIA LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A 366,00 101,25 N/A 467,25

13 Castillo Cisneros Eduardo Patricio ESPECIALISTA MECANICO LOEP 611010101 15 2.340,00 28.080,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

14 Cevallos Bravo Lauro Miguel TECNICO DE MANTENIMIENTO
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

15 Chamba León Nancy Gabriela ESPECIALISTA TECNICO 3 (MEDICO OCUPACIONAL) LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

16 Córdova Franco Romeo José
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES 

(MISCELANEO 2)
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
611010101 6 690,00 8.280,00 70,86 35,50 149,50 N/A 255,86

17 Cortez Herrera Cristian Junior OPERADOR GENSUR LOEP 511010101 11 1.440,00 17.280,00 161,45 183,00 96,00 N/A 440,45

18 Cortez Pazmiño Omar Wilfrido ESPECIALISTA TECNICO 3 LOEP 611010101 14 2.025,00 24.300,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

19 Costa Castro Andres Vicente ESPECIALISTA TECNICO 1 (ING. CIVIL) LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 150,94 35,50 236,25 N/A 422,69

20 Cuesta Hinojosa Presley Eduardo ASISTENTE DE ABASTECIMIENTO LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

21 Escandón Sacoto Paúl Santiago ESPECIALISTA DE ABASTECIMIENTOS LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A 366,00 131,25 N/A 497,25

22 Espinoza Espinoza Marcelo Patricio JEFE DE OPERACIÓN VILLONACO LOEP 521010101 16 2.655,00 31.860,00 N/A 366,00 N/A 105,00 471,00

23
Fernández De Córdova Fernández De 

Córdova Diego Fernando
JEFE DEPARTAMENTO JURIDICO LOEP 611010101 18 3.330,00 39.960,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

24 Fernández Ponce Roberto Carlos TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A 366,00 311,13 N/A 677,13

25 Freire Calva Cristian Omar ASISTENTE DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 611010101 9 990,00 11.880,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

26 Galan Auquilla Andres Fernando

ESPECIALISTA TÉCNICO 1 (ING. CIVIL 

PROGRAMACIÓN Y CONTROL PROY. 

DELSITANISAGUA)

LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

27 García Orellana Israel Alejandro
ESPECIALISTA TÉCNICO 2 ( ASISTENTE DE 

OPERACIÓN CENTRAL EÓLICA VILLONACO)
LOEP 511010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A 366,00 600,00 N/A 966,00

28 García Tinisaray Alexander Rubén ESPECIALISTA TÉCNICO 1 (ING. OBRAS CIVILES) LOEP 531010101 12 1.575,00 18.900,00 131,66 35,50 N/A N/A 167,16

29 Gómez Ríos Javier Aníbal TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

30 Gonzaga Jimenez Jessica Maribel
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (ASISTENTE DE 

SECRETARIA PROYECTO DELSITANISAGUA)
LOEP 611010101 8 810,00 9.720,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

31 Gonzalez Zhinin Claudio Andres ASISTENTE TECNICO 7 LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 113,65 183,00 N/A N/A 296,65

32 Herrera Ochoa Edison Samuel
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES 

(MISCELANEO 1)
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
611010101 6 690,00 8.280,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

33 Jiménez Encarnación Angel Vinicio
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES 

(MISCELANEO 1)
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
611010101 6 690,00 8.280,00 N/A 366,00 34,50 N/A 400,50

34 Larreátegui Moreno Lauro Iván ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL LOEP 521010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

35 León Rosales Diana Del Cisne
ASISTENTE TEC 6  (ING. ELECTRÓNICA Y 

TELECOMUNICACIONES)
LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

36 Lin Chen Chia Jung TRADUCTORA PROYECTO DELSITANISAGUA LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A 218,50 551,25 N/A 769,75

37 Luna Vásquez Ruth Elizabeth ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 98,09 183,00 N/A N/A 281,09

38 Luzuriaga Riera Manuel Eduardo ESPECIALISTA CIVIL LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 166,25 35,50 410,16 N/A 611,91
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39 Maldonado Granda Claudia Cecilia JEFE FINANCIERA LOEP 611010101 14 2.025,00 24.300,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

40 Mendoza Armijos Lourdes Maricela
ASISTENTE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL
LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

41 Merchan Pastor Christian Xavier 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO 

CENTRAL EÓLICA VILLONACO
LOEP 531010101 16 2.655,00 25.665,00 221,25 30,50 N/A N/A 251,75

42 Moscoso Silva Víctor Hugo TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A 218,50 N/A N/A 218,50

43 Namcela Andrade Angel Polivio
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES 

(MISCELANEO 1)
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
611010101 6 690,00 8.280,00 N/A 366,00 189,75 N/A 555,75

44 Noriega Armijos Juan Carlos OPERADOR CENTRAL EÓLICA VILLONACO.
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
511010101 11 1.440,00 17.280,00 N/A 366,00 288,00 N/A 654,00

45 Oleas Larrea Dorinda de Jesús ESPECIALISTA TALENTO HUMANO LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 131,35 35,50 N/A N/A 166,85

46 Ordóñez Galvez Carlos Fabián
ESPECIALISTA TÉCNICO 1 (ING. CIVIL PROY. 

DELSITANISAGUA)
LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A 366,00 301,88 N/A 667,88

47 Ordoñez Tapia Lorgio Lenin
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES 

(MISCELANEO 1)
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
611010101 6 690,00 5.980,00 57,50 30,50 N/A N/A 88,00

48 Orellana Aguirre Elena Johanna ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 (FINANCIERO) LOEP 611010101 10 1.170,00 14.530,00 N/A 366,00 114,56 N/A 480,56

49 Ortega Vázquez Carlos Eugenio 
GERENTE DE LA UNIDAD DE NEGOCIO CELEC EP 

GENSUR ENCARGADO
LOEP 611010101 21 4.320,00 21.825,00 N/A N/A N/A N/A 0,00

50 Palacios Córdova Katterine Elizabeth
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA 1 (RECURSOS 

HUMANOS)
LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

51 Paltín Saraguro Galo Vinicio
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL 
LOEP 611010101 15 2.340,00 28.080,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

52 Pérez Briceño Lizbeth Rocío ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

53 Pérez Ulloa Danilo Alejandro
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

PROY DELSITANISAGUA
LOEP 611010101 12 1.575,00 18.900,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

54 Piedra Costa Diana Lucía SECRETARIA DE GERENCIA LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

55 Puchaicela Sarango Julio Vinicio
ASISTENTE TÉCNICO 5 (INGENIERIA DE OBRAS 

CIVILES)
LOEP 611010101 9 990,00 11.880,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

56 Quezada Luna Jorge Martín ESPECIALISTA TIC'S LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

57 Ramon González Marco Rolando 
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (MISCELANEO 

1)
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
611010101 6 690,00 5.497,00 64,03 30,50 73,31 N/A 167,84

58 Riofrío Piedra Juan Carlos
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES 

(MISCELANEO 1)
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
521010101 6 690,00 8.280,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

59 Rojas Pineda Freddy Vinicio TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
531010101 10 1.255,00 15.060,00 N/A 366,00 104,58 N/A 470,58

60 Romero Moscoso María Soledad ASISTENTE JURÍDICO LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

61 Samaniego Eguiguren José Miguel ASISTENTE TÉCNICO 6 (ING. ELECTROMECANICO) LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 35,50 N/A N/A 133,00

62 Sánchez Calle Francis Omar JEFE DE GESTIÓN SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 611010101 15 2.340,00 28.080,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

63 Torres Cabrera Juan Carlos BODEGUERO LOEP 611010101 11 1.350,00 16.200,00 112,78 35,50 N/A N/A 148,28

64 Uchuari Chamba Kléber Geovanny ESPECIALISTA GEÓLOGÍA LOEP 611010101 13 1.800,00 21.600,00 N/A 366,00 382,50 N/A 748,50

65 Valarezo Aguilar Marlon Francisco 
SUBGERENTE DEL PROYECTO DELSITANISAGUA 

ENCARGADO
LOEP 611010101 20 3.960,00 35.640,00 330,00 35,50 N/A N/A 365,50

66 Valarezo Moreno Jimmy Fabricio
ESPECIALISTA TECNICO 3 (INGENIERIA DE ACTIVOS 

CENTRAL EOLICA VILLONACO)
LOEP 531010101 14 2.025,00 24.300,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

67 Valarezo Vera Karla Cecibel ASISTENTE CONTABLE LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A 366,00 48,75 N/A 414,75

68 Vallejo Armijos Diego Rodrigo OPERADOR CENTRAL EÓLICA VILLONACO
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
511010101 11 1.440,00 17.280,00 N/A 366,00 480,00 N/A 846,00

69 Viñán Peláez Rafael William
ASISTENTE DE SERVICIOS GENERALES 

(MISCELANEO 1)
CÓDIGO DE 

TRABAJO 
521010101 6 690,00 8.280,00 57,50 35,50 N/A N/A 93,00

70 Viteri Vicente Alberto Leonardo ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (COMUNICACIÓN) LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

71 Zúñiga Torres Liliana Alexandra ASISTENTE TÉCNICO (ING. CIVIL) LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 N/A 366,00 N/A N/A 366,00

72 Zúñiga Veintimilla Patricio Ramiro
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 (SERVICIOS 

GENERALES)
LOEP 611010101 10 1.170,00 14.040,00 97,50 35,50 N/A N/A 133,00

1.277.704,80 2.416,34 19.834,00 5.043,28 105,00 27.398,62TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/08/2016

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL
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(07)  2 610360  EXTENSIÓN 1034 NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: fabian.berrezueta@celec.gob.ec 

*OBSERVACIONES: De conformidad a lo establecido en la Ley para la Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, publicada el lunes 20 de abril de 2015, mediante Registro Oficial No. 483 y Acuerdo Ministerial MDT-2015-0087, este mes de agosto se canceló el valor mensual correspondiente al décimo cuarto sueldo y décimo tercer sueldo a los servidores que realizaron su solicitud de mensualización. El valor 

acumulado del décimo cuarto se canceló con fecha 04 de agosto de 2016 y el valor acumulado del décimo tercer sueldo se cancelará a los servidores que realizaron su solicitud de acumulación hasta 24 de diciembre del presente año.

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): Ing. Fabián Berrezueta

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): Talento Humano - Subgerencia Administrativa Financiera
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