Remuneraciones mensuales

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

E——
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. . Nudmero de Grado jerarquico o acion | Ri acion * Décimo A Horas .
Apellidos y nombres de los servidores y . Regimen laboral al que| . ™ Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. B Puesto Institucional o partida escala al que mensual unificada Tercera ., suplementarias y B .
servidoras pertenece . - .. Remuneracién — subrogaciones adicionales
presupuestaria | pertenece el puesto unificada (anual) Remuneracion extraordinarias
1 |Aidean Arévalo Jorge Arturo Ese‘l’::'::';‘:g:: Gestidn Social y Ambiental - woep 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 Alvarado Chasi Vanessa Alexandra Asistente Administrativa LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 97.50 32.83 0.00:! 0.00 130.33
3 Alvarado Carridn Katty del Cisne Asistente Administrativa LOEP 521010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00! 0.00! 0.00: 0.00 0.00
4 Alvarado Jaramillo Verdnica del Cisne Especialista de Comunicacién LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00! 0.00! 0.00: 0.00 0.00
5 |amaya Pogo Ricardo Fernando \E/fl';’;f':c':ta de Gestién Social y Ambiental - woep 521010101 14 2,025.00 24,300.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6 Apolo Vasquez Henry Alexander Jefe de Mantenimiento Eléctrico LOEP 611010101 17 2,970.00 35,640.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
7 Arias Armijos Josselyn Anai Especialista de Aplicaciones y Base de Datos LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
8 Bailén Moscoso jorge Javier Supervisor de Mantenimiento Mecanico (E ) LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 295.31 11200 407.31
9 Bravo Jaramillo Andrea Fernanda Asistente de Bodega e Inventarios - Delsitanisagua LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00}
10 Bueno Garrido Paola Catherine Especialista Civil LOEP 611010101 15 2,340.00 28,080.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
11 Bustamante Rodriguez Tatiana Lizeth Especialista en Programacién y Control LOEP 6110100101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
12 Cango Chamba Richard Augusto Operador de Casa de Maquinas cr 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 201.00! 0.00 201.00|
13 Cafiar Aguirre Diego Armando Operador Casa de Maquinas TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 301.50! 0.00 301.50
14  |Carrién Ochoa Maria José Asistente Administrativa LOEP 511010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
15 |carrién Pazmifio Luis Rafael Operador Central Eélica Villonaco. a3 611010101 11 1,440.00 17,280.00 158.00 32.83 564.00 0.00 754.83
16  |castillo Alvarado Maria del Cisne Especialista de Tesoreria LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
17 Castillo Cisneros Eduardo Patricio Especialista Mecanico (E ) LOEP 531010101 15 2,340.00 28,080.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
18 Castro Quishpe Rafael Stalin Especialista de Ingenieria y Obra Civil LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00
19  |cevallos Bravo Lauro Miguel Técnico de mantenimiento a3 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 249.00 0.00 249.00
20 Chamba Leén Nancy Gabriela Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional (E ) LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00: 067 340.67
21 |contreras Morocho Gonzalo Manuel gf{:’:::j :Tfa de Control Central Tep 611010101 12 1,675.00 20,100.00) 0.00 0.00 240.78 0.00 240.78
22 Coérdova Celi Sixto Eduardo Mecanico TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 367.50! 0.00 367.50]
23 Cordova Franco Romeo José Electricista cr 511010101 11 1,440.00 17,280.00 163.89 32.83 54.00 0.00 250.72
24 Cortez Herrera Cristian Junior Operador Central Edlica Villonaco. cr 611010101 11 1,440.00 17,280.00 142.13 32.83 424.50 0.00 599.46|
25 |cortes Pazmifio omar wilfrido ?:Eii:niZZT:'°” Central Hidroeléctrica oep 611010101 17 2,970.00 35,640.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
26 Costa Costa César Eduardo Especialista de Ingenieria y Obra Civil LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00:! 0.00:! 0.00:! 0.00 0.00)
27 Cuenca Aguilar Mariuxi del Cisne Asistente de Adquisiciones LOEP 521010101 10 1,170.00 14,040.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
28 Cuesta Hinojosa Presley Eduardo Especialista de Adquisiciones (E ) LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00! 0.00! 0.00:! 0.00 0.00|
29 Cueva Masache Joicy Ivonne Asistente de Planificacion LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
30 Cueva Uquilla Juan Andrés Jefe de Mantenimiento Mecénico (E ) LOEP 611010101 15 2,340.00 28,080.00 0.00 0.00 0.00 21443 214.43
31 |biaz Colmachi Diego Fernando pperacer de :TJ‘:&:;?;:EL&””E' e 611010101 12 1,675.00 20,100.00 0.00 0.00 376.87 0.00 376.87
32 |Escobar Cabrera Carlos Geovanny g:ljta:n"i;:;:'e” Central Hidroeléctrica Tep 611010101 11 1,944.00 23,328.00 59.40 12.04 0.00 0.00 71.44
33 Escanddn Sacoto Paul Santiago Especialista de Adquisiciones LOEP 6110101101 14 2,025.00 24,300.00 0.00: 0.00: 0.00:! 0.00 0.00
34 Espinoza Espinoza Marcelo Patricio Jefe de Operacion Central Edlica Villonaco LOEP 611010101 16 2,655.00 31,860.00} 221.25 32.83 0.00 0.00 254.08
ldel CELEC EP - GENSUR c. Remuneracion mensual por puesto y todoingreso adicional




Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

—
CELECer

GENSUR

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
No. arelicos nombr&fs U (BB EBRIEEESY Puesto Institucional Regimen laboral al que Nl:):‘ret::ade Grael’s:ajlear:';zlﬂzo ° mensual " |® unificada ; *Tzfir:;o e Cu'a'rt a suplev:::lat;rias y Encargt.)s Y Tuta.I I ngresos
servidoras Befenecs . - .. Remuneracién — subrogaciones adicionales
presupuestaria | pertenece el puesto unificada (anual) Remuneracion extraordinarias
35 [Fernandez Ponce Roberto Carlos eflede Mantenimiento de la Central Edica woee 521010101 16 2,655.00 31,860.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
36 Freire Calva Cristian Omar Asistente de Gestion Social y Ambiental LOEP 531010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
37 Galarza ludefia Carlos livio Supervisor de Operacién TEP 611010101 14 2,145.00 25,740.00 0.00! 0.00! 2.23 0.00 2.23
38 Garcia Orellana Israel Alejandro Supervisor de Operacién LOEP 611010101 14 2,145.00 25,740.00 0.00! 0.00! 0.00 0.00 0.00
39 Garcia Tinisaray Alexander Rubén Supervisor de Mantenimiento Civil LOEP 611010103 14 2,145.00 25,740.00 183.17 32.83 0.00: 0.00 216.00|
40 Gomez Rios Javier Anibal Supervisor de Mantenimiento cr 511010101 14 2,145.00 25,740.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
41 Gonzaga Jiménez Jessica Maribel Asistente Administrativa LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
42 Guerrero Gutierrez Pablo Alejandro Supervisor de Electrénica y Control (E) TEP 531010101 12 1,675.00 20,100.00 0.00 0.00 448.41 3900 887.41
43 Guzman Palacios César Andrés Especialista de Seguridad Industrial-Villonaco LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
44 Herrera Ochoa Edison Samuel Auxiliar de Servicios Generales cr 611010101 6 690.00 8,280.00 0.00 0.00 103.51 0.00 103.51
45 |Jadan Espinosa Wilson Eduardo Especialista de Adquisiciones LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00! 0.00! 0.00: 0.00 0.00}
46  |Jimbo Narvaez Santiago Alejandro Supervisor de Mantenimiento Eléctrico (E ) LOEP 611010101 13 1,800.00 21,600.00 0.00! 0.00! 262.50 2200 584.50
47 Jiménez Encarnacion Angel Vinicio Auxiliar de Servicios Generales cr 611010101 6 690.00 8,280.00] 0.00 0.00 656.94 0.00 656.94|
48 Lanche Tandazo Efrain Rodrigo Electricista TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 717.00 0.00 717.00
49 Ledn Erazo Carlos Luis Asistente de Contabilidad (E ) LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00} 97.50 32.83 0.00 0.00 130.33,
50 |Lesn Larrea Armando Eduardo gzer:jz;fz:ia de Control Central Tep 611010101 12 1,675.00 20,100.00) 0.00 0.00 202.40 0.00 202.40)
51 Ledn Rosales Diana Del Cisne Analista de Operacion LOEP 611010101 13 1,800.00 21,600.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
52 [Loaiza Montero Max Diego ;‘;ﬁ’fi;::‘::g::' Proyecto Hidroeléctrico woep 611010101 20 3,553.00 42,636.00 296.08 32.83 0.00 0.00 328.91
53 Lépez Gonzalez Vanessa Elizabeth Promotor de Gestion Social y Ambiental LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
54 Luna Vasquez Ruth Elizabeth Especialista de Seguridad Informatica LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
55 Luna Vésquez Roberto Andrés Instrumentista Topdgrafo TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00} 148.13 32.83 0.00 0.00 180.96
56 |Luzuriaga Riera Manuel Eduardo J[:Ei[::n'\i::xnmemo Civil Central Hidroeléctrica woep 611010101 17 2,970.00 35,640.00) 247.50 32.83 0.00 0.00 280.33
57 Maldonado Granda Claudia Cecilia Jefe Financiero LOEP 611010101 17 2,970.00 35,640.00 0.00 0.00 0.00:! 0.00 0.00}
58 Marquez Flores Juan Pablo Supervisor de Operacién TEP 611010101 14 2,145.00 25,740.00 0.00 0.00 198.86 0.00 198.86
59 Mantilla Samaniego Tania Maria Subgerente Juridico (E ) LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00: 0.00! 0.00:! 24400 844.00
60 Matute Valdivieso Carlos Fernando Auxiliar de Servicios Generales TEP 611010101 6 690.00 8,280.00] 0.00 0.00 53.91 0.00 53.91
61 Medina Mufioz Jaime Luis Electricista TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 432.00 0.00 432.00
62 Medina Villavicencio Marco Antonio Mecanico TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00} 0.00 0.00 276.00 0.00 276.00
2de2 CELEC EP - GENSUR c. Remuneracion mensual por puesto y todoingreso adicional



—
CELECer

GENSUR

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Nudmero de Grado jerarquicoo | R 6 R 6 * Décimo L. Horas .
Apellidos y nombres de los servidores y . Regimen laboral al que| . ! q e * Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. B Puesto Institucional o partida escala al que mensual unificada Tercera ., suplementarias y B .
servidoras pertenece . - .. Remuneracién — subrogaciones adicionales
presupuestaria | pertenece el puesto unificada (anual) Remuneracion extraordinarias
63 Mendoza Armijos Lourdes Maricela Especialista de Planificacién Estratégica LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
64 Moncada Cuenca Leonardo Santiago Subgerente de Produccion LOEP 611010101 19 3,211.00 38,532.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
65 Montoya Salinas José Luis Auxiliar de Servicios Generales TEP 611010101 6 690.00 8,280.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00}
66 |Mora vasquez Vicente Paul g:li::n‘:;:;:'esa Central Hidroeléctrica T 611010101 1 1,944.00 23,328.00) 59.40 12,04 0.00 0.00 7144
67 Moreno Gélvez Irma Andrea Especialista de Talento Humano (E ) LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00: 10800 798.00
68 Moscoso Silva Victor Hugo Técnico de Mantenimiento cr 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 564.00! 0.00 564.00|
69 [Nagua Angamarca Marco Vinicio gzl‘:::n"i;:;:resa Central Hidroeléctrica T 611010101 1 1,944.00 23,328.00 59.40 12,04 0.00 0.00 7144
70 Namcela Andrade Angel Polivio Auxiliar de Servicios Generales cr 611010101 6 690.00 8,280.00 0.00 0.00 546.25 0.00 546.25
71 Nole Quizhpe Jessica Paola Especialista de Servicios Generales (E ) LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00 37050 370.50
72 Noriega Armijos Juan Carlos Operador Central Edlica Villonaco. cr 611010101 11 1,440.00 17,280.00 175.00! 32.83 457.50 0.00 665.33
73 Oleas Larrea Dorinda de Jesus Jefe de Talento Humano (E ) LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 168.75 32.83 0.00 365.00 566.58
74  |Ordéfiez Galvez Carlos Fabian Especialista de Ingenieria y Obra Civil LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
75 Ordéfiez Tapia Lorgio Lenin Instrumentista Topdgrafo cr 611010101 11 1,440.00 17,280.00 136.00 32.83 0.00: 0.00 168.83]
76 Orellana Aguirre Elena Johanna Jefe Administrativa (E ) LOEP 611010101 12 1,575.00 18,900.00 0.00 0.00 0.00 994.75
994.75
77 Ortega Ramirez Felipe Martin Analista de Monitoreo y Geologia LOEP 611010101 13 1,800.00 21,600.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
78  |Palacios Cérdova Katterine Elizabeth Asistente de Tesoreria LOEP 531010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
79 Palacios Tandazo Juan Diego Especialista de Bodega e Inventario-Delsitanisagua TEP 611010101 6 690.00 8,280.00 0.00 0.00 0.00 1,335.00
1,335.00
80 Paltin Saraguro Galo Vinicio Jefe de Gestidn Organizacional LOEP 611010101 17 2,970.00 35,640.00 0.00: 0.00 0.00: 0.00 0.00}
81 Pardo Jaramillo Maria José Analista de Presupuesto (E ) LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00} 0.00 0.00 0.00 855.00
855.00
82 |Pardo salinas Charles David g;:f:n"i;:;:'e” Central Hidroeléctrica TP 611010101 11 1,944.00 23,328.00 59.40 12.04 0.00 71.44)
83 Paute Cuenca Nelson Gustavo Jefe de Infraestructura Tecnoldgica (E ) LOEP 511010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00! 0.00! 0.00:! 365.00 365.00
84  |Pefia Yaguache Juan Pablo Gerente LOEP 611010101 22 4,108.75 49,305.00 0.00! 0.00! 0.00! 0.00 0.00}
85 |perez Ulloa Danilo Alejandro Ese’l’::':n";t;js Seguridad Industrial - ot 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. . . Operador de Presa Central Hidroeléctrica
86 Piedra Alarc6n Wagner Santiago Delsitanisagua TEP 611010101 11 1,944.00 23,328.00 59.40 12.04 0.00:! 0.00 71.44
87 Piedra Costa Diana Lucia Especialista de Calidad y Procesos LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00: 0.00: 0.00:! 0.00 0.00
88 Pineda Morocho Wilson Xavier Mecanico TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00} 0.00 0.00 84.00 0.00 84.00
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89 Puchaicela Sarango Julio Vinicio Operador de Casa de Maquinas TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 480.00 0.00 480.00
90 Pullaguari Ochoa Diana Irene Asistente Administrativa 5 LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00! 0.00! 0.00: 0.00 0.00
91 Quezada Abarca Paula del Cisne Especialista de Adquisiciones LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00} 168.75 32.83 0.00 0.00 201.58]
92 Ramén Gonzalez Marco Rolando Auxiliar de Servicios Generales cT 611010101 6 690.00 8,280.00 0.00 0.00 408.26 0.00 408.26
93 Reyes Villavicencio Alonso Geovanny Mecanico TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 376.50! 0.00 376.50
94 Riofrio Piedra Juan Carlos Técnico de Mantenimiento cT 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 240.00 0.00 240.00
95 Rojas Flores Victor Hugo Analista de Gestion Técnica LOEP 611010101 13 1,800.00 21,600.00 0.00 0.00 26.25 0.00 26.25
96 Rojas Pineda Freddy Vinicio Técnico de Mantenimiento cr 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 0.00:! 0.00 0.00}
97 Romero Moscoso Maria Soledad Especialista Juridico (E ) LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 0.00 0.00 0.00: 85500 855.00
98 Rueda Valecia Bryan Patricio Electrénico (E) TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 502.50! 219.34 721.84
99 Ruiz Jiménez Ana Belén Asistente de Recepcion - Archivo LOEP 611010101 9 1,440.00 17,280.00 82.50] 32.83 0.00: 0.00 115.33]
100 |Ruiz Luna Katy del Cisne Asistente de Servicios Campamento LOEP 611010101 10 1,440.00 17,280.00 0.00! 0.00! 0.00: 0.00 0.00}
101 |Saetama Solérzano Maybel Melissa Asistente de Ingenieria y Obras Civiles LOEP 611010101 9 810.00 9,720.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
102 |Sénchez Calle Francis Omar Jefe de Gestion Ambiental LOEP 611010101 16 2,655.00 31,860.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
103 |Sarmiento Arias Andrea Fernanda Especialista de Trabajo Social LOEP 611010101 14 690.00 8,280.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
104  |Suing Rivas Jimmy Vicente Analista de Hidrologia LOEP 611010101 13 1,800.00 21,600.00 0.00 0.00 1,659.38 0.00 1,659.38
105 |Tapia Ochoa Arianna Yadira Instrumentista TEP 531010101 12 1,675.00 20,100.00} 0.00 0.00 713.62 0.00 713.62
106 |Toledo Tacuri Marwin Santiago Auxiliar de Monitoreo TEP 611010101 6 690.00 8,280.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
107 |Torres Bejarano Jonathan Javier Electricista TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00} 0.00 0.00 432.00 0.00 432.00
108 |Torres Cabrera Juan Carlos Especialista de Bodega e Inventarios Villonaco LOEP 531010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00
109 |Torres Juan Gonzalo Auxiliar de Servicios Generales TEP 611010101 6 690.00 8,280.00] 0.00 0.00 84.82 0.00 84.82
110 Torres Ojeda Juan Carlos Operador de Sala de Control TEP 611010101 12 1,675.00 20,100.00| 0.00! 0.00! 132.60] 0.00 132.60|
111 |Valarezo Moreno Jimmy Fabricio Jefe de la Central Eélica Villonaco (E ) LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00 0.00: 0.00! 0.00:! 54475 544.75
112 |Valarezo Vera Karla Cecibel Contador LOEP 611010101 14 2,025.00 24,300.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
113 |Vallejo Armijos Diego Rodrigo Operador Central Edlica Villonaco cr 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00: 0.00! 351.00 0.00 351.00
114 |Vega Mazache Kevin José Mecénico TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00 0.00 430.50 0.00 430.50
115  |Velecela Gallegos Esteban Eduardo gzer:e‘t;t‘:z :Tfa de C‘_’"""I'qce"”a' Tep 611010101 12 1,675.00 20,100.00 0.00 0.00 153.54 0.00 153.54]
116 |Villavicencio Castillo Marco Antonio Operador Casa de Maquinas TEP 611010101 11 1,440.00 17,280.00 0.00: 0.00: 399.00 0.00 399.00
117 |Vifian Peldez Rafael William Rafael Auxiliar de Servicios Generales cr 611010101 6 690.00 8,280.00] 65.53 32.83 138.00 0.00 236.36
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118 |Viteri Vicente Alberto Leonardo Asistente Administrativo LOEP 611010101 10 1,170.00 14,040.00 16.25 5.47 0.00 0.00 21.72
119 |Yépez Bravo Alvaro Alfredo Jefe de la Central Hidroeléctrica Delsitanisagua LOEP 611010101 18 2,869.00 34,428.00 119.54 16.42 0.00 0.00 135.96
120 |zaiiga Veintimilla Patricio Ramiro Subgerente Administrativo-Financiero LOEP 611010102 14 2,025.00 24,300.00} 0.00 0.00 0.00 844.00 844.00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 207,581.75 2,490,981.00 2,984.47 607.37 14,607.94 9,818.44 28,018.22
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/09/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): Talento Humano - Subgerencia Administrativa Financiera
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Ing. Patricio Ramiro Zdfiiga Veintimilla
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:
patricio.zuniga@celec.gob.ex
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2610360 EXTENSION 1089
IONES: De alo enla Ley para la Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, publicada el lunes 20 de abril de 2015, mediante Registro Oficial No. 483 y Acuerdo Ministerial MDT-2015-0087, el mes de diciembre de 2017 se cancel§ el valor mensual correspondiente al décimo cuarto sueldo y décimo tercer sueldo a los servidores que realizaron su solicitud de mensualizacion. El valor
acumulado del décimo cuarto correspondiente al periodo agosto 2016 - julio 2017 se cancel6 con fecha 09 de agosto de 2017, mientras que el valor acumulado del décimo tercer sueldo periodo diciembre 2016-noviembre 2017 se cancel6 el 22 de diciembre de 2017, a los servidores que efectuaron su solicitud de acumulacién de décimos.
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