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CELECer

Corporacién Eléctrica del Ecuador

PROCESO DE SELECCION SIMPLE

Cuenca, 07 de Octubre 2024
Numero de

Vacantes

Tipo de
Requerimiento

Misién del Puesto

RMU

Unidad Operativa

Localidad

Ciudad

Requerimientos
Instruccién Formal

Tercer nivel de Grado

Experiencia

Alternativa 1: 4 afos en

CODIGO: ESPMCN-01-2024

industrial, salud
ocupacional y ambiental de la
CELEC EP.

HIDROAZOGUES

Administrativas

Mecanica, Eléctromecanica; o carreras afines en
funcion de la formacion

Proyecto/
Coordinar, controlar y gestionar UNIDAD DE v Licenciatura y titulos cargos similares
JEFE DE EQUIPAMIENTO . . L Central de . X .
la ejecucion de las actividades y NEGOCIO CELEC ., profesionales Alternativa 2: 5 afios en
! WEFE2) TEMPORAL entregables relacionados con $2.705.00 EP Generaci6n/ CUENCA Minimo 8 semestres cargos de Especialistas
| ni 1all
CODIGO: JEFE-01-2024 gavles Oficinas _ Minimo 9 P
el equipamiento del proyecto HIDROAZOGUES Administrativas Mecanica, Eléctrica; o carreras afines en / Supervisores,
Ini: 1\
funcion de la formacion relacionadas con el area
Disefar, desarrollar, supervisar
sistemas y equipos mecanicos Tercer nivel de Grado . .
Proyecto/ Alternativa 1: 3 afios en
ESPECIALISTA DE INGENIERIA de centrales de UNIDAD DE v Licenciatura y titulos .
. . Central de X cargos similares
EN ESTUDIOS MECANICOS generacion de conformidad con NEGOCIO CELEC » profesionales , ~
1 . TEMPORAL ) ) $2,390.00 Generacion/ CUENCA - Alternativa 2: 4 afios en
(ESP.TEC5) las normativas de seguridad EP . Minimo 8 semestres .
Oficinas cargos de Asistentes

relacionadas con el area

Los aspirantes que cumplan los requisitos, deberan enviar su hoja de vida actualizada y los documentos que acrediten cumplir con el perfil solicitado en la presente convocatoria escaneado en formato PDF , en un solo archivo todos los
requisitos, hasta las 17:00 p.m. del 08 de OCTUBRE de 2024, al correo electrénico: haz.talentohumano@celec.gob.ec
El nombre del archivo debe estar codificado: CEDULA-APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS, por ejemplo (1165204747-GUTIERREZ ALVAREZ FRANCISCO MANUEL) y el Asunto del Correo codificado de la
siguiente manera: CODIGO DE PROCESO AL QUE POSTULA, por ejemplo (JEFE-01-2024), por lo cual, consideréandose Ginicamente las que apliquen con estas indicaciones y dentro de este periodo de tiempo. NO se receptara documento
alguno después de la recepcién de la postulacion

La experiencia laboral debera estar sustentada con los documentos de respaldo correspondientes, mismo que deben constar en el mismo archivo PDF de postulacién.




