
Instrucción Formal Experiencia
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MÉDICO /  ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 3

CODIGO: PSS-053-2025

TEMPORAL

PROVISIONAL - UN 

(1) AÑO

Asistir en el área médica para garantizar la 

integridad física, mental y de salud del personal 

de la Unidad de Negocio y residentes en el área 

de influencia, actuando conjuntamente con el 

área de seguridad

$ 1.800,00

JEFATURA DE 

SEGURIDAD Y 

SALUD

CAMPAMENTO LA 

PALMA  - PICHINCHA - 

MEJIA (Km 70 de la vía 

Alóag-Santo Domingo)

MACHACHI
Tercer nivel de Grado:  Licenciatura y títulos profesionales: Medicina 

General; o carreras afines en función de la formación 

3 años en cargos similares.

4 años en cargos de Asistentes, relacionadas con el 

área 

1

ESPECIALISTA DE GESTION 

AMBIENTAL / ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 4

CODIGO: PSS-054-2025

TEMPORAL

PROVISIONAL - UN 

(1) AÑO

Colaborar en la gestión del manejo ambiental y 

cumplimiento de las políticas, programas y demás 

compromisos que la Unidad de Negocio haya 

suscrito dentro y fuera de la organización en el 

ámbito ambiental

$ 2.025,00

JEFATURA DE 

GESTION SOCIAL Y 

AMBIENTAL

CAMPAMENTO LA 

PALMA  - PICHINCHA - 

MEJIA (Km 70 de la vía 

Alóag-Santo Domingo)

MACHACHI

Tercer Nivel de Grado: Licenciatura y títulos profesionales: 

Ambiental,  Recursos Naturales, Gestión Ambiental o carreras afines 

en función de la formación. 

3 años en cargos similares.

4 años en cargos de Asistentes, relacionadas con el 

área 

1

ESPECIALISTA DE TALENTO 

HUMANO / ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 3

CODIGO: PSS-055-2025

TEMPORAL

PROVISIONAL - UN 

(1) AÑO

Realizar y monitorear las actividades de los 

procesos y subprocesos de talento humano
$ 1.800,00

JEFATURA 

ADMINISTRATIVO 

SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO

CAMPAMENTO LA 

PALMA  - PICHINCHA - 

MEJIA (Km 70 de la vía 

Alóag-Santo Domingo)

MACHACHI

Tercer Nivel de Grado: Licenciatura y títulos profesionales: 

Administración de Empresas, Comercial, Contabilidad y Auditoría, 

Psicología Industrial, Psicología Organizacional, Gestión del Talento 

Humano, Derecho o carreras afines en función de la formación.

3 años en cargos similares.

4 años en cargos de Asistentes, relacionadas con el 

área 

Lugar y fecha de la convocatoria: Machachi, 09 de diciembre 2025.
Requerimientos

Convocatoria para vinculación de talento humano
M15 Gestión de Talento Humano

 Reclutamiento, pre-selección, selección, contratación e inducción
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Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberán remitir su hoja de vida actualizada, adjuntando los documentos que acrediten su formación profesional (título universitario o registro SENESCYT) , experiencia laboral (certificados de trabajo debidamente suscritos); en un solo 

archivo en formato PDF, hasta las 16:00 del 10 de diciembre de 2025,  al correo electrónico tthh-htp@celec.gob.ec indicando en el ASUNTO, Apellidos y Nombres, el código al puesto que están postulando, por ejemplo:

 APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE / PSS-052-2025

Solamente se considerará a los postulantes que cumplan con el formato establecido para el ASUNTO en el correo de postulación. 

 

De manera paralela y obligatoria se deberá llenar el formulario en el siguiente link: https://forms.office.com/r/tm6bCFdrrS

Serán considerados en el Proceso de Selección Simple únicamente los candidatos que cumplan los requisitos e indicaciones anteriormente establecidas, envío de correo y haber llenado el formulario correspondiente. 

Número de 

Vacantes
Cargo Tipo de Requerimiento Misión del Puesto RMU Unidad Operativa Localidad Ciudad


