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No Area auditada Tipo de examen Periodo Resultado definitivo Documento de descargo / apelacién Recomendaciones Cumplimiento de las recomendaciones
La Gerencia en observancia a las recomendaciones
formuladas en la Carta de Evaluacion de Control
Interno, emitié y aprobd la siguiente normativa
interna:

1. Reglamento para el reclutamiento y
preseleccion, seleccidn, contratacion, e induccién
del talento humano de la Empresa Publica
Oficios en respuesta a comunicacién de Considerando que el informe se encuentra en Estratégica Corporacidn Eléctrica del Ecuador
N . . P ) " " . d CELEC EP. Resolucion No CELEC EP-GGE-0088-14,
1| Talento Humano Examen especial al Proceso de 1 de enero de 2012 al 30 de Informe en trdmite de aprobacion por |resultados durante la ejecucion de la accion  [tramite, no es procedente dar a conocer las del 21-04-2014
Gestion del Talento Humano septiembre de 2013 la Contraloria General del Estado de control, mismos que se encuentran bajo la |recomendaciones, puesto que no constituyen un . ” s
. N L. o - - e 2. Reglamento para la formacién y capacitacion
custodia de la Direccién de Auditoria Interna  |pronunciamiento definitivo ni oficial - L
del personal de la Empresa Publica Estratégica
Corporacién Eléctrica del Ecuador CELEC EP.
Resolucion No CELEC EP-GGE-0082-14, del 17-04-
2014.
3. Disposicién Administrativa sobre Pago de Horas
Extras para los Servidores de la CELEC EP,
aprobada con Memorando CELEC-EP-2014-0882-
MEM, del 22-04-2014.
N L, . . . |Oficios en respuesta a comunicacion de
Examen especial al Proceso de . Inclusién puntos de vista, previo envio . " " . . N
N . . o 1 de enero al 31 de diciembre de . B resultados durante la ejecucion de la accion El seguimiento a las recomendaciones es posterior
2|Financiera - Contable Generacion y Consolidacién de a aprobacidn por la Contraloria General ) ) En proceso L. . N
P . 2013 de control, mismos que se encuentran bajo la a la aprobacion del informe definitivo.
Informacion Financiera del Estado . . " e
custodia de la Direccién de Auditoria Interna
E ialal d Respuestas recibidas a la solicitud de
xamen especial a los procesos de . L. . " " . . .
. . p P . 1deenerode2012yel31de e informacién durante la ejecucion de la accién El seguimiento a las recomendaciones es posterior
3|Abastecimientos - Contrataciones programacion, elaboracion y . Informe de la planificacion . . En proceso " . e
L. diciembre de 2013 de control, mismas que se encuentran bajo la a la aprobacion del informe definitivo.
aprobacion del PAC N . L -
custodia de la Direccién de Auditoria Interna
N L. L, Oficios en respuesta a comunicacion de
Examen especial a la Gestion de Comunicacién de Resultados y . L. L. . : N
- T 3 1deenerode2012yel31de L, . resultados durante la ejecucién de la accién El seguimiento a las recomendaciones es posterior
4{Mantenimiento Mantenimiento en la Unidad de . elaboracién del borrador de informe X X En proceso - . .
A diciembre de 2013. ) e de control, mismos que se encuentran bajo la a la aprobacion del informe definitivo.
Negocio Termogas Machala previo a la conferencia final . . L. e
custodia de la Direccién de Auditoria Interna
Examen especial a la formulacion y
- ejecucion del plan de mantenimiento |1 de enero de 2013 y el 31 de No aplica por encontrarse en fase de El seguimiento a las recomendaciones es posterior
5[Mantenimiento En proceso En proceso

de las centrales Molino y Mazar de la
Unidad de Negocio Hidropaute

diciembre de 2013.

planificacion

a la aprobacion del informe definitivo.




