Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segln lo establezcan las disposiciones correspondientes
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Corporacién Eléctrica del Ecuador

1de?

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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pertenece extraordinarias
pertenece el
1 |ABAD PALACIOS JUAN SEBASTIAN ASESOR DE LA GERENCIA GENERAL LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 342,40 32,17 0,00 0,00 374,56
2 |ABAD TAMARIZ MARIA VERONICA ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 193,00 0,00 0,00 1036,75
3 |AGUILAR ARBOLEDA ANDREA LUCIA ESET\IEECRI:QESTA ADMINISTRATIVA. GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
4 |ALIAGA GRANJA LUIS ARTURO ESPECIALISTA PROCESOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
ESPECIALISTA TECNICO 7. DEPARTAMENTO DE
5 |ALMENDARIZ PUENTE ABEL ANTONIO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3330 39960,00 1387,50 289,50 0,00 0,00 1677,00
PRODUCCION. MAT
ESPECIALISTA TIC FUNCIONAL SEGURIDADES
6 |ALVAREZ GALARZA MARIA DANIELA X LOEP 6.1.1.01.01.01 13 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
INFORMATICAS
7 |ANDRADE HINOJOSA WILLIAM HUMBERTO JEFE DE INFRAESTRUCTURA Y SOPORTE (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3348 40176,00 1395,00 289,50 0,00 0,00 1684,50
CODIGO DE
8 |ANDRADE RODRIGUEZ ENRIQUE GIOVANNY AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES TRABAJO 6.1.1.01.01.01 7 785 9420,00 327,08 289,50 0,00 0,00 616,58
9 |ANDRADE SALCEDO KERLEY BOLIVAR ASESOR DE LA GERENCIA GENERAL LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 1711,98 289,50 0,00 0,00 2001,48
10 |APOLO PENALOZA BLANCA ELIZABETH ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA. DIRECCION LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
ADMINISTRACION FINANCIERA
ESPECIALISTA DE PLANIFICACION
11 |ARANA LUZCANDO KAREN GEOMARA LOEP 6.1.1.01.01.01 12 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
ORGANIZACIONAL
ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO -
12 |ARIAS ARMIJOS MONICA PRISCILA LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 487,50 289,50 0,00 855,00 1632,00
ADMINISTRACION
ESPE )
13 |ARMIJOS MELO MARIA GABRIELA SPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES ¥ LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
SERVICIOS GA
14 |ASTUDILLO PENA FRANCISCO GABRIEL ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 750,00 289,50 0,00 0,00 1039,50
EFE DE ADMINISTRACION DE TALENT
15 |ASTUDILLO SARMIENTO MARIA SIBILA :—|UMANO > clo ° LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020 36240,00 1258,33 289,50 0,00 0,00 1547,83
16 |AYALA LITUMA FREDY MAXIMILIANO ASISTENTE DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 11 1350 16200,00 562,50 289,50 0,00 0,00 852,00
CODIGO DE
17 |BACUILIMA CHUQUI JULIO LEONARDO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES TRABAJO 6.1.1.01.01.01 8 810 9720,00 337,50 289,50 111,72 0,00 738,72
18 |BALLADARES NOBOA MAX YAKOB ESPECIALISTA TIC SOPORTE - APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO -
19 |[BASANTES MONTOYA CARLOS JULIO DESARROLLO EVALUACION LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
20 [BERMEO GUERRERO JUAN ANDRES AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 6.1.1.01.01.01 8 810 9720,00 337,50 289,50 0,00 0,00 627,00
CODIGO DE TR
21 |BRAVO CHUQUI EDISSON SANTIAGO ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
22 [BRITO FLORES MARIO ENRIQUE ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 19 3690 44280,00 1537,50 289,50 0,00 0,00 1827,00
CELECEP literal c) Remuneracién mensual por puesto.xls



Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segln lo establezcan las disposiciones correspondientes

e
CCLEC e

Corporacién Eléctrica del Ecuador

2de?

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. Grado
Regimen . . o ” ” - -~ Horas .
. X X . Numero de partida| jerarquico o Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera Décima Cuarta X Encargos y Total ingresos
No. | Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional laboral al que . . . ., ., suplementarias y ] L.
presupuestaria escala al que | mensual unificada unificada (anual) Remuneracion Remuneracion .. subrogaciones adicionales
pertenece extraordinarias
pertenece el
23 [BRITO MONTERO MARCO ANIBAL JEFE DE COMUNICACION INTERNA LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3330 39960,00 1387,50 289,50 0,00 0,00 1677,00
24 [BUNAY GARCES JUAN CARLOS ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
OCUPACIONAL
25 [CAJAS MALDONADO CARLOS ALBERTO ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2655 31860,00 1106,25 0,00 0,00 0,00 1106,25
26 [CALLE CHICAIZA ANA GABRIELA ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO - LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
DESARROLLO-CP
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 7 DE BODEGA E
27 |CALLE MENDEZ CRISTIAN EDUARDO LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 487,50 289,50 0,00 0,00 777,00
INVENTARIOS
28 [CAMPOS ROSALES KEVIN MARIO PASANTE PASANTES 6.1.1.01.01.01 0 295,5 3546,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIALISTA TIC FUNCIONAL SEGURIDADES
29 [CARPIO COBOS ALFREDO MARCELO . LOEP 6.1.1.01.01.01 14 1800 21600,00 750,00 289,50 0,00 225,00 1264,50
INFORMATICAS
30 |[CARRILLO ALVARADO MARIA ISABEL ESPECIALISTA DE PROCESOS Y CALIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
31 |[CARRION TORRES JOSE LUIS ESPECIALISTA TICS APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2970 35640,00 1237,50 289,50 0,00 0,00 1527,00
MANTENIMIENTO SlI 7.
32 |CASTANEDA ORDONEZ WILLIAM JAVIER ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3330 39960,00 1387,50 289,50 0,00 0,00 1677,00
EFE DE DE ENTO DE
33 |[CASTRO CARRERA MARIA ALEJANDRA :DJBLICA PARTAMENTO CONTRATACION LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020 36240,00 1258,33 289,50 0,00 0,00 1547,83
34 [CAZCO CASTELLI GABRIEL EDUARDO ASESOR DE LA GERENCIA GENERAL LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 1711,98 289,50 0,00 0,00 2001,48
35 |CELA PALACIOS CARLA MARIA ESPECIALISTA PROCESOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
36 |[CEPEDA JARAMILLO MATILDE ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1946 23352,00 810,83 289,50 0,00 0,00 1100,33
37 |CERON YEPEZ ZOILA IBETT ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
38 |[CEVALLOS DIAZ BLANCA MARGOTH ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2655 31860,00 1106,25 289,50 0,00 0,00 1395,75
39 |CEVALLOS GUAMBO MARCELA GENOVEVA ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 1800 21600,00 750,00 289,50 0,00 0,00 1039,50
40 [CHICAIZA CHICAIZA ITALO GERMAN ESPECIALISTA DE PLANIFICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2655 31860,00 1106,25 289,50 0,00 0,00 1395,75
ORGANIZACIONAL T ’ ’ ’ ’ ’ ’
ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
41 [CHIN AYABACA JUAN PATRICIO SERVICIOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
42 [CHIPANTAXI BASANTES ANDREA HERMELINDA ESPECIALISTA TIC SOPORTE - DESARROLLO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
43 [CHUGA TERAN JAIRO GIOVANNY ESPECIALISTA TICS INFRAESTRUCTURA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
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44 [CHUMI JAMI RUTH ISABEL ESPECIALISTA PROCESOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
45 [CORDERO CORDOVA FELIPE BERNARDO JEFE DE SEGUROS CORPORATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3560 42720,00 1483,33 289,50 0,00 0,00 1772,83
TRABAJADORE
46 |[CORDERO ROMO JUAN PABLO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES S EMPRESAS 6.1.1.01.01.01 8 810 9720,00 337,50 289,50 40,50 0,00 667,50
PUBLICAS

ESPECIALISTA TECNICO 7. REPRESENTANTE
47 |CORRALES MORAN FREDDY ALONSO TECNICO ANTE EL CONSEP. MAT Loep 6.1.1.01.01.01 18 3330 39960,00 1387,50 289,50 0,00 0,00 1677,00
48 [CRESPO ACEVEDO NORMA CONSUELO ASISTENTE ADMINISTRATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 487,50 289,50 0,00 0,00 777,00
49 |CUASAPAZ YANDUN JOSE VILIBAN ESPECIALISTA DE INTELIGENCIA CORPORATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
50 |[DAVILA AVILA LESLYE TATIANA ESPECIALISTA TICS SOPORTE LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
51 |[DAVILA AVILA PAOLA FERNANDA ASISTENTE ADMINISTRATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 487,50 289,50 0,00 0,00 777,00
52 [DULCE CHAVEZ FRANCISCO JOSE ESPECIALISTA FINANCIERO LOEP 6.1.1.01.01.01 11 1350 16200,00 562,50 289,50 0,00 0,00 852,00
53 |ERAZO CASTRO JONATHAN PATRICIO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 1528,00 2661,25
54 [FAREZ PUCHA JUAN PABLO EESI?EECC'IEQILC%T)A TECNICO DE AUDITORIA 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2705 32460,00 1127,08 289,50 0,00 0,00 1416,58

FERNANDEZ DE CORDOVA FERNANDEZ DE CORDOVA
55 ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3330 39960,00 1387,50 289,50 0,00 0,00 1677,00
DIEGO FERNANDO

56 |[FLORES FLORES VERONICA DEL ROCIO ESPECIALISTA COMERCIAL LIQUIDACION LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25

TRANSACCIONES
57 |FLORES RAMOS GALO MEDARDO ESPECIALISTA TICS CALL CENTER 2. LOEP 6.1.1.01.01.01 12 1575 18900,00 656,25 289,50 0,00 0,00 945,75
58 [FREIRE MIRANDA JUAN CARLOS JEFE DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 19 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 680,00 1944,50
59 |[GALARZA ZURITA JAIME ROBERTO ESPECIALISTA TIC SOPORTE - DESARROLLO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25

ESPECIALISTA TIC FUNCIONAL SEGURIDADES
60 [GUAMAN REIBAN VERONICA ALEXANDRA . LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25

INFORMATICAS

ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
61 |GUARTAN QUEZADA LEONOR EUDALIA SERVICIOS E LOEP 6.1.1.01.01.01 10 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25

JUBILADOS
62 |(GUERRERO ARTIEDA VICTOR MANUEL ASESOR DE LA GERENCIA GENERAL (101) 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 1027,19 96,50 0,00 0,00 1123,69
EFE DE GE BIENTAL

63 |[IDROVO LANDY DAVID ESTEBAN JEF GESTION AMBIENTAL Y LOEP 6.1.1.01.01.01 15 3020 36240,00 1258,33 289,50 0,00 0,00 1547,83

RESPONSABILIDAD SOCIAL MATRIZ
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64 (IZQUIERDO FLORES ABDON MAURICIO ESPECIALISTA TECNICO 4 (TECNICO) LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
65 |[IZURIETA SCHETTINI GUSTAVO IVAN ESPECIALISTA PROCESOS LOEP 6.1.1.01.01.01 19 3690 44280,00 1537,50 289,50 0,00 0,00 1827,00
66 |[JARA ALVEAR JOSE ESTUARDO ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2970 35640,00 1237,50 289,50 0,00 0,00 1527,00
67 [JARA BERNAL EDWIN ANDRES ESPECIALISTA FINANCIERO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
68 [JARA BERNAL JUAN CARLOS SUBDIRECTOR FINANCIERO (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 15 3380 40560,00 1408,33 289,50 0,00 173,00 1870,83
69 [JARA CARABAJO HERNAN OSWALDO Z\SAPEECCAI‘QII.ICSC'I)';A TECNICO DE AUDITORIA 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2705 32460,00 1127,08 289,50 0,00 0,00 1416,58
70 |[JARA LUCERO GLORIA XIMENA ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
71 [JARAMILLO MEJIA CLAUDIA ESTEFANIA ESPECIALISTA DE INTELIGENCIA CORPORATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
72 [LARA BOLANOS SYLVIA PAULINA ESPECIALISTA TICS INFRAESTRUCTURA SENIOR LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
73 |LARCO PACHACAMA MARIA FERNANDA COORDINADORA FINANCIERA E LOEP 6.1.1.01.01.01 19 1946 23352,00 810,83 289,50 0,00 1434,00 2534,33
74 [LASCANO CUICHAN ROCIO ALEXANDRA ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
75 [LUCIO MANZONI GABRIEL BOLIVAR DIRECTOR GESTION ESTRATEGICA LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 1711,98 289,50 0,00 0,00 2001,48
76 [LUZURIAGA HERMIDA GUSTAVO ADOLFO ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3960 47520,00 1650,00 289,50 0,00 0,00 1939,50
77 |MALDONADO RECALDE DIEGO AUGUSTO DIRECTOR GENERACION LOEP 6.1.1.01.01.01 23 4322,5 51870,00 1080,63 96,50 0,00 0,00 1177,13
78 |[MARIN AREVALO CARLOS GERMAN ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
79 |[MARTINEZ MORETA LESLY IVONNE ASISTENTE ADMINISTRATIVA 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 9 990 11880,00 412,50 289,50 0,00 0,00 702,00
ESPECIALISTA TICS APLICACIONES DISTRIBUCION
80 [MATA FONSECA HOLGER DAVID 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2655 31860,00 1106,25 289,50 0,00 0,00 1395,75
81 |MEDINA PLACENCIA MARITZA ESPECIALISTA TICS - DESARROLLO - LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
82 |[MEJIA GUAMAN JUAN CARLOS ESPECIALISTA DE PROCESOS Y CALIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
DIRECTOR DE PLANIFICACION DE LA EXPANSION
83 |[MEJIA PONCE WILSON ANDRES () ° © 510 LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2705 32460,00 1127,08 289,50 0,00 1403,75 2820,33
84 |MEJIA TORRES MARIA ELENA ESPECIALISTA TECNICO 4 (FINANCIERO) LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
85 |MERA CHAVEZ EVELYN ADRIANA ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 11 1350 16200,00 562,50 289,50 0,00 0,00 852,00
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86 |[MOGROVEJO PESANTEZ JUAN PABLO ESPECIALISTA DE TESORERIA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
87 |MONCAYO ECHEVERRIA FATIMA CRISTINA ESPECIALISTA FINANCIERO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 32,17 0,00 0,00 875,92
88 [MORENO PERALTA DIEGO ALONSO EEES/(l:CI'IACI)-;STA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2390 28680,00 995,83 289,50 0,00 0,00 1285,33
89 |MOSQUERA CARRION MARCO ALFREDO ASESOR DE LA GERENCIA GENERAL LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 1369,58 128,67 0,00 0,00 1498,25
90 |MUNOZ CARRERA MARIA CRISTINA SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553 42636,00 592,17 64,33 0,00 0,00 656,50
91 |MUNOZ VILLAMAR LEONEL HERNAN ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
92 [NARANJO SALAS EDNA JULISA SUBDIRECTORA DE LIQUIDACION DE LOEP 6.1.1.01.01.01 21 2970 35640,00 1237,50 289,50 0,00 925,00 2452,00

TRANSACCIONES (E)
93 |OBANDO CERON MARIANA DE JESUS ASISTENTE ADMINISTRATIVA 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 9 990 11880,00 412,50 289,50 0,00 0,00 702,00
94 |OJEDA OLIVEROS JULITZA ALEXANDRA DIRECTORA DE AUDITORIA INTERNA LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 1711,98 289,50 0,00 0,00 2001,48
95 |ORDONEZ BUITRON MARIA GABRIELA SUBDIRECTOR DE COMUNICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 1528,00 2661,25

. ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO -

96 |[ORDONEZ RIOS PAOLA ALEXANDRA . LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25

ADMINISTRACION
97 |ORELLANA JARRIN RUDY JHANIRA ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO - LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 487,50 289,50 0,00 855,00 1632,00

ADMINISTRACION
98 |ORREGO FLORES ELIZABETH MERCEDES ESPECIALISTA TRIBUTARIO LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2390 28680,00 995,83 289,50 0,00 0,00 1285,33
99 |ORTEGA ARTEAGA PAOLA XIMENA ESPECIALISTA TECNICO DE AUDITORIA 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2705 32460,00 1127,08 289,50 0,00 0,00 1416,58
100 [ORTIZ MARMOL JORGE ISRAEL ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3330 39960,00 1387,50 289,50 0,00 0,00 1677,00
101 |ORTIZ PALACIOS MARIUXI CAYETANA ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 LOEP 6.1.1.01.01.01 9 990 11880,00 412,50 289,50 0,00 180,00 882,00
102 |PACURUCU YUNGA MARIA SOLEDAD JEFE DE PRESUPUESTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020 36240,00 1258,33 289,50 0,00 0,00 1547,83
103 |PAREDES RECALDE ALBERTO SUBDIRECTOR DE PROCESOS Y CALIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553 42636,00 1480,42 289,50 0,00 0,00 1769,92
104 [PAREDES SUAREZ MARCO SANTIAGO ESPECIALISTA TICS APLICACIONES (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 487,50 289,50 0,00 855,00 1632,00
105 [PARRA LUZURIAGA PABLO ESTEBAN ESPECIALISTA DE COMUNICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 14 1350 16200,00 562,50 289,50 0,00 0,00 852,00
106 |PEREZ FLORES LUIS GREGORIO ESPECIALISTA TICS INFRAESTRUCTURA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
107 [PENAFIEL ENCALADA LENIN OSWALDO SUBDIRECTOR DE PROYECTOS (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2970 35640,00 1237,50 289,50 0,00 925,00 2452,00
108 |PENAFIEL GARZON LUIS ALFREDO SECRETARIO GENERAL LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553 42636,00 1480,42 289,50 0,00 0,00 1769,92
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109 |PLAZARTE ACHIG JUAN CARLOS SUBDIRECTOR DE PRODUCCION (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 19 2340 28080,00 975,00 32,17 0,00 1710,50 2717,67
110 [QUINTANA MOLINA WILSON OMAR ESPECIALISTA TIC SOPORTE - DESARROLLO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
111 |RAMIREZ CABRERA MARIA FERNANDA ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
112 [RAMIREZ MEDINA JEAN MUAIL ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 3020 36240,00 251,67 32,17 0,00 0,00 283,83
JUBILADOS

113 |RAMIREZ SALAZAR RAFAEL FERNANDO DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO (101) 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 684,79 64,33 0,00 0,00 749,13
114 |RAMOS LUCERO BERTHA MARCELA ASISTENTE JURIDICA LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 487,50 289,50 0,00 0,00 777,00
115 |RECALDE BRAVO MARIO HUMBERTO ISI:IJF?AI:;:;I;%RNDE TECNOLOGIA DE LA LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553 42636,00 1480,42 289,50 0,00 0,00 1769,92
116 |ROBALINO BARZALLO JULIO RAFAEL ESPECIALISTA TIC SOPORTE - DESARROLLO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
117 |RODRIGUEZ URUCHIMA JAIME ADRIANO JEFE DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 19 3380 40560,00 1408,33 289,50 0,00 0,00 1697,83
118 |RUBIO TREJOS MARCO PAUL ESPECIALISTA TICS SOPORTE LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
119 |SALAS SAMBACHI EDISON PATRICIO ESPECIALISTA TICS INFRAESTRUCTURA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
120 |SALGADO ORELLANA MARIA ANTONIA DIRECTORA JURIDICA (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3560 42720,00 1483,33 289,50 0,00 548,75 2321,58
121 |SANCHEZ PINTO BRENDA MARIA ESPECIALISTA FINANCIERO BS LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1883 22596,00 784,58 289,50 0,00 0,00 1074,08
122 |[SANTILLAN HERRERA MARIA BELEN DIRECTORA DE COMUNICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 1711,98 289,50 0,00 0,00 2001,48
123 |[SEGOVIA PESANTEZ LILIAN YAMILE ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA
124 |SERRANO PICON PAUL ANDRES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 3020 36240,00 1258,33 289,50 0,00 0,00 1547,83

Y PATROCINIO
125 |SIMPSON NANKERVIS ROBERT PETER GERENTE GENERAL LOEP 6.1.1.01.01.01 24 4500 54000,00 1500,00 128,67 0,00 0,00 1628,67
126 [SOLORZANO CORONEL JOSE GABRIEL JEFE DE DESARROLLO DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 13 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 995,00 2128,25
127 [SOLORZANO VICUNA VERONICA FABIOLA ESPECIALISTA DE TESORERIA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
128 |SUAREZ ISABEL ROSARIO ZiLEséﬁtISTA ADMINISTRATIVA. GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 332,35 0,00 1465,60
129 |[SUAREZ REYES JUAN PABLO ESPECIALISTA TICS - DESARROLLO - LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 315,00 1448,25
130 |TORRES ESPINOZA MARIA DOLORES ESPECIALISTA DE SEGUROS LOEP 6.1.1.01.01.01 10 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25

ESPECIALISTA TECNICO 7. DEPARTAMENTO DE
131 |TORRES ROSALES MEDARDO ALBERTO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020 36240,00 1258,33 289,50 0,00 0,00 1547,83

PROYECTOS. MAT

. ESPECIALISTA TICS COMPONENTE SEGURIDAD Y

132 |TUFINO LAICA LORENA ELIZABETH LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 750,00 289,50 0,00 0,00 1039,50

PROCEDIMIENTOS 3.
133 |URGILES CABRERA MARIO TRAJANO ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2970 35640,00 1237,50 289,50 0,00 0,00 1527,00
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ESPECIALISTA TECNI . DEPARTAMENTO DE
134 |URGILES GONZALEZ CARLOS VIRGILIO SPECIALIS CNico 8 ° LOEP 6.1.1.01.01.01 19 3690 44280,00 1537,50 289,50 0,00 0,00 1827,00
PRODUCCION. MAT
135 [URQUIZO CABRERA MATILDE DEL PILAR ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
136 |VALDIVIESO MONTERO PABLO SEBASTIAN ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020 36240,00 1258,33 289,50 0,00 0,00 1547,83
SUBDIRECTOR PLANIFICACION
137 |VASQUEZ MATUTE ROQUE ANDRES LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2390 28680,00 995,83 289,50 0,00 1163,00 2448,33
ORGANIZACIONAL (E)
138 |VAZQUEZ JIMBO HUGO PATRICIO ESPECIALISTA PRESUPUESTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 843,75 289,50 0,00 0,00 1133,25
139 [VEGA CRESPO ELIZABETH CRISTINA ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2970 35640,00 1237,50 289,50 0,00 0,00 1527,00
140 |VIDAL MALLA NATALIA ELIZABETH ASISTENTE DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 487,50 289,50 0,00 180,00 957,00
141 |VILLACIS CALLE TERESA ALEXANDRA JEFE DE TESORERIA CORPORATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020 36240,00 1258,33 289,50 0,00 0,00 1547,83
142 |VILLAMARIN TIPAN DORA LUZ ESPECIALISTA DE PLANIFICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
ORGANIZACIONAL
143 [VILLAVICENCIO TORRES ALVA CECILIA ESPECIALISTA TECNICO DE AUDITORIA 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2705 32460,00 1127,08 289,50 0,00 0,00 1416,58
144 |VILLOTA CAMACHO WILSON GIOVANNY SUBDIRECTOR DE GESTION DE PROYECTOS (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2970 35640,00 1237,50 289,50 0,00 583,00 2110,00
145 |VINTIMILLA SANCHEZ MARCELO JAVIER ESPECIALISTA TECNICO 4 (TECNICO) LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 975,00 289,50 0,00 0,00 1264,50
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 350581,75 4206981,00 139538,31 39114,67 484,57 15848,50 196199,55
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/4/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): MUNOZ MARIA CRISTINA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: maria.munoz@celec.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 07 3700100 ext 1960
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