Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

——
CCLEC er

Gorparacian Elecirica dal Ecuador

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
Regimen jerarquico o Horas
. ) ) L 8 Numero de partida . q R acion R acion Décimo Tercera Décima Cuarta . ) Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional laboral al que N escala al que . . o ., L, iasy | . . .
presupuestaria mensual unificada unificada (anual) acion acion L subrog:
pertenece pertenece el extraordinarias
puesto
1 |ALAVA NICOLA CARLOS LUIS JEFE DE SEGUROS CORPORATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020,00 36240,00 2768,33 389,58 0,00 0,00 3157,92
ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO -
2 ALBUJA MOLINA YESENIA DEL PILAR LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
ADMINISTRACION
3 |ALIAGA GRANJA LUIS ARTURO ESPECIALISTA DE PROCESOS Y CALIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
CORPORATIVO
ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
4 |ALVARADO ROMERO GILMA DEL PILAR SERVICIOS LOEP 6.1.1.01.01.01 12 1575,00 18900,00 1443,75 389,58 0,00 0,00 1833,33
5 ALVAREZ CHIRIBOGA DANIEL ALEJANDRO ESPECIALISTA DE PLANIFICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
ORGANIZACIONAL
6 |ALVARIO ROJAS JOHANN HOMERO DIRECTOR JURIDICO (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
7 ANDAGAMA LASSO MARIA JOSE ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
ESPECIALISTA TICS EN ADMINISTRACION DE
DRADE LLI BE LOE .1.1.01.01.01 1 3 176, , , A A )
8 |ANDRADE HINOJOSA WILLIAM HUMBERTO INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y VIRTUAL OEP 6 01.01.0 8 3348,00 40176,00 3069,00 389,58 0,00 0,00 3458,58
9 ANDRADE LABORDE NICOLAS EDUARDO GERENTE GENERAL LOEP 6.1.1.01.01.01 24 4500,00 54000,00 4125,00 389,58 0,00 0,00 4514,58
CODIGO DE
10 [ANDRADE RODRIGUEZ ENRIQUE GIOVANNY AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES TRABAJO 6.1.1.01.01.01 7 923,32 11079,84 846,38 389,58 0,00 0,00 1235,96
ESPECIALISTA DE PLANIFICACION
11 |ARANA LUZCANDO KAREN GEOMARA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
ORGANIZACIONAL
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12 |ASTUDILLO PENA FRANCISCO GABRIEL ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 0,00 2039,58
CODIGO DE

13 |BACUILIMA CHUQUI JULIO LEONARDO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES TRABAJO 6.1.1.01.01.01 8 1022,90 12274,80 937,66 389,58 1355,35 0,00 2682,59
14 [BALLADARES NOBOA MAX YAKOB ESPECIALISTA TIC SOPORTE - APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO -
15 |BASANTES MONTOYA CARLOS JULIO LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58

DESARROLLO EVALUACION
16 [BRAVO CHUQUI EDISSON SANTIAGO ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
17 |BRITO FLORES MARIO ENRIQUE SUBDIRECTOR DE PRODUCCION (E) LOEP 5.1.1.01.01.01 19 3690,00 44280,00 3382,50 389,58 0,00 205,00 3977,08

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION
18 |BUENO ECHANIQUE LUIS ENRIQUE PUBLICA (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 1359,83 3605,66

o ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD

19 [BUNAY GARCES JUAN CARLOS LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58

OCUPACIONAL
20 |CABRERA ILLESCAS CLAUDIA LORENA ASISTENTE ADMINISTRATIVA 7 LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170,00 14040,00 1072,50 389,58 0,00 0,00 1462,08
21 |CAJAS MALDONADO CARLOS ALBERTO ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 16 2655,00 31860,00 2433,75 389,58 0,00 0,00 2823,33
22 |CALLAY PANCHO CARLOS RAFAEL ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 5.1.1.01.01.01 16 2655,00 31860,00 2433,75 389,58 0,00 0,00 2823,33
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23 | CALLE CHICAIZA ANA GABRIELA ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
24 |CALLE MENDEZ CRISTIAN EDUARDO SERVICIOS LOEP 6.1.1.01.01.01 10 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
25 |CALVOPINA TAPIA OLGER DE JESUS SUBDIRECTOR DE COMUNICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553,00 42636,00 3256,92 389,58 0,00 0,00 3646,50
26 |CAMACHO SALVATIERRA CRISTHIAN ALEXANDER DIRECTOR GENERACION LOEP 5.1.1.01.01.01 23 4322,50 51870,00 3962,29 389,58 0,00 0,00 4351,88
27 |CANALES SANCHEZ KRYSTEL DE LOS ANGELES ESPECIALISTA DE GERENCIA GENERAL (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 7 720,00 8640,00 660,00 389,58 0,00 1305,00 2354,58
28 [CARRILLO ALVARADO MARIA ISABEL ESPECIALISTA DE CALIDAD Y PROCESOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
29 |CARRION TORRES JOSE LUIS ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 0,00 3112,08
30 |CASALLIGLLA GOMEZ JOSE RAUL AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES LOEP 6.1.1.01.01.01 8 1022,90 12274,80 937,66 389,58 0,00 0,00 1327,24

o o ESPECIALISTA COMERCIAL LIQUIDACION

31 |[CASTANEDA ORDONEZ WILLIAM JAVIER LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3330,00 39960,00 3052,50 389,58 0,00 0,00 3442,08

TRANSACCIONES

ESPECIALISTA DE PROCESOS Y CALIDAD
32 |CELA PALACIOS CARLA MARIA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

CORPORATIVO
33 |CERON YEPEZ ZOILA IBETT ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
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34 |CEVALLOS DIAZ BLANCA MARGOTH ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2655,00 31860,00 2433,75 389,58 0,00 0,00 2823,33
35 |[CEVALLOS GUAMBO MARCELA GENOVEVA ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 0,00 2039,58
36 |CEVALLOS TIPAN LEONARDO DAVID ESPECIALISTA TICS SENIOR LOEP 6.1.1.01.01.01 17 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 0,00 3112,08
37 |CHARRO JOSE ELIAS AUDITOR INTERNO 3 LOEP 6.1.1.01.01.01 13 2034,00 24408,00 1864,50 389,58 0,00 0,00 2254,08
38 |CHAVEZ AREVALO FABIOLA DENISSE DIRECTOR DE COMUNICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94

SUBDIRECTOR PLANIFICACION ORGANIZACIONAL
39 |CHICAIZA CHICAIZA ITALO GERMAN ® LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2655,00 31860,00 2433,75 389,58 0,00 898,00 3721,33

ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
40 |CHIN AYABACA JUAN PATRICIO SERVICIOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
41 |CHIPANTAXI BASANTES ANDREA HERMELINDA ESPECIALISTA TIC SOPORTE DESARROLLO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

ESPECIALISTA DE PLANIFICACION
42 [CHIRIBOGA ESCALANTE CHRISTIAN PAUL LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2655,00 31860,00 2433,75 389,58 0,00 0,00 2823,33

ORGANIZACIONAL
43 |CHUGA TERAN JAIRO GIOVANNY ESPECIALISTA DE INFRAESTRUCTURA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

ESPECIALISTA DE PROCESOS Y CALIDAD
44 |CHUMI JAMI RUTH ISABEL CORPORATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
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45 |COBOS ALBA TANYA ELIZABETH ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2258,00 27096,00 2069,83 389,58 0,00 0,00 2459,42
46 |CORDERO CARDENAS EDUARDO MAURICIO ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
TRABAJADORE
47 |CORDERO ROMO JUAN PABLO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES S EMPRESAS 6.1.1.01.01.01 8 1022,90 12274,80 937,66 389,58 496,32 0,00 1823,56
PUBLICAS
48 |CORDERO TORRES PEDRO JOSE ESPECIALISTA DE GESTION DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
49 |CUASAPAZ YANDUN JOSE VILIBAN ESPECIALISTA DE INTELIGENCIA CORPORATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
50 [CUENCA CUENCA CAMILO PATRICIO ANALISTA DE SOPORTE LOEP 6.1.1.01.01.01 12 1575,00 18900,00 1443,75 389,58 0,00 0,00 1833,33

51 |DAVILA AVILA LESLYE TATIANA ESPECIALISTA DE PLANIFICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
ORGANIZACIONAL

52 |DE SUCRE CORRAL LUIS EDUARDO ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 0,00 2039,58
53 |DECKER AYALA ENRIQUE HIPOLITO SUBDIRECTOR FINANCIERO LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553,00 42636,00 3256,92 389,58 0,00 0,00 3646,50
54 | DIAZ CAJAS JAVIER MAURICIO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553,00 42636,00 3256,92 389,58 0,00 0,00 3646,50
55 |DUENAS CALERO ALEX PATRICIO ASESOR DE GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
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56 |DULCE CHAVEZ FRANCISCO JOSE ESPECIALISTA FINANCIERO LOEP 5.1.1.01.01.01 11 1350,00 16200,00 1237,50 389,58 0,00 0,00 1627,08
57 |ENCALADA TORRES PETRONIO FERNANDO ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
58 |ESCANDON SACOTO PAUL SANTIAGO ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
59 |FAREZ PUCHA JUAN PABLO AUDITOR INTERNO DE APOYO 1 LOEP 6.1.1.01.01.01 12 1760,00 21120,00 1613,33 389,58 0,00 0,00 2002,92
60 FERNANDEZ DE CORDOVA FERNANDEZ DE CORDOVA ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3330,00 39960,00 3052,50 389,58 0,00 0,00 3442,08
DIEGO FERNANDO

ESPECIALISTA COMERCIAL LIQUIDACION
61 |FLORES FLORES VERONICA DEL ROCIO LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 724,50 2970,33

TRANSACCIONES
62 |FLORES LOPEZ BYRON VINICIO AUDITOR INTERNO DE APOYO 2 LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2034,00 24408,00 1864,50 389,58 0,00 0,00 2254,08
63 |FRIAS GUEVARA IRENE MAGALI SECRETARIA GENERAL (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 1528,00 3773,83
64 |[FUENTES YEPEZ JONATHAN ANDRES ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA
65 |GABELA BERRONES MARIA NATHALIA LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 680,00 3214,58

Y PATROCINIO (S)
66 |GALARZA ZURITA JAIME ROBERTO ESPECIALISTA DE GESTION DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
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67 |GALLARDO LOPEZ GIOVANNY ENRIQUE ESPECIALISTA DE GESTION DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2114,34 25372,08 1938,15 389,58 0,00 0,00 2327,73
68 |GAMARRA BURBANO GISSELLA ANNABELLE DIRECTORA DE AUDITORIA INTERNA LOEP 6.1.1.01.01.01 16 3247,00 38964,00 2976,42 389,58 0,00 0,00 3366,00
69 |GARCES FRIAS ANGEL EDUARDO ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1946,00 23352,00 1783,83 389,58 0,00 0,00 2173,42
70 |GARCIA RAMIREZ ENMA ESTEFANIA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 LOEP 5.1.1.01.01.01 11 1350,00 16200,00 1237,50 389,58 0,00 0,00 1627,08
71 |GOMEZ ANDRANGO SHUBERT ANTONIO AUDITOR INTERNO DE APOYO 1 LOEP 6.1.1.01.01.01 14 1760,00 21120,00 1613,33 389,58 0,00 0,00 2002,92

ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
72 |GUARTAN QUEZADA LEONOR EUDALIA SERVICIOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
73 |GUERRA VELASCO ANDREA CATALINA AUDITOR INTERNO 3 LOEP 6.1.1.01.01.01 12 2034,00 24408,00 1864,50 389,58 0,00 0,00 2254,08
74 |GUIJARRO ALTAMIRANO YOLANDA MERCEDES ESPECIALISTA QUIMICO DE PRODUCCION LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 393,33 2432,91

JEFE DE GESTION AMBIENTAL Y
75 |[IDROVO LANDY DAVID ESTEBAN LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020,00 36240,00 2768,33 389,58 0,00 0,00 3157,92

RESPONSABILIDAD SOCIAL MATRIZ
76 |IZURIETA SCHETTINI GUSTAVO IVAN ESPECIALISTA PROCESOS LOEP 6.1.1.01.01.01 19 3690,00 44280,00 3382,50 389,58 0,00 0,00 3772,08
77 |JACOME PALACIOS ALVARO JAVIER AUDITOR INTERNO DE APOYO 2 LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2034,00 24408,00 1864,50 389,58 0,00 0,00 2254,08
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78 |JARA ALVEAR JOSE ESTUARDO ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 17 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 0,00 3112,08
79 |[JARA BERNAL EDWIN ANDRES ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
80 |JARA BERNALJUAN CARLOS COORDINADOR FINANCIERO LOEP 6.1.1.01.01.01 19 3380,00 40560,00 3098,33 389,58 0,00 0,00 3487,92
81 |JARA LUCERO GLORIA XIMENA ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD DE LA
82 |JARAMILLO MEJIA CLAUDIA ESTEFANIA 4 LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
INFORMACION
83 |LARA BOLANOS SYLVIA PAULINA ESPECIALISTA TICS INFRAESTRUCTURA SENIOR LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
84 |LASCANO CUICHAN ROCIO ALEXANDRA ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
85 |LEON AGUILERA JAIFEL EDUARDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170,00 14040,00 1072,50 389,58 0,00 0,00 1462,08
86 |LEON LARREA MARIA TERESA ESPECIALISTA DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 6.1.1.01.01.01 12 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
87 |LIMA BERRU MAYRA FERNANDA ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 11 1350,00 16200,00 1237,50 389,58 0,00 765,00 2392,08
88 [LOPEZ CUSTODE PAMELA ESTEFANIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 9 990,00 11880,00 907,50 389,58 0,00 0,00 1297,08
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89 |LUCIO MANZONI GABRIEL BOLIVAR ASESOR DE GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
90 |[LUZURIAGA HERMIDA GUSTAVO ADOLFO ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 19 3960,00 47520,00 3630,00 389,58 0,00 0,00 4019,58
91 |MACIAS TAPIA MARTHA KATIUSKA ASISTENTE ADMINISTRATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170,00 14040,00 1072,50 389,58 0,00 0,00 1462,08
92 [MALDONADO TAPIA NELSON ALBERTO ESPECIALISTA FINANCIERO LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 225,00 2264,58
93 |MARIN AREVALO CARLOS GERMAN ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
94 |MATA FONSECA HOLGER DAVID JEFE DE APLICACIONES (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2655,00 31860,00 2433,75 389,58 0,00 365,00 3188,33
95 |MAYA ROMERO JOHNATHAN ALEXANDER SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553,00 42636,00 3256,92 389,58 0,00 0,00 3646,50
96 |MEDINA PLACENCIA MARITZA ESPECIALISTA TICS - DESARROLLO - LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
97 [MEJIA GUAMAN JUAN CARLOS ESPECIALISTA DE CALIDAD Y PROCESOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
98 |MEJIA PONCE WILSON ANDRES ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 17 2705,00 32460,00 2479,58 389,58 0,00 0,00 2869,17
99 |[MENESES GRANJA RUBI ELIZABETH ASISTENTE ADMINISTRATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170,00 14040,00 1072,50 389,58 0,00 0,00 1462,08
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100 |MENESES GUEVARA ERIKA DANIELA EZ?(::'L_AI_;STA TIC CALL CENTER (ANALISTA DE LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
101 |MERA CHAVEZ EVELYN ADRIANA ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 11 1350,00 16200,00 1237,50 389,58 0,00 0,00 1627,08
102 |MOGROVEJO PESANTEZ JUAN PABLO ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

ESPECIALISTA COORDINADOR CORPORATIVO DE
103 |MONCAYO BERMUDEZ CESAR LEONARDO GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO - LOEP 6.1.1.01.01.01 12 1575,00 18900,00 1443,75 389,58 0,00 765,00 2598,33

ENCARGADO
104 |MONTAGUANO SOLIS HOLGER MARCELO AUDITOR INTERNO DE APOYO 1 LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1760,00 21120,00 1613,33 389,58 0,00 0,00 2002,92
105 |MORALES MARINO NATHALI ELIZABETH ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
106 |MORALES MARTILLO ANDREA NOEMI AUDITOR INTERNO 2 LOEP 6.1.1.01.01.01 12 1676,00 20112,00 1536,33 389,58 0,00 0,00 1925,92

ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
107 |MORENO PERALTA DIEGO ALONSO SERVICIOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
108 |MORENO VILLACIS MARIA FERNANDA JEFE DE DESARROLLO DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020,00 36240,00 2768,33 389,58 0,00 0,00 3157,92
109 |MOSQUERA CARRION MARCO ALFREDO ASESOR DE GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
110 |[MOYANO RONCO OSCAR MANUEL ESPECIALISTA TICS APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
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111 |MUNOZ VELEZ JORGE ANDRES DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
112 |MURNOZ VILLAMAR LEONEL HERNAN ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

ESPECIALISTA COMERCIAL LIQUIDACION
113 |NARANJO SALAS EDNA JULISA a LOEP 5.1.1.01.01.01 17 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 0,00 3112,08

TRANSACCIONES
114 |OBANDO CERON MARIANITA DE JESUS ASISTENTE ADMINISTRATIVA 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 9 990,00 11880,00 907,50 389,58 0,00 0,00 1297,08
115 |ONOFA VILLARREAL JOHANNA GABRIELA ASISTENTE ADMINISTRATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170,00 14040,00 1072,50 389,58 0,00 0,00 1462,08
116 |ORDONEZ BUITRON MARIA GABRIELA ESPECIALISTA DE COMUNICACION LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

o ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO -

117 |ORDONEZ RIOS PAOLA ALEXANDRA £ LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

ADMINISTRACION
118 |ORELLANA JARRIN RUDY JHANIRA ASISTENTE ADMINISTRATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170,00 14040,00 1072,50 389,58 0,00 0,00 1462,08
119 |ORREGO FLORES ELIZABETH MERCEDES JEFE DE CONTABILIDAD E LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2390,00 28680,00 2190,83 389,58 0,00 990,00 3570,42
120 |ORTIZ MARMOL JORGE ISRAEL ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 18 3330,00 39960,00 3052,50 389,58 0,00 0,00 3442,08
121 |ORTIZ PALACIOS MARIUXI CAYETANA ASISTENTE ADMINISTRATIVA 6 LOEP 6.1.1.01.01.01 9 990,00 11880,00 907,50 389,58 0,00 0,00 1297,08
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122 |PAGUAY RAMIREZ ELIZABETH SILVANA ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 680,00 3214,58
123 |PALACIOS BUSTAMANTE JUAN FRANCISCO ASESOR DE GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
124 |PAREDES FRANCO CHRISTIAN XAVIER AUDITOR INTERNO DE APOYO 2 LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2034,00 24408,00 1864,50 389,58 0,00 0,00 2254,08
125 |PARRA LUZURIAGA PABLO ESTEBAN JEFE DE COMUNICACION INTERNA (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 11 1350,00 16200,00 1237,50 389,58 0,00 1670,00 3297,08
126 |PARRENO ROLDAN MARIA LORENA ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 17 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 0,00 3112,08
127 |PEREZ FLORES LUIS GREGORIO ESPECIALISTA TICS INFRAESTRUCTURA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
128 |PEREZ MESA PAUL FERNANDO ESPECIALISTA DE TESORERIA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
129 |PESANTEZ DIAZ FREDDY GONZALO ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 5.1.1.01.01.01 17 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 0,00 3112,08
130 |PESANTEZ SAMANIEGO LUIS EDUARDO ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 17 3089,00 37068,00 2831,58 389,58 0,00 0,00 3221,17
131 |PENAFIEL ENCALADA LENIN OSWALDO ESPECIALISTA DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 17 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 0,00 3112,08
o ESPECIALISTA DE PLANIFICACION
132 |PENAHERRERA ZAMBRANO ETHEL ELIZABETH LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 0,00 2039,58
ORGANIZACIONAL
12 de 18 CORPORACION ELECTRICA DEL ECUADOR literal c) Remuneracién mensual por puesto



——
CCLEC er

Gorparacian Elecirica dal Ecuador

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
Regimen jerarquico o Horas
. ) ) L 8 Numero de partida . q R acion R acion Décimo Tercera Décima Cuarta . ) Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional laboral al que N escala al que . . o ., L, iasy | . . .
presupuestaria mensual unificada unificada (anual) acion acion L subrog:
pertenece pertenece el extraordinarias
puesto
133 |PIEDRA PANCHO HUGO MARCELO ESPECIALISTA DE INFRAESTRUCTURA LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
o JEFE DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO
134 |PINEIROS CHAVEZ MERCEDES NOEMY ®) LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 680,00 3214,58
135 |PLAZARTE ACHIG JUAN CARLOS ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
136 |PONCE ORELLANA DANIEL MARCELO ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 5.1.1.01.01.01 16 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 0,00 3112,08
137 |PROANO VILLARREAL PILAR DEL ROCIO ASESOR DE GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
138 |QUINTERO QUINONEZ MARIANA GABRIELA ASESOR DE GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2034,00 24408,00 1864,50 389,58 0,00 0,00 2254,08
139 |QUINTERO RODRIGUEZ JORGE JOHAN AUDITOR INTERNO DE APOYO 2 LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
140 [RAMIREZ CABRERA MARIA FERNANDA ASESOR DE LA GERENCIA GENERAL LOEP 5.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
141 |RIOFRIO RIOFRIO MARIA CRISTINA ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
142 |RIVERA ZUNA MARCO ANDRES ENFERMERO LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170,00 14040,00 1072,50 389,58 0,00 0,00 1462,08
143 |ROBALINO BARZALLO JULIO RAFAEL ESPECIALISTA TIC SOPORTE - DESARROLLO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
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144 |ROBAYO CARPIO MARIA JOSE ESPECIALISTA DE APLICACIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1946,00 23352,00 1783,83 389,58 0,00 0,00 2173,42
145 |RODRIGUEZ CALLE CARMEN CECILIA ESPECIALISTA FINANCIERO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
146 |ROMERO MARTINEZ JOSE SANTIAGO SUBDIRECTOR DE PROYECTOS LOEP 5.1.1.01.01.01 21 3895,00 46740,00 3570,42 389,58 0,00 0,00 3960,00
147 |ROMERO TORRES GABRIEL RAMIRO ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
148 |ROSALES ROJAS ANGELICA ROSAURA ASISTENTE ADMINISTRATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 9 990,00 11880,00 907,50 389,58 0,00 0,00 1297,08
149 |RUBIO TREJOS MARCO PAUL ESPECIALISTA TICS SOPORTE LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
150 |SALAO BRAVO MARCO PATRICIO SUBDIRECTOR DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 21 3895,00 46740,00 3570,42 389,58 0,00 0,00 3960,00
151 |SALAS SAMBACHI EDISON PATRICIO ESPECIALISTA DE INFRAESTRUCTURA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
152 |SALAZAR SALAZAR JUAN SEBASTIAN ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 995,00 3240,83
153 |SALGADO ORELLANA MARIA ANTONIA ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3560,00 42720,00 3263,33 389,58 0,00 0,00 3652,92
154 |SALINAS HERRERA DIEGO ARMANDO ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 5.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
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ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
155 |SANCHEZ CHACAN ZOILA LETICIA SERVICIOS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
156 |SANCHEZ JARAMILLO DANIELA ELIZABETH ASISTENTE ADMINISTRATIVA LOEP 6.1.1.01.01.01 9 990,00 11880,00 907,50 389,58 0,00 0,00 1297,08
157 |SANCHEZ PINTO BRENDA MARIA ESPECIALISTA FINANCIERO BS LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1883,00 22596,00 1726,08 389,58 0,00 0,00 2115,67
158 |SANCHEZ VILLALVA POLIVIO BALTAZAR AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES LOEP 6.1.1.01.01.01 6 823,74 9884,88 755,10 389,58 0,00 0,00 1144,68
159 |SANAY SALAZAR SOFIA CAROLINA JEFE DE PRESUPUESTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020,00 36240,00 2768,33 389,58 0,00 0,00 3157,92
160 |SEGOVIA PESANTEZ LILIAN YAMILE ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
161 |SERRANO PICON KARLA ESTEFANIA ASISTENTE DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 10 1170,00 14040,00 1072,50 389,58 0,00 0,00 1462,08
162 |SOLORZANO CORONEL JOSE GABRIEL ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
163 |SOLORZANO VICUNA VERONICA FABIOLA ESPECIALISTA DE TESORERIA LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
164 |SORIA AYALA JUAN FRANCISCO ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 16 2655,00 31860,00 2433,75 389,58 0,00 0,00 2823,33
165 |TAPIA CARRENO DARWIN PAUL ESPECIALISTA DE SALUD OCUPACIONAL LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
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166 |TAPIA SOLORZANO VIRGINIA ALICIA ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
167 |TOLEDO JACOME WILSON OSWALDO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES LOEP 6.1.1.01.01.01 5 923,32 11079,84 846,38 389,58 896,39 0,00 2132,35
168 |TORRES ESPINOZA MARIA DOLORES ESPECIALISTA DE SEGUROS LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83

ESPECIALISTA TECNICO 7. DEPARTAMENTO DE
169 |TORRES ROSALES MEDARDO ALBERTO PROYECTOS. MAT LOEP 5.1.1.01.01.01 18 3020,00 36240,00 2768,33 389,58 0,00 0,00 3157,92

170 [TUFINO LAICA LORENA ELIZABETH IESR':)ECCI:?)II_S-IFEAN:'ISE gOMPONENTE SEGURIDAD Y LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 0,00 2039,58

171 |URGILES BUESTAN PAUL TEODORO ESPECIALISTA TECNICO 7 LOEP 5.1.1.01.01.01 18 3553,00 42636,00 3256,92 389,58 0,00 0,00 3646,50

172 |URGILES CABRERA MARIO TRAJANO SUBDIRECTOR DE LIQUIDACION DE LOEP 5.1.1.01.01.01 17 2970,00 35640,00 2722,50 389,58 0,00 925,00 4037,08
TRANSACCIONES (E)

173 |URGILES CHICA SHUBER DANIEL SUBDIRECTOR JURIDCO LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553,00 42636,00 3256,92 389,58 0,00 0,00 3646,50

ESPECIALISTA TECNICO 8. DEPARTAMENTO DE
174 |URGILES GONZALEZ CARLOS VIRGILIO PRODUCCION. MAT LOEP 5.1.1.01.01.01 19 3690,00 44280,00 3382,50 389,58 0,00 0,00 3772,08

175 |URQUIZO CABRERA MATILDE DEL PILAR ESPECIALISTA DE PLANIFICACION TECNICA LOEP 5.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58

ESPECIALISTA DE GESTION DOCUMENTAL Y
176 |URQUIZO TAPIA DIEGO FERNANDO ARCHIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 0,00 2039,58
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
Regimen jerarquico o Horas
. ) ) L 8 Numero de partida . q R acion R acion Décimo Tercera Décima Cuarta . ) Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional laboral al que N escala al que . . o ., L, iasy | . . .
presupuestaria mensual unificada unificada (anual) acion acion L subrog:
pertenece pertenece el extraordinarias
puesto
177 |VALDIVIESO MORA JUAN CARLOS ESPECIALISTA DE PRESUPUESTO LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
178 |VALENCIA DELGADO MARCO OSWALDO ASESOR DE GERENCIA LOEP 5.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
SUBDIRECTOR DE GESTION DE PROYECTOS
179 |VARELA QUINTERO JAIME MAURICIO LOEP 6.1.1.01.01.01 20 3553,00 42636,00 3256,92 389,58 0,00 0,00 3646,50
CORPORATIVO
180 |VARGAS CISNEROS MARY CARMEN ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA 7 TICS LOEP 6.1.1.01.01.01 17 3219,00 38628,00 2950,75 389,58 0,00 0,00 3340,33
181 |VASQUEZ GOYES LEONARDO LENIN ESPECIALISTA DE SEGUROS Y RIESGOS LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1946,00 23352,00 1783,83 389,58 0,00 0,00 2173,42

ESPECIALISTA TECNICO 7. DEPARTAMENTO DE
182 |VASQUEZ GRANDA PAUL MARCELO PROYECTOS. MAT LOEP 5.1.1.01.01.01 18 3330,00 39960,00 3052,50 389,58 0,00 0,00 3442,08

183 |VASQUEZ MATUTE ROQUE ANDRES DIRECTOR DE GESTION ESTRATEGICA (E) LOEP 6.1.1.01.01.01 16 2390,00 28680,00 2190,83 389,58 0,00 1718,75 4299,17
184 |VAZQUEZ JIMBO HUGO PATRICIO ESPECIALISTA PRESUPUESTOS LOEP 6.1.1.01.01.01 18 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
185 |VILLACIS CALLE TERESA ALEXANDRA JEFE DE TESORERIA CORPORATIVO LOEP 6.1.1.01.01.01 18 3020,00 36240,00 2768,33 389,58 0,00 0,00 3157,92
186 |VILLAGOMEZ MONTEROS PAUL DANILO DIRECTOR DE PLANIFICACION DE LA EXPANSION LOEP 5.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
187 |VILLALVA COBENA GALO JOSUE ESPECIALISTA DE PRODUCCION LOEP 5.1.1.01.01.01 18 3020,00 36240,00 2768,33 389,58 0,00 0,00 3157,92
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado
Regimen jerarquico o Horas
. ) ) L 8 Numero de partida . q R acion R acion Décimo Tercera Décima Cuarta . ) Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional laboral al que N escala al que . . o ., L, iasy | . . .
presupuestaria mensual unificada unificada (anual) acion acion L subrog:
pertenece pertenece el extraordinarias
puesto
188 |VINTIMILLA RENGEL ESTEBAN ISAAC ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 6.1.1.01.01.01 15 2340,00 28080,00 2145,00 389,58 0,00 0,00 2534,58
ESPECIALISTA TIC FUNCIONAL SEGURIDADES
189 |VINUEZA COBA JAIME RODRIGO . LOEP 6.1.1.01.01.01 14 2025,00 24300,00 1856,25 389,58 0,00 0,00 2245,83
INFORMATICAS
190 |ZAMBRANO MENA MARIA DE LOURDES ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.1.01.01.01 13 1800,00 21600,00 1650,00 389,58 0,00 0,00 2039,58
191 |ZAMBRANO SOLORZANO JOSE ALBERTO ASESOR DE GERENCIA LOEP 6.1.1.01.01.01 22 4108,75 49305,00 3766,35 389,58 0,00 0,00 4155,94
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 444803,92 5337647,04 407736,93 73631,25 2748,06 16872,41 500988,65

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): JOHNATHAN MAYA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: jonhathan.maya@celec.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 07 3700100 ext 1960
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