
Fecha de publicación: 2 de enero de 2015

No. Área o dependencia Meta Objetivo Plazo Responsable 

1 AUDITORÍA INTERNA
DESARROLLAR AUDITORÍAS Y EVALUACIONES DE CONTROL A LA 

GESTIÓN DE CELEC EP

CONTROLAR Y EVALUAR LA GESTIÓN OPERATIVA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA 

DE LA EMPRESA PÚBLICA ESTRATÉGICA CORPORACIÓN ELÉCTRICA DEL ECUADOR 

CELEC EP

12 MESES ING. DANIELA AMOROSO

2 GERENCIA GENERAL

PLANES, PROGRAMAS, RESOLUCIONES Y DIRECTRICES PARA LA 

GESTIÓN OPERATIVA, ADMINISTRATIVA Y  ADMINISTRATIVA DE CELEC EP 

MATRIZ Y SUS UNIDADES DE NEGOCIO.

DIRIGIR; SUPERVISAR Y ADMINISTRAR LA CORPORACIÓN ELÉCTRICA DEL ECUADOR

CELEC EP, DE CONFORMIDAD CON LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES ESTABLECIDAS

EN EL ARTÍCULO NO. 11 DE LA LEY ORGÁNICA DE EMPRESAS PÚBLICAS. 

12 MESES ING. EDUARDO BARREDO HEINERT

3 DIRECCIÓN JURIDICA PLANES, PROGRAMAS Y DIRECTRICES LEGALES Y JURÍDICAS
BRINDAR ASESORÍA LEGAL Y JURÍDICA A LA GERENCIA GENERAL Y A LAS DEMÁS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE CELEC EP.
12 MESES DR. EDGAR TAMAYO JARAMILLO

4 SECRETARÍA GENERAL COORDINAR Y ASISTIR A LAS REUNIONES DE DIRECTORIO

ASISTIR A LA GERENCIA GENERAL EN LAS SESIONES DE DIRECTORIO DE CELEC EP;

REDACTAR LAS ACTAS Y RESOLUCIONES DEL REFERIDO ORGANISMO; ASÍ COMO

ORGANIZAR LOS EXPEDIENTES CORRESPONDIENTES Y EL ARCHIVO DE LOS

MISMOS

12 MESES DR. PEDRO CORNEJO

5
DEPARTAMENTE DE GESTIÓN  AMBIENTAL Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL

PLANES, PROGRAMAS Y ESTÁNDARES DE GESTIÓN PARA EL PROCESO 

DE GESTIÓN AMBIENTAL Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

PLANIFICAR, COORDINAR Y EMITIR POLÍTICAS PARA LA GESTIÓN AMBIENTAL Y DE

RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA CELEC EP MATRIZ Y DE LAS UNIDADES DE

NEGOCIO; Y, VELAR POR SU CUMPLIMIENTO.

12 MESES ING. DAVID IDROBO

6 DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN PLANES, PROGRAMAS Y POLÍTICAS DE COMUNICACIÓN

PLANIFICAR, COORDINAR Y EMITIR POLÍTICAS PARA LA GESTIÓN DE LA

COMUNICACIÓN DE LA CELEC EP MATRIZ Y DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO; Y,

VELAR POR SU CUMPLIMIENTO.

12 MESES LDDO. MARCO BRITO

7
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN DE LA 

EXPANSIÓN

PLANES, PROGRAMAS Y POLÍTICAS PARA LA EXPANSIÓN DEL SISTEMA 

ELÉCTRICO; ASÍ COMO EL SEGUIMIENTO A LA LIQUIDACIÓN DE 

TRANSACCIONES.

COORDINAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE

PLANIFICACIÓN TÉCNICA DE LA EXPANSIÓN DEL SISTEMA ELÉCTRICO DE LA CELEC

EP; ASÍ COMO LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE LIQUIDACIÓN DE

TRANSACCIONES DEL SISTEMA ELÉCTRICO DE LA CELEC EP.

12 MESES ING. VICENTE BARRERA

8 DIRECCIÓN DE GENERACIÓN

PLANES, PROGRAMAS Y ESTÁNDARES DE GESTIÓN PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE PROYECTOS DE GENERACIÓN; PRODUCCIÓN DE 

ENERGÍA ELÉCTRICA Y PROGRAMACIÓN Y CONTROL DE LA OPERACIÓN 

Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL SNE

COORDINAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE

PROYECTOS DE GENERACIÓN; PRODUCCIÓN DE GENERACIÓN; ASÍ COMO,

CONSOLIDAR LA PROGRAMACIÓN Y CONTROL DE LA OPERACIÓN Y

MANTENIMIENTO DE GENERACIÓN Y TRANSMISIÓN DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO.

12 MESES ING. MODESTO SALGADO RODRIGUEZ

9 DIRECCIÓN DE DISTRIBUCIÓN

PLANES, PROGRAMAS Y ESTÁNDARES DE GESTIÓN PARA LA 

INCORPORACIÓN DEL SECTOR DE DISTRIBUCIÓN A LA GESTIÓN DE 

CELEC EP.

DESARROLLAR LA ESTRATEGIA PARA LA INCORPORACIÓN DE LAS ACTUALES

EMPRESAS ELÉCTRICAS DE DISTRIBUCIÓN A LA CELEC EP; MECANISMOS PARA

INSTITUCIONALIZAR LA PLANIFICACIÓN Y CONTROL DE LA DISTRIBUCIÓN Y

COMERCIALIZACIÓN EN LA CELEC EP. 

12 MESES NO HAY RESPONSABLE AL MOMENTO

10 DIRECCIÓN DE GESTIÓN ESTRATÉGICA
PLANES, PROGRAMAS Y ESTÁNDARES DE GESTIÓN PARA LA GESTIÓN 

ESTRATÉGICA DE CELEC EP Y UNIDADES DE NEGOCIO

COORDINAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS DE:

PLANIFICACIÓN ORGANIZACIONAL; GESTIÓN DE PROCESOS Y CALIDAD; GESTIÓN

DE CAMBIO; TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES Y CAMBIO DE

CULTURA EN LA CELEC EP Y UNIDADES DE NEGOCIO.

12 MESES ING. ROBERTO CARRILLO CALDERÓN

11 DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
PLANES, PROGRAMAS Y ESTÁNDARES DE GESTIÓN PARA LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE CELEC EP Y UNIDADES DE NEGOCIO

COORDINAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LOS PROCESOS DE:

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO; ABASTECIMIENTOS; Y, FINANCIERO.
12 MESES ING. PATRICIO FREIRE

CORPORACIÓN ELÉCTRICA DEL ECUADOR CELEC EP

6) Parámetros Aplicables a la información de Planificación Institucional

A. Metas y objetivos de unidades administrativas


