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ESPECIALISTA TÉCNICO 2/ 

SUPERVISOR DE 

MANTENIMIENTO MECÁNICO 

CENTRAL TÉRMICA

Código: CMO-2023-08

Permanente

Supervisar y dirigir la ejecución de 

las actividades de mantenimiento 

mecánico de la central de 

generación optimizando su 

disponibilidad y confiabilidad para 

su operación, respetando las 

normas de seguridad y de medio 

ambiente

$2,102.55 Propicia Esmeraldas Esmeraldas

Tercer Nivel de Grado:

Licenciatura y títulos profesionales en 

Mecánica, Electromecánica; o carreras 

afines en función de la formación

3 años en cargos 

similares ó 4 años en 

cargos de Asistentes 

relacionadas con el área

1

ESPECIALISTA TÉCNICO 3 / 

SUPERVISOR DE 

MANTENIMIENTO ELÉCTRICO 

CENTRAL TÉRMICA

Código: CMO-2023-09

Permanente

Supervisar y dirigir la ejecución de 

las actividades de mantenimiento 

eléctrico de la central de 

generación optimizando su 

disponibilidad y confiabilidad para 

su operación, respetando las 

normas de seguridad y de medio 

ambiente

$2,348.87 Esmeraldas Esmeraldas Esmeraldas

Tercer Nivel de Grado:

Licenciatura y títulos profesionales en 

Eléctrica, Electromecánica; o carreras 

afines en función de la formación

3 años en cargos 

similares ó 4 años en 

cargos de Asistentes 

relacionadas con el área

1

ASISTENTE TÉCNICO 6 / 

AYUDANTE MECÁNICO 

CENTRAL TÉRMICA

Código: CMO-2023-10

Permanente

Ejecutar tareas de asistencia 

operativa en el área de 

mantenimiento 

$1,415.98 Esmeraldas Esmeraldas Esmeraldas
Bachiller Eléctrico, Mecánico o afines a 

los procesos y actividades del cargo 
1 año en cargos similares

1

ASISTENTE TÉCNICO 3 / 

AUXILIAR TÉCNICO CENTRAL 

TÉRMICA

Código: CMO-2023-11

Permanente

Realizar tareas misceláneas de 

limpieza y mantenimiento dentro 

de las áreas y espacios de trabajo 

técnico 

$923.32 Esmeraldas II Esmeraldas Esmeraldas
Bachiller Eléctrico, Mecánico o afines a 

los procesos y actividades del cargo 
1 año en cargos similares
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LocalidadUnidad Operativa Ciudad

Requerimientos
Número de 

Vacantes
Cargo

Tipo de 

Requerimiento
Misión del Puesto RMU

Lugar y fecha de la convocatoria:  Esmeraldas 6 de noviembre de 2023
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ASISTENTE TÉCNICO 3 / 

AUXILIAR DE 

MANTENIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURAS CIVILES 

CENTRAL TÉRMICA

Código: CMO-2023-12

Permanente

Ejecutar las actividades 

programadas de mantenimiento 

civil de la central de generación, 

respetando las normas de 

seguridad y de medio ambiente

$923.32 Esmeraldas Esmeraldas Esmeraldas
Bachiller Eléctrico, Mecánico o afines a 

los procesos y actividades del cargo
1 año en cargos similares

1

ASISTENTE TÉCNICO 6 / 

OPERADOR DE CENTRAL 

TÉRMICA (Equipos Auxiliares)

Código: CMO-2023-13

Permanente

Operar y controlar las unidades de 

generación, subestación y servicios 

auxiliares de las centrales por 

medio de la operación de los 

sistemas digitales de supervisión y 

control y sus aplicativos, siguiendo 

los procedimientos de operación 

establecidos, manteniendo 

permanente coordinación con el 

Centro Nacional de Control de 

Energía CENACE

$1,415.98 Esmeraldas Esmeraldas Esmeraldas

Tercer Nivel Tecnológico: Tecnológico 

Superior ó más de 2 años en título de 

Tercer Nivel de Grado en  Eléctrico, 

Mecánico, Industrial; o carreras afines en 

función de la formación

2 años en cargos 

similares ó 3 años en 

cargos de Ayudantes / 

auxiliares, relacionadas 

con el área

1

ESPECIALISTA TÉCNICO 1 / 

OPERADOR DE CENTRAL 

TÉRMICA (Tablerista)

Código: CMO-2023-14

Permanente

Operar y controlar las unidades de 

generación, subestación y servicios 

auxiliares de las centrales por 

medio de la operación de los 

sistemas digitales de supervisión y 

control y sus aplicativos, siguiendo 

los procedimientos de operación 

establecidos, manteniendo 

permanente coordinación con el 

Centro Nacional de Control de 

Energía CENACE

$1,856.22 Esmeraldas II Esmeraldas Esmeraldas

Tercer Nivel Tecnológico: Tecnológico 

Superior ó más de 2 años en título de 

Tercer Nivel de Grado en  Eléctrico, 

Mecánico, Industrial; o carreras afines en 

función de la formación

2 años en cargos 

similares ó 3 años en 

cargos de Ayudantes / 

auxiliares, relacionadas 

con el área
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JEFE DE CENTRAL TÉRMICA/ 

JEFE 4

 Código: CMO-2023-15

Permanente

Planificar, coordinar y supervisar la 

gestión de mantenimiento y 

operación, de las centrales a cargo, 

que garanticen la confiabilidad y 

disponibilidad 

$3,380.00

Esmeraldas I, 

Esmeraldas II y 

Propicia

Esmeraldas Esmeraldas

Tercer Nivel de Grado: 

Licenciatura y títulos profesionales en 

Mecánica,  Eléctrica, o Electrónica; o 

carreras afines en función de la formación 

4 años en cargos 

similares ó 5 en cargos 

de Jefaturas de sección  

relacionadas con el área 

Lugar de recepción de las hojas de vida: Los aspirantes que cumplan los requisitos, deberán registrar su hoja de vida en la solicitud de empleo que se encuentra 

disponible en la página  www.celec.gob.ec/termoesmeraldas en el link SERVICIOS - TRABAJA CON NOSOTROS y/o RED INTERNA, posteriormente remitir al correo: 

seleccion-tes@celec.gob.ec indicando en el "ASUNTO" el código del cargo (ejemplo: Código: CMO-2023-15), la Solicitud de Empleo generada en el Sistema de 

Reclutamiento y deberán  adjuntar: el Registro de Título del SENESCYT y los respaldos de Experiencia Laboral en formato PDF en un solo archivo e indicar si posee 

acciones afirmativas con documento habilitante. 

En caso de aplicar a varios puestos se deberá enviar solicitud de empleo y correo por cada postulación con el código que corresponda. 

Las Postulaciones serán recibidas desde el  lunes 6 hasta las 17:00 horas del jueves 9 de noviembre de 2023. 

Se considerará únicamente las postulaciones que apliquen dentro de este periodo de tiempo y que anexen los soportes de formación y experiencia solicitados, caso 

contrario serán descalificados.


