M15.P01.S01-F03 Convocatoria para vinculacion de talento humano
M15 Gestién de Talento Humano

T

P01 Gestién de la vinculacién del talento humano

S02 Reclutamiento, pre-seleccion, seleccién, contratacién e inducciéon

Numero de

Vacantes

ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO 5/
ESPECIALISTA DE SALUD
OCUPACIONAL

Version: 1.0

Tipo de
Requerimiento

Provisional 3 meses

Lugar y fecha de la convocatoria: Esmeraldas, 10 de julio de 2025

Misién del Puesto

Realizar y monitorear el cumplimiento de
programas de salud preventiva, chequeos
médicos
preocupacionales e investigar causas de
posibles enfermedades profesionales

RMU

$2.340,00

Unidad Operativa

Termoesmeraldas Il
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CELEC EP UNIDAD DE NEGOCIO TERMOESMERALDAS INVITA A PARTICIPAR EN PROCESO DE SELECCION SIMPLE- SEGUNDA CONVOCATORIA

Localidad

Esmeraldas

Ciudad

Esmeraldas

CELECer

Corporacién Eléctrica del Ecuador

Requerimientos

Instruccién Formal

Nivel De Formacién Minimo:

- Tercer Nivel de Grado: Licenciaturay
titulos profesionales en Medicina General;
o Medicina Ocupacional; o carreras afines
en funcién de la formacién - Cuarto Nivel:
Especializacion (No incluye Especializacion

Tecnoldgica) en Especializacion en Salud
Ocupacional

Experiencia

De 3 afios en cargos
similares o de 4 afios en
cargos de Asistentes
relacionadas con el area

Instrucciones para postulacién de los aspirantes que cumplen los requisitos:
1.- Ingresa a la pagina www.celec.gob.ec/termoesmeraldas en el link SERVICIOS - TRABAJA CON NOSOTROS.
2.- Llena los datos que solicita el sistema de RECLUTAMIENTO (Informacién Personal, Formacién, Capacitaciones y Experiencia).
3.- En la opcién "Oportunidad de Empleo" seleccionar la Localidad, la vacante de su interés y luego selecciona APLICAR. Verificar en la ventana derecha la vacante

seleccionada y realizar Carga de Certificados, cargar los Certificados de Formacién y Experiencia Laboral en un sélo archivo en formato PDF de peso maximo 8Mb.
4.- Cerrar sesion

Las Aplicaciones seran recibidas hast

Se considerara Unicamente las postulaciones que apliquen dentro de este periodo de tiempo y que anexen los soportes de formacidn y experiencia.




