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Metas
No. Objetivo Operativo Indicador [Ene [ ¥ob | Mar [ Abr [ My | Jum | sl | Ags [ Sep | 0wt [ Nev | Die del Indicador Proyecto Fase Actual
Mide la cjceucién del Plan Anual de
(Contratacion en términos porcentuales, el cual
se obtiene del nimero total de procesos
publicados en el Portal Institucional del
SERCOP sobre ¢l nimero total de procesos
planificados en el Plan Anual de Contratacién
(PAC). Es acumulativo cada cuatrimestre. No
6.5. Porcentaje de Ejecucion incluye procesos publicados el aio inmediato
del Plan Anual de 01 01 1anterior. Publicados en el portal entiendase a
Contratacion (PAC) los procesos en cualquier etapa dentro del
Portal de Compras Piblicas: preguntas y
respuestas, audiencia (RE). entrega de ofertas.
convalidacion, calificacion, puja (SIE).
GSIEy ias). ad
'y ejecucion de contratos en adelante. Incluye
(Catalogos Electronicos. No incluye procesos
de Infima Cuantia
Incrementar la eficiencia en la gestion de Reprosenta ol poroaniaje 46 procesos o
A‘dq"'sfc'o"es de la Unidad de Negocio contratacion que se encuentran en gestion,
:f;;ﬁmEel:noPgeDll;ﬁﬂﬁixfgffg 4 16.6. Porcentaje de procesos de jentendiéndose en gestion, aquellos procesos — [i55a 1 q Cca G a ol sistema do
e ; ’ 005 0.1 1/que ya han sido asignados el eddigo respectivol| - M HECIn :
6 |mejora al proceso de compras piblicas. la  |coniratacién en gestion oot parte do abastesimiontog/adesicioncs y piblicaa los dela
capacitacion del personal yla se encuentran en trimite, revision y desarrollo [l LT
sistematizacion de la informacion y Kinclaye procesos publivades)
éie,;":iif ;:“"m" del Plan Anual de Representa el porcentaje de procesos desiertos
‘cuya responsabilidad es de CELEC EP. en
relacion al nimero total de procesos desiertos.
Mide la efectividad de los procesos publicados|
len el Portal de Compras Pblicas, en relacién
/ala elaboracién de los términos de referencia,
) G : ;
N del presupuesto referencial y condiciones en
Zezle":;:i':"ﬂe‘f::npa'l““s“s o 009) gggeneral ademis de la gestion y mancjo
naicacionml do SERCOP. correcto del Portal de Compras Piblicas. Este
indicador establece los riesgos internos que
originan que los procesos se declaren desiertos
'y en base a este, se pueden establecer
correcciones y mejoras futuras para una mayor
efectividad en la gestion. La informacién que
se adjunte al indicador, debera proporcionar
los motivos por los cuales se declararon
desiertos los procesos
Ci
. " " Metas i :
No. Objetivo Operativo Indicador Bne | Feb [ Mar | Abr | Moy [ Jun | dul | Ago | Sep | O | Nev | Die Descripcion del Indicador Proyecto [ Fase Actual
[ncrementr la °f‘°l“"“°“’ o ig““"’" de Se verificard ¢l cumplimiento del Plan de
(Comunicacion do la Unidad de Negocio 3 | p coniyie de Comunicacién el cual tiene como propésito
(CELEC EP - HIDROTOAPI MEDIANTE s cump]umenli del Plan de 20 50 75 100 desarrollar difusion interna de nolila‘: 1002. Video Promocional del Proyecto Ejecucion
implementacion de un plan de comunicacién| p " [Hidrocléctrico Toachi Pilaton
(e utilie tGonicas de elacione pblicas . |COMREEEiOn ademis del ascsoramicnto de imagen
de én de impacto. corporativa a nivel externo.
Financiero
. . . Metas o .
No. Objetivo Operativo Indicador e T Feb [ var | abr [ Moy | Jm | ow | g | Sep | 0t | Nov | Dic del Indicador Proyecto Fase Actual
43, Porcentaje cjecucion Medicin de la eficiencia en la ejecucion del
Ny e 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09  09)presupuesto de inversién en cada periodo de
Incrementar Ia eficiencia en Ia gestién presupuestaria - Inversion forma acumulada.
financiera de la Unidad de Negocio CELEC Medicion de la eficiencia on la cjecucion e [1002. Plan de mejora de gestion y control de. | - pe 2o
EP - HIDROTOAPI MEDIANTE la mejora presupuesto de AOM en cada periodo e |[documentos para el archivo financiero
e los procesos financieros y la b . forma acumulada. Este indicador incluye los [1003. EMPASTADO ARCHIVO PASIVO Y | i
implementacion del sistema Integrado en los oreentaje ejecucion 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09 09  09|presupuestos destinados a Gestion UBICACION FISICA nteproyecto
lambitos financieros faltantes ppresupucstaria - AOM | Ambiental y Desarrollo Territorial:
contemplados en la cédula presupuestaria
Gestion O
L N N \ Metas . -
No. Objetivo Operativo Indicador e | e [ Miar | Abr | My | Jm | Ja [ Ags | Ser | 0t [ Now | Dic del Indicador Proyecto Fase Actual
Mide el cumplimiento en el ingreso y
8.1. Porcentaje de publicacién a tiempo de los archivos
(Cumplimicnto de LOTAIP 100010001000 1000 100010001000 10001000 100] 100 100U eridos por la Ley Organica de
[Transparencia de Instituciones Piblicas.
Incrementar la eficiencia en la Planificacién La Auditoria de Calidad de Informacién
Organizacional y la Gestién de Procesos y IGPR es una actividad de ascguramicnto y
(Calidad de la Unidad de Negosio CELEC | 7 p o0 aopiione lcontrol de la informacién cargada en la
EP - HIDROTOAPI MEDIANTE la ! herramienta GPR. lo que permitird verificar |[1003. Solucién de seguridad de borde para
8 . . de Calidad de informacion 027 054 081 1 Anteproyecto
definicion ¢ implementacion de procesos. |+ el cumplimiento de los resultados de las|isalida a internet en Quito y La Palma
seguimiento y control de la planificacion metas con los documentos de respaldos de la
operativa, y la adopeion de sistemas de misma: asi, como cumplir con la
gestion integral (Proyecto eMIG).
o El indicador mostrard un promedio
gzc:‘;ﬁl’,‘l‘:fg;?;““f:“‘“ - sl Loppenderado del cumplimiento de la cjecucion
| Anual-POA de los programas y proyectos establecidos
len ¢l Plan Operativo Anual (POA).
Inerementar la disponibilidad, : Mide ¢l cumplimiento en la dotacion de
confidencialidad e integridad de los activos 9.1 Porcentaje de servicios requerides & implementaeion o de
de informacion de la Unidad de Negocio |requerimientos atendidos en 98 98] 98| 98 98, 9| o8| o8 98 98| 9| 98 ;
'o tnfon soporte segiin ¢l plazo en el cual se ha - -
| |CELEC EP- HIDROTOAPI MEDIANTE lajel plazo comprometido ] 1003, Solucion de seguridad de borde para [
estandarizacion y mejora de la 57 Poreemiaie e Nido ol poroeniaje 42 e de oy |palida a internet en Quito y La Palma >
:j"ef'lf‘:f"o';;";::f:'y‘iri‘;::ﬁizfﬂ:L'j:f disponibildad de servicios s o9 99 99 9 99 99l 99 99l 99 99serviciosocrilicos referentc alatecnologia de
ala ) riticos informacion y comunicacién
Gestion Social y Ambiental
. " " Metas i :
No. Objetivo Operativo Indicador Bne | Feb [ Mar | Abr | Moy [ Jun | dul | Ago | Sep | 0wt | Nev | Die Descripcion del Indicador Proyecto Fase Actual
1006. CAPACITACION TEORICO
PRACTICA A LAS COMUNIDADES DEL
IAREA DE INFLUENCIA DIRECTA DEL Autoproyecio
PROYECTO HIDROELECTRICO TOACHI >
PILATON EN EL HUERTO
IDEMOSTRATIVO MODELO
1007. CAMPANA DE SALUD
ODONTOLOGICA DIRIGIDA A LOS
El Plan Anual de Desempeiio Ambiental debe ININOS DE ESCUELAS DEL AREA DE | Anteproyecto
ser claborado por el Jefe o Responsable del  [NFLUENCIA DIRECTA DEL PROYECTO
lirca de gestion ambiental de cada Unidad de |HIDROELECTRICO TOACHI PILATON
Negocio, entre los meses de noviembre y 100 0 FEORESTACION EN LAS
Incrementar la eficiencia en la gestion diciembre del aio inmediatamente anterior al || 3R AS DEL RIO DAMAS (AREADE | Anteproyecto
Social y Ambiental de la Unidad de Negocio| aito para el cual es elaborado tal plan y debe | CREACION) ALLURIQUIN
CELEC EP - HIDROTOAPI MEDIANTE la|3 4. HTP- Porcentaje de ser presentado a la Matriz de la 5
3 |ejecucion de los Planes de Manejo lcumplimiento del Plan Anual 14.15 348 60.65 100/para su seguimiento y control. E1 Plan Anual ﬁ’ggMﬁf,ﬁ‘f;?g'ﬁ#{i‘;m
Ambiental, Desarrollo Territorial y lde Desempefio Ambicntal e Desempeiio Ambiental esté conformado | o SR Plancacion
E;}aclfncs Comum;‘anas del proyecto por un colmumodde actividades a ybeahza: INFLUENCIA DIRECTA DEL PROYECTO
idrocléctrico Toachi-Pilatén durante el periodo enero - diciembre. pomo - .
parte de cuatro componentes: Plan de Manejo |2 OLLECTRICO TOACHI PILATON
Ambiental, Plan de Accién de Auditoria 1010. REDUCCION DEL CONSUMO DE
[Ambiental, Gestion administrativa y IAGUA EN EL CAMPAMENTO LA Anteproyecto
Reportes. PALMA |
1011. CAMPANA DE RECICLAIE EN LAS
UNIDADES EDUCATIVAS DEL AREA DE Autoproyecio
INFLUENCIA DIRECTA DEL PROYECTO >
HIDROELECTRICO TOACHI PILATON |
1012. ASISTENCIA TECNICA PECUARIA
ALOS PRODUCTORES DELAREADE |
INFLUENCIA DIRECTA DEL PROYECYO
HIDROELECTRICO TOACHI PILATON
Inventarios y Bodegas , :
T
No. Objetivo Operativo ” Indicador Metas ipein del Indicador W Proyecto Fase Actual “

| Ene [ Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
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Incrementar la eficiencia en la gestion de
bienes e inventarios de la Unidad de
Negocio CELEC EP - HIDROTOAPL
MEDIANTE la implementacion y definicin
de los procesos internos, planificacion de la
demanda, servicio, stock y el
aprovisionamiento de suministros, la

2.4. Confiabilidad de
Inventarios

"Medir semestralmente, de acuerdo a lo
planificado, el porcentaje de confiabilidad s
calcula mediante una simple operacion
matematica y para esto necesitas los siguientes|
datos: las diferencias absolutas de items por
cuenta contable, luego de la toma fisica, y la
existencia terica de items por cuenta contable|
95/que se tiene en el sistema. La existencia
tedrica, es el dato que arroja el sistema y las
diferencias absolutas son los datos obtenidos
mediante una toma fisica (conteo de unidades)
programada de acuerdo a las politicas
establecidas (cada 6 meses). Obtenido los

1003. Baja, Venta o Donacion de bienes de la

Ejecucion

datos se sacara un promedio y es el indicador
que se reportara.”

registro,

de los bienes de la Unidad.

2.5. Enajenacion de bienes

40|

La cnajenacion de bienes inservibles,
lobsoletos o que han dejado de usarse, generan
lcostos de administracién y almacenamientos,
lque no agregan valor para el giro de negocio

100/de la Corporacién Eléctrica del Ecuador
CELEC ER por lo que es necesario la baja
contable y fisica de estos bienes, que permita
el uso de espacios y la disminucion de la cargal

de los

Juridico

No. Objetivo Operativo

Metas

Indicador

| Ene

Feb

Mar | Abr |

May

Jun

Jul | Ago | Sep | Oet | Nov

Dic del Indicador

2.2. HTP- Porcentaje de
causas atendidas

Mide las causas atendidas frente a las
contiendas legales que estan en proceso, lo
cual consta reflejado en la herramiento Lex
Doctor,

1

Incrementar la eficiencia en la gestién legal
' procesal de la Unidad de Negocio CELEC
EP - HIDROTOAPI MEDIANTE la mejora
el asesoramiento juridico a clientes

2 finternos, el patrocinio especializado en las
(causas judiciales en contra de la Unidad y ¢l
seguimiento y control de las causas
ljudiciales en manos de consultorios
fjuridicos externos.

2.3. Porcentaje de contratos
suscritos.

2.4. Porcentaje de tramites
latendidos oportunamente

Relacion entre el nimero de contratos
suscritos frente a los procesos de
contratacion ingresados a la Jefatura

U Suridica. En caso de delegacion a las

Proyecto

Fase Actual

Unidades de Negocio incluye seguimiento de|
|la elaboracién y suseripeion del contrato,
Mide el porcentaje de atencion de los
framites en un plazo méximo de 3 dias,
(contados desde el ingreso de la informacion
completa y autorizada por la Gerencia
General Gerencia de UDN: Reformas al PAC|
Resoluciones de inicio de adjudicacion,
desierto, emergencia Requerimientos EMCO
Entre otros

1003. La Seguridad Juridica en la Empresa
Piblica.- Lecciones aprendidas

Anteproyecto

Proyectos Toachi Pilatén

No. Objetivo Operativo

Indicador

Ene

Feb | Mar |

Abr |

May

Metas

Jun

Jul | Ago

Sep | Oct |

Descripcion del Indicador

Proyecto

Fase Actual

Incrementar la eficiencia y eficacia en la
gestion del Proyecto I Toachi -

Pilaton MEDIANTE el adecuado control a
los procesos de fiscalizacién, la presencia
permanente de la supervision en el sitio de
obra, la definicién y seguimiento de los
temas técnico-administrativos pendientes y
la efectiva capacitacion en temas técnicos y

[7.1 Porcentaje de avance
ffisico en la construccion del
iproyecto

17.2. Porcentaje de avance
financiero en la construceion
el proyecto

94.48|

9124

9521]  96.08

9298 9512

96.89|  97.64

9621 97.18

98.24]

97.82

98.63  99.01  99.34]  99.65  99.84

9827 9863 99.01] 9939 99.64

Determina el porcentaje de avance fisico
99.97 ejecutado del Proyecto Hidroeléetrico
Toachi - Pilaton

Mide el cumplimiento de la ejecucién

99.88| ¢ 5
financiera frente a la programacion

de gestion de proyectos al personal del
proyecto.

Seguridad y Salud Laboral

No. Objetivo Operativo

Indicador

Metas

Feb Mar

Abr | May

Jun

Jul Oct |

Ago

del Indicador

Fase Actual

Incrementar la eficiencia en la Gestion de
Seguridad y Salud Laboral de I Unidad de
Negocio CELEC EP - HIDROTOAPI

3 IMEDIANTE la implementacién de
mecanismos de control y planes y acciones
preventivos en temas de seguridad y salud
locupacional

3.1. HTP- Indice de
Imorbilidad ocupacional (Mb)

Describe la clasificacion y cuantificacion de
lenfermedades comunes que producen mas de
lun dia de trabajo perdido o dias de reposo. Se
fomaré en cuenta para la estadistica el
Nimero de casos presentados por cada tipo
e enfermedad con mas de un dia de reposo,
Ino se tomara en cuenta el nimero de dias de
permiso. El reporte que se adjunte
mensualmente al subir este indicador deberd
(contener tnicamente el nimero de personas
' las enfermedades comunes, y seré firmado
por el médico y/o Jefe de Seguridad.

3

3.3. Tasa de riesgo

Mide el riesgo en funcion del indice de
gravedad e indice de frecuencia. IG-INDICE
DE GRAVEDAD (NUMERADOR) IG= #
Dias perdidos x 200.000 / #HH/M trabajadas
#Dias perdidos = Tiempo perdido por
lesiones (dias de cargo segiin la tabla, mas
los dias actuales de ausentismo en los casos
de incapacidad temporal) #HH/M
trabajadas— Total de horas hombre /mujer
trabajadas en la organizacion en determinado
periodo anual. Nota: Para las estadisticas se
tomaré en cuenta énicamente al personal
bajo relacién de dependencia de CELEC EP
v no se contabilizaran los accidentes intinere
para este caleulo. IF= INDICE DE
FRECUENCIA (DENOMINADOR) IF=
Numero de lesiones x 200.000 / #HH/M
trabajadas # lesiones= Numero de Accidentes|
v enfermedades profesionales u
ocupacionales que requieran atencion
médica, en el periodo. #HH/M trabajadas—
Total de horas hombre /mujer trabajadas en
la organizacion en determinado periodo
anual. Nota: Para las estadisticas se tomara
en cuenta nicamente al personal bajo
relacion de dependencia de CELEC EP y no
se contabilizaran los accidentes intinere para
este calculo,

1001, Realizacion del Manual de Seguridad y
Salud Laboral de la Unidad de Negocio
IHIDROTOAPI de CELEC EP.

Ejecucion

Servicios Generales

No. Objetivo Operativo

Indicador

Ene

Feb | Mar |

Abr | May

Metas

Jun

Jul | Ago | Sep | Oct | Nov

- Descripeion del Indicador
Dic

Fase Actual

Incrementar la eficiencia en la atencion de
Servicios Generales de la Unidad de
Negocio CELEC EP - HIDROTOAPL

2 MEDIANTE la implementacion y
seguimiento del plan de mantenimiento de
vehiculos, asi como de la dotacién oportuna
de los servicios complementarios.

2.4. Porcentaje de
lcumplimiento del plan de
Imantenimiento del parque
lautomotor

2.5. Tiempo de respuesta a
requerimientos

91

100

93|

100

95|

100|

Este indicador mide mes a mes el
97 cumplimiento del mantenimiento que se le da
alos vehiculos de la Unidad de Negocio.

Se reportara ¢l cumplimiento de la siguiente
manera: 100% Si se entrega la informacion
hasta el 15 de Marzo de 2017 Si se entrega la
informacion hasta el 15 de Junio de 2017 Si se
entrega la informacion hasta el 15 de
Septiembre de 2017 Si se entrega la
informacién hasta el 10 de Diciembre de 2017
86% Si se entrega la informacion desde el 16
‘al 20 de Marzo de 2017 Si s entrega la
informacién desde el 16 al 20 de Junio de
2017 Si se entrega la informacion desde el 16
al 20 de Septiembre de 2017 Si se entrega la
informacién desde el 10 al 15 de Diciembre de
2017 50% Si se entrega la informacion desde
el 20 al 25 de Marzo de 2017 Si sc entrega la
informacién desde el 20 al 25 de Junio de
2017 Si se entrega la informacion desde el 20
al 25 de Septiembre de 2017 Si se entrega la
informacién desde el 15 al 20 de diciembre
2017 0% Si la informacion llega desde ¢l 26
de marzo de 2017 en adelante. Si la
informacion llega desde el 26 de junio de
2017 en adelante. Si la informacion llega
desde el 26 de septiembre de 2017 en
adelante. Si la informacion llega desde el 21

100|

[1004. Control y Ejecucion del Mantenimiento)
lde los Vehiculos propiedad de la UNHTP
para el Cumplimiento del Reglamento para el
Control de los Vehiculos del Sector Pitblico

Anteproyecto

de diciembre de 2017 en adelante.

Talento Humano
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Metas
No. Objetivo Operative Indicad del Indicad Proyect Fase Actual
© Jefivo Operafive reader [“Enc [ Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic « ndieador rovecto [ Fase
Incrementar I eficaia de a £¢5i0n del | 23 Cumplimiento del plan Mide el nimero de eventos de capacitacion
talento humano de la Unidad de Negocio g cqp v 0™ 0.1 03 06 1cjecutados versus el niimero de eventos
(CELEC EP- HIDROTOAPI MEDIANTE laf_—__ : —— 003, Utilizacion de Sistema EBUSINESS ;
1 fimplementacion de acciones para mejorar el [1.24. Indice de rotacin de 00 009 on .17 Muestra la variacin del nimero de personal | ) L <8 BEARS Ejecucin
lima laboral, ¢l cumplimiento del Plan de  [nivel operativo | | °| \del nivel operativo P PorISos po
(Capacitacion y la mejora del proceso de |1 25. Porcentaje de personal
seleccion de personal lcon nombramiento provisional 032 031 03 03

3de3
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