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1 AGUILERA ZUÑIGA JIMMY GERARDO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 585,67 0,00 995,92

2 AGUIRRE AYALA VICTOR BLADIMIR OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 669,33 0,00 1.079,58

3
ALARCON MOLINA ADRIANA

MERCEDES
SUBGERENTE FINANCIERO 4 LOEP 1603030101 20 3.740,00 44.880,00 935,00 96,50 0,00 0,00 1.031,50

4
ALAVA BARREIRO DARWIN

MONSERRATE
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030201 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 384,00 0,00 840,50

5 ALCIVAR ALCIVAR MARIA LEONELA
ESPECIALISTA DE BODEGAS E
INVENTARIOS 1

LOEP 1603030401 11 1.350,00 16.200,00 337,50 96,50 67,50 0,00 501,50

6 ALCIVAR BRAVO ADALBERTO ELIECER
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
ELÉCTRICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 247,34 0,00 657,59

7 ALVAREZ FIALLOS MARIO PATRICIO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 418,33 128,67 0,00 0,00 547,00

8 ALVAREZ ROMERO LUIS MIGUEL
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO
ELECTRÓNICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 382,00 0,00 956,00

9
ANCHUNDIA ANCHUNDIA CRISTHIAN

LENIN
OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 418,33 128,67 472,89 0,00 1.019,89

10
ANCHUNDIA CRUZ FRANKLIN

ORLANDO
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y
SALUD LABORAL 3

LOEP 1603030101 13 1.800,00 21.600,00 600,00 128,67 0,00 331,82 1.060,49

11
ANCHUNDIA DELGADO MEDARDO

ERNESTO
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 261,67 128,67 314,00 0,00 704,33

12 ANCHUNDIA YUTED JORGE IVAN
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
ELÉCTRICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 418,33 128,67 0,00 0,00 547,00

13
ARCENTALES ARCENTALES VICTOR

MANUEL
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 209,33 0,00 502,08

14
ARELLANO MOSCOSO FRANCISCO

ANIBAL
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
1

LOEP 1603030301 11 1.350,00 16.200,00 337,50 96,50 0,00 0,00 434,00

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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15 AVEIGA TAMAYO EDWAR WLADIMIR
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 83,67 0,00 493,92

16 AVEIGA TAMAYO MARIA JESSENIA ASISTENTE ADMINSTRATIVO 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 247,50 96,50 0,00 0,00 344,00

17 AVILES VELEZ DIANA ELIZABETH
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
4

LOEP 1603030101 14 2.025,00 24.300,00 506,25 96,50 0,00 781,86 1.384,61

18
AYMACAÑA MASAPANTA WALTER

ROLANDO
SUPERVISOR DE OPERACIÓN 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 536,25 96,50 1.284,39 0,00 1.917,14

19 BAJAÑA ERAZO JOSE LEONIDAS
JEFE DE MANTENIMIENTO
ZONAL 2

LOEP 1603030101 17 2.970,00 35.640,00 742,50 96,50 0,00 0,00 839,00

20 BALDERRAMO VELEZ PATRICIO JAVIER
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO MECÁNICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 286,50 0,00 860,50

21
BARBERAN BARRENO EDISON

LEONARDO
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030201 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 480,00 0,00 936,50

22 BARCIA RODRIGUEZ JUAN CARLOS OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 418,33 0,00 828,58

23 BAZURTO ALARCON JOSE LUIS OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 388,27 0,00 903,52

24
BEDON GAVILANEZ CARLOS

FERNANDO
SUPERVISOR DE OPERACIÓN 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 536,25 96,50 776,97 0,00 1.409,72

25
BENITEZ MANTUANO ROBERTO

MAURICIO
JEFE DE GESTION Y SOCIAL
ENCARGADO

LOEP 1603030401 13 1.800,00 21.600,00 450,00 96,50 0,00 0,00 546,50

26 BENITEZ TORRES FATIMA DEBORA ASISTENTE DE ADQUISICIONES 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 247,50 96,50 0,00 585,00 929,00

27 BRIONES MENDOZA JOSE MARLON OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 781,67 0,00 1.296,92

28 BUENAÑO SANCHEZ LUIS EFREN
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO MECÁNICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 127,33 0,00 701,33
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29 CABRERA GONZALEZ LUIS FERNANDO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 585,67 0,00 995,92

30 CACAO BAQUE IVAN LEONARDO
ESPECIALISTA DE BODEGAS E
INVENTARIOS 1

LOEP 1603030301 11 1.350,00 16.200,00 337,50 96,50 48,94 0,00 482,94

31 CAGUA NAPA FELIX PABLO
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO MECÁNICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 254,67 0,00 828,67

32
CALDERON MOREIRA SIXTO

MAURICIO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 70,77 0,00 481,02

33
CAMPOS ARAGUNDY JAVIER

EDUARDO
OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 398,05 0,00 913,30

34
CAMPOVERDE ALVARADO CARLOS

PATRICIO
ESPECIALISTA DE
MANTENIMIENTO 5

LOEP 1603030101 16 2.655,00 31.860,00 663,75 96,50 0,00 0,00 760,25

35
CANDO MORALES ROBERTO

ALEJANDO
OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 290,92 0,00 701,17

36 CARDENAS MEJIA WILLIAM DAVID OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 487,88 0,00 898,13

37 CASTILLO FARFAN YANDRY ANTONIO OPERADOR QUÍMICO 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 446,75 0,00 857,00

38 CASTRO JURADO JESUS FERNANDO OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 0,00 665,00 1.180,25

39 CASTRO MACIAS BYRON FABIAN SUPERVISOR DE OPERACIÓN 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 536,25 96,50 1.221,46 0,00 1.854,21

40

 CARVAJAL MERA VERONICA BENILDA

ASISTENTE DE TECNOLOGÍA DE
LA INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN 7

LOEP 1603030101 10 1.170,00 14.040,00 975,00 321,67 0,00 0,00 1.296,67

41 CAUJA LLAMUCA VICTOR ALFONSO OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 576,00 0,00 1.032,50

42 CEDEÑO ALAVA EDGAR STEVEN
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
EN INSTRUMENTACIÓN Y
CONTROL 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 404,56 0,00 814,81
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43 CEDEÑO AYALA JUAN PABLO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 669,33 0,00 1.079,58

44 CEDEÑO BRAVO JAIME AVERROES OPERADOR 4 SUBROGANTE CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 83,67 0,00 493,92

45 CEDEÑO PARRALES JORGE LUIS OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 417,20 0,00 873,70

46 CEDEÑO VELEZ JESUS EDUARDO OPERADOR QUÍMICO 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 0,00 0,00 456,50

47 CEVALLOS ANDRADE VICENTE DANIEL OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 238,45 0,00 648,70

48 CEVALLOS GILER MARIA BELEN
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO
ELECTRÓNICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 955,00 193,00 127,33 0,00 1.275,33

49
CEVALLOS PINARGOTE DARWIN

HENRY
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 420,00 0,00 876,50

50 CHATA CHAVEZ LEYDI ANDREINA
ESPECIALISTA DE
CONTABILIDAD

LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 131,25 32,17 0,00 0,00

51
CHAVEZ CASTILLO JHONNY

GUILLERMO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 334,67 0,00 744,92

52 CHAVEZ PADILLA JOSE ANDRES SUPERVISOR DE OPERACIÓN 2 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 0,00 430,00 1.004,00

53 CHICA SANTANA JULIO CESAR ESPECIALISTA JURÍDICO 2 LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 1.443,75 353,83 0,00 0,00 1.797,58

54 CHINGA CEVALLOS XAVIER ENRIQUE
PROMOTOR SOCIAL Y
AMBIENTAL 5

LOEP 1603030101 8 810,00 9.720,00 67,50 32,17 0,00 759,00

55
CHUNGA ARTEAGA NATALIA

ELIZABETH
SUBGERENTE DE ASESORÍA
JURÍDICA 2

LOEP 1603030101 20 3.740,00 44.880,00 935,00 96,50 0,00 0,00 1.031,50

56 CIRES MORAN FREDDY XAVIER
ESPECIALISTA DE
MANTENIMIENTO 4

LOEP 1603030101 15 2.340,00 28.080,00 585,00 96,50 0,00 365,00 1.046,50
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57 CONZA CORTEZ EDGAR ROLANDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 83,67 0,00 493,92

58 COROZO ANGULO IVAN DAVID OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 212,80 0,00 669,30

59 CUJANO RODRIGUEZ EDISON STALIN OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 346,40 0,00 802,90

60
DELGADO ALVARADO CARLOS

ANTONIO
SUBGERENTE DE GESTIÓN
ORGANIZACIONAL 4

LOEP 1603030101 20 3.740,00 44.880,00 935,00 96,50 0,00 0,00 1.031,50

61 DELGADO ALVIA RICHARD WILIAN
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 325,43 0,00 735,68

62
DELGADO ANCHUNDIA LEONARDO

EFREN
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 258,29 0,00 453,46

63 DELGADO BLONDET CECILIA MARIBEL
ASISTENTE DE GERENCIA DE
UNIDAD 7

LOEP 1603030101 11 1.350,00 16.200,00 337,50 96,50 0,00 0,00 434,00

64
DELGADO BRAVO RODOLFO

ROLANDO
OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 414,67 0,00 824,92

65 DELGADO CASTILLO JORGE ELADIO OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 367,20 0,00 823,70

66
DELGADO DELGADO WILLIAM

ERNESTO
OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 417,35 0,00 932,60

67 DELGADO GARCIA FRESIA DEL PILAR MÉDICO 3 LOEP 1603030401 13 1.800,00 21.600,00 450,00 96,50 0,00 217,50 764,00

68 DELGADO LUCAS JACINTO ALBERTO
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 261,67 0,00 554,42

69
DELGADO MENDOZA EDUARDO

PATRICIO
OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 374,58 0,00 784,83

70 DELGADO MOREIRA LUIS PATRICIO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 334,67 0,00 744,92
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71 DELGADO VELEZ CARLOS HERACLITO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 428,79 0,00 839,04

72 DEMERA MORENO NESTOR ORLANDO OPERADOR QUÍMICO 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 892,20 0,00 1.348,70

73  DUEÑAS DE LA TORRE JESUS
AGUSTINA MARIA VIVIANA

ESPECIALISTA DE SERVICIOS
GENERALES 2

LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 1.312,50 321,67 0,00 0,00 1.634,17

74
DURAN INTRIAGO NICANOR

EDUARDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 83,67 0,00 493,92

75 ERAZO BENITEZ CRISTIAN MAURICIO
JEFE DE CENTRAL 4
SUBROGANTE

LOEP 1603030101 16 2.655,00 31.860,00 663,75 96,50 0,00 330,66 1.090,91

76 ESCOBAR CASTILLO MARCO ANTONIO SUPERVISOR DE OPERACIÓN 2 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 509,33 0,00 1.083,33

77
ESPARZA GONZALES ANDRES

MAURICIO
JEFE DE TESORERÍA 2 LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 676,25 96,50 0,00 0,00 772,75

78
ESPINOZA CEVALLOS MARTHA

EULALIA
JEFE DE TALENTO HUMANO 2 LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 676,25 96,50 0,00 0,00 772,75

79 ESPINOZA MENDOZA CARLOS EFRAIN
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 489,80 0,00 900,05

80
ESPINOZA SUMBA ENRIQUE

OSWALDO
OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 571,03 0,00 981,28

81
FALCONES PINARGOTE EUTIMIO

BIENVENIDO
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 157,00 0,00 449,75

82 FLORES ALVIA RICHARD NICOLAS OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 480,04 0,00 890,29

83
FLORES ANCHUNDIA CLAUDIO

ANTONIO
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 384,00 0,00 840,50

84 FRANCO GAME KELVIN COLBERT
ESPECIALISTA DE SERVICIOS
GENERALES 1

LOEP 1603030401 11 1.350,00 16.200,00 900,00 257,33 0,00 0,00 1.157,33
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85
FRANCO SANTANA MARCOS

ANTONIO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
ELÉCTRICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 439,25 0,00 849,50

86 GAIBOR BAILON NANCY JAHAIRA
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO ELÉCTRICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 270,98 0,00 844,98

87 GALARZA MENA VICENTE WILLY OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 0,00 0,00 410,25

88 GALLEGOS ORTIZ JULIO NELSON
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 454,94 0,00 865,19

89 GARCIA ALTAMIRANO JUAN CARLOS SUPERVISOR DE OPERACIÓN 2 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 498,19 0,00 1.072,19

90 GARCÍA GILER GÉNESIS GABRIELA ESPECIALISTA DE TESORERÍA 2 LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 393,75 96,50 0,00 0,00 490,25

91 GARCIA GUERRERO JORGE DARLIN
SUBGERENTE DE PRODUCCIÓN
6

LOEP 1603030101 21 4.100,00 49.200,00 1.025,00 96,50 0,00 0,00 1.121,50

92 GARCIA MORAN JORGE JEFFERSON
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 245,25 545,00 1.200,50

93 GARCIA PEÑA JULIO CESAR OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 233,60 0,00 690,10

94 GARCIA ROMERO RAMON ROBERTO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 209,17 0,00 619,42

95 GARCIA VELEZ ERASMO ONESIMO JEFE DE OPERACIÓN 2 LOEP 1603030101 17 2.970,00 35.640,00 742,50 96,50 0,00 0,00 839,00

96 GAROFALO LEON MESIAS PATRICIO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 418,33 0,00 828,58

97
GONGORA RUANO ANDERSON

FERNANDO
OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 655,34 0,00 1.170,59

98 GOYES CACHIGUANGO VICTOR HUGO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
ELÉCTRICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 546,45 0,00 956,70

7 de 17 Corporación Eléctrica del Ecuador - Unidad de Negocio TERMOMANABÍ c) Remuneración Mensual por Puesto



No.
Apellidos y nombres de los

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que
pertenece

Número de partida
presupuestaria

Grado jerárquico o escala
al que pertenece el

puesto

Remuneración
mensual unificada

Remuneración
unificada (anual)

Décimo Tercera
Remuneración

Décima Cuarta
Remuneración

Horas
suplementarias y
extraordinarias

Encargos y
subrogaciones

Total ingresos
adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

99 GUAMAN SILVA ANGEL BENITO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 313,75 0,00 724,00

100
GUERRERO ALVARADO TITO

EDUARDO
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 638,60 0,00 1.095,10

101 ICAZA LLUGLLA DARWIN LEONEL OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 427,13 0,00 942,38

102
INDACOCHEA BRAVO CARLOS

ALBERTO
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 646,80 0,00 1.103,30

103 INDIO FRANCO BERNARDO JESUS OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 418,33 0,00 828,58

104 JARA PAREDES LINNEO SEGUNDO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 0,00 0,00 410,25

105 LABORDE VITORES FRANCIS
SUPERVISOR DE CONTROL
QUÍMICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 0,00 0,00 574,00

106
LASSO CEVALLOS CAROLINA

CONSUELO
JEFE DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL 2

LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 676,25 96,50 0,00 0,00 772,75

107 LOOR MOREIRA SHIRLEY GABRIELA ASISTENTE DE ADQUISICIONES 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 247,50 96,50 0,00 1.715,00 2.059,00

108 LOOR PONCE ARGENIS HERIBERTO OPERADOR QUÍMICO 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 466,70 0,00 876,95

109 LOOR TELLO CRISTHIAN JAVIER
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 323,86 0,00 734,11

110
LOPEZ ANCHUNDIA LUBERT

ARMANDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 334,67 0,00 744,92

111 LOPEZ BENITEZ GILBERT ROLANDO AUXILIAR DE BODEGA 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 81,69 0,00 374,44

112 LOPEZ CORONEL GABRIEL FERNANDO OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 613,70 0,00 1.128,95

8 de 17 Corporación Eléctrica del Ecuador - Unidad de Negocio TERMOMANABÍ c) Remuneración Mensual por Puesto



No.
Apellidos y nombres de los

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que
pertenece

Número de partida
presupuestaria

Grado jerárquico o escala
al que pertenece el

puesto

Remuneración
mensual unificada

Remuneración
unificada (anual)

Décimo Tercera
Remuneración

Décima Cuarta
Remuneración

Horas
suplementarias y
extraordinarias

Encargos y
subrogaciones

Total ingresos
adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

113 LOPEZ MOREIRA BYRON PATRICIO OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030201 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 384,00 0,00 840,50

114
LOPEZ PACHAY IGNACIO

WASHINGTON
OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 1.087,35 0,00 1.602,60

115 LOPEZ REYES RODY FABRICIO OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 358,80 0,00 815,30

116
LUCAS CORDOVA GEOVANNY

ALEXANDER
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 1.150,42 353,83 437,51 0,00 1.941,76

117
LUCAS FLORES FRANCISCO

HUMBERTO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 83,67 0,00 493,92

118 LUQUE ORELLANA OSCAR FELIX ASISTENTE DE TICS 7 LOEP 1603030101 10 1.170,00 14.040,00 292,50 96,50 0,00 0,00 389,00

119
MACHUCA CEDEÑO KATIUSKA

MARIELA
ESPECIALISTA DE TALENTO
HUMANO 2

LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 1.443,75 353,83 0,00 0,00 1.797,58

120
MACIAS ALCIVAR RONALD

FERNANDO
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 864,00 0,00 1.320,50

121 MACIAS LOPEZ JULIO CESAR MECÁNICO CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 1.255,00 386,00 517,69 0,00 2.158,69

122 MACIAS MANTUANO LUIS EDUARDO MECÁNICO CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 1.255,00 386,00 227,47 0,00 1.868,47

123 MACIAS TARIRA HECTOR LEONEL OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 407,88 0,00 818,13

124 MACIAS ZAMBRANO LUIS UBALDO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 502,00 0,00 912,25

125
MACIAS ZAMBRANO OVEIMAR

ALEXANDER
OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 0,00 0,00 410,25

126 MADRID BOZADA JORGE GEOVANNY
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
ELÉCTRICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 0,00 0,00 410,25
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127 MADRID BOZADA RENE OSWALDO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 323,69 0,00 733,94

128 MANCHAY ORBEA JACKSON ARTURO
JEFE DE TECNOLOGÍA Y DE
COMUNICACIÓN ENCARGADO

LOEP 1603030401 12 1.575,00 18.900,00 131,25 32,17 0,00 339,00

129
MANTUANO ANCHUNDIA JOSE

ALBERTO
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 219,14 0,00 511,89

130
MASAPANTA SANCHEZ LUIS

FERNANDO
ESPECIALISTA DE GESTIÓN
SOCIAL Y AMBIENTAL 2

LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 393,75 96,50 0,00 0,00 490,25

131
MATAMOROS BURGOS DARWIN

HERNANDO
ESPECIALISTA DE SALUD
OCUPACIONAL 3

LOEP 1603030301 13 1.800,00 21.600,00 450,00 96,50 343,75 603,34 1.493,59

132 MENCIAS GOMEZ FABIAN ANDRES
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 0,00 0,00 410,25

133 MENDOZA CHINGA LUIS FERNANDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
EN INSTRUMENTACIÓN Y
CONTROL 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 502,00 0,00 912,25

134 MENDOZA SANCHEZ HECTOR DANIEL OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030201 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 384,00 0,00 840,50

135
MENDOZA SOLORZANO RAUL

AMARILDO
JEFE DE BODEGA Y ACTIVOS
ENCARGADO

LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 1.181,25 289,50 0,00 1.130,00 2.600,75

136 MERA BERNAL JORGE LUIS OPERADOR QUÍMICO 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 920,33 0,00 1.330,58

137 MERA CEDEÑO MARTHA CECILIA
JEFE DE CONTABILIDAD Y COSTO
ENCARGADO

LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 131,25 32,17 0,00 263,66

138 MERINO MARTINEZ JORGE LUIS OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 744,00 0,00 1.200,50

139 MERO VALENCIA EDWIN GERARDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 334,67 0,00 744,92

140 MERO ZAMBRANO JOSE LUIS OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 814,70 0,00 1.224,95
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141 MOINA CASTRO WALTER LENIN OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 480,00 470,00 1.406,50

142 MOLINA JACOME GALO BOLIVAR
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO ELÉCTRICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 382,00 0,00 956,00

143 MOLINA RIVERA CLAUDIA MAGALY ASISTENTE DE ADQUISICIONES 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 247,50 96,50 0,00 585,00 929,00

144
MONTESDEOCA SALTOS MARIA

ELENA
GERENTE DE UNIDAD DE
NEGOCIO TERMOMANABÍ

LOEP 1603030101 22 4.325,00 51.900,00 1.081,25 96,50 0,00 0,00 1.177,75

145 MONTOYA CASTRO JORGE PATRICIO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 481,08 0,00 891,33

146 MORA MACIAS WILSON ROBERTO SUPERVISOR DE OPERACIÓN 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 536,25 96,50 1.069,22 0,00 1.701,97

147 MORAN MOREIRA ANGELO ANTONIO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 1.164,19 0,00 1.574,44

148 MOREIRA ALONSO JAVIER ORLANDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 83,67 0,00 493,92

149 MOREIRA GARCIA MILTON HERODION OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 69,03 0,00 479,28

150 MOREIRA MENDOZA JULIO CESAR
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 209,33 0,00 502,08

151 MORENO AVEIGA JOSE MANUEL CHOFER 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 227,32 0,00 520,07

152 MUÑOZ POGGI IMELDA NATALIA
ESPECIALISTA DE TALENTO
HUMANO 2

LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 1.443,75 353,83 0,00 0,00 1.797,58

153 MURILLO ALVARADO RAQUEL VICKY ESPECIALISTA DE ACTIVOS FIJOS LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 393,75 96,50 0,00 0,00 490,25

154 MURILLO CEDEÑO OVER FERNANDO OPERADOR QUÍMICO 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 376,50 0,00 786,75
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155 NAPA CAGUA BERNARDO GREGORIO CHOFER 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 333,63 0,00 626,38

156
NAVARRETE CEDEÑO AMARILIS

EMPERATRIZ
OPERADOR QUÍMICO 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 104,00 0,00 560,50

157
OCHOA SOLEDISPA BYRON

HUMBERTO
SUPERVISOR DE OPERACIÓN 2 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 1.053,95 0,00 1.627,95

158 ORTEGA MUENTES BORYS CRISTHIAN OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 660,00 0,00 1.116,50

159 ORTEGA MUENTES ISIDRO RAFAEL OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 646,80 0,00 1.103,30

160
ORTEGA MUENTES MARCO

ALEJANDRO
OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 767,71 0,00 1.282,96

161 PALACIOS ALCIVAR ANGELA AZUCENA
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO
4

LOEP 1603030101 20 3.740,00 44.880,00 935,00 96,50 0,00 0,00 1.031,50

162
PALMA CANTOS TERESA

MONSERRATE
ENFERMERO 7 LOEP 1603030101 10 1.170,00 14.040,00 292,50 96,50 385,29 0,00 774,29

163 PALMA DELGADO ALEJANDRO PAUL
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
EN INSTRUMENTACIÓN Y
CONTROL 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 334,67 0,00 744,92

164 PALMA MERO EDGAR MANUEL OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 388,27 0,00 903,52

165 PALMA RIVAS EULOGIO LEONARDO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 502,00 0,00 912,25

166 PAREDES FARFAN WILMER RAUL
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 512,46 0,00 922,71

167
PAREDES PANTOJA LEONARDO

SANTIAGO
ELECTRÓNICO 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 167,33 0,00 577,58

168
PARRAGA MANTUANO EDISON

MANUEL
AUXILIAR DE BODEGA 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 114,48 0,00 309,65

12 de 17 Corporación Eléctrica del Ecuador - Unidad de Negocio TERMOMANABÍ c) Remuneración Mensual por Puesto



No.
Apellidos y nombres de los

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que
pertenece

Número de partida
presupuestaria

Grado jerárquico o escala
al que pertenece el

puesto

Remuneración
mensual unificada

Remuneración
unificada (anual)

Décimo Tercera
Remuneración

Décima Cuarta
Remuneración

Horas
suplementarias y
extraordinarias

Encargos y
subrogaciones

Total ingresos
adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

169 PARRAGA MOREIRA EDGAR DANIEL
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 522,40 0,00 795,90

170 PARRALES ESPINAL WALTER PABLO OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 864,00 0,00 1.168,33

171 PARRALES PINCAY LUIS DAVID OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 441,78 0,00 785,28

172 PEÑA CASTRO JORGE ISAAC AUXILIAR DE BODEGA 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 96,49 0,00 291,66

173 PEÑAFIEL ROLDAN YULI JAHAIRA
ESPECIALISTA FINANCIERO
ENCARGADO

LOEP 1603030401 9 990,00 11.880,00 165,00 64,33 0,00 585,00 814,33

174 PEREZ PLAZA LENIN ALEJANDRO
ESPECIALISTA DE BODEGAS E
INVENTARIOS 1

LOEP 1603030101 11 1.350,00 16.200,00 225,00 64,33 0,00 0,00 289,33

175 PICO GARCIA RONALDO GERARDO
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO MECÁNICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 509,33 0,00 1.083,33

176
PILLASAGUA CHAVEZ DANNY

BOLIVAR
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 559,20 0,00 1.015,70

177 PILLASAGUA CHAVEZ DAVID OLMEDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 252,22 0,00 662,47

178 PIN MERO JESUS ANTONIO OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 0,00 665,00 1.180,25

179 PINARGOTE CELORIO CARLOS CESAR
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO MECÁNICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 0,00 480,00 1.054,00

180
PINARGOTE ZAMBRANO LEONARDO

DAVID
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

1603030401 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 209,33 0,00 502,08

181 POLIT LUNA TEDDY EDUARDO
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO CIVIL 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 536,25 96,50 697,13 0,00 1.329,88

182 POROZO MINA GREGORIO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 384,35 0,00 794,60
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183 PROAÑO MENDOZA JOHAN DANIEL OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 960,00 0,00 1.416,50

184
PROAÑO RODRIGUEZ PEDRO

SANTIAGO
OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 385,56 0,00 795,81

185
QUINTANA GARCIA MILTON

OSWALDO
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 646,80 0,00 1.103,30

186
QUINTUÑA CHACA MILTON

OSWALDO
SUPERVISOR DE OPERACIÓN 2 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 636,67 0,00 1.210,67

187
QUINTUÑA CHIRIBOGA VICTOR

HUGO
SUPERVISOR DE OPERACIÓN 2 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 509,33 0,00 1.083,33

188
RAMOS CASTILLO ERNESTO

ROBUSTIANO
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 768,00 0,00 1.224,50

189 REYES ZAVALA MILTON VICTOR
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 98,67 0,00 391,42

190 RIVERA CEVALLOS PAULO CESAR
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 251,00 0,00 661,25

191 RIVERA MERO FIDEL AMANCIO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 512,46 0,00 922,71

192
RIVERA ZAMBRANO CRISTOBAL

COLON
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 271,92 0,00 682,17

193 ROSARIO CHAMBA NERY HUMBERTO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 83,67 0,00 493,92

194 ROSERO PACHAY JOSE MAURICIO
SUPERVISOR DE CONTROL
QUÍMICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 787,88 0,00 1.361,88

195
SALAZAR ROMERO FREDDY

FERNANDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 198,71 655,00 1.263,96

196 SALTOS CEDEÑO CARLOS ALFREDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 0,00 0,00 410,25
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197
SANCHEZ MERCHAN WILLY

ARMANDO
OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 648,00 0,00 1.104,50

198 SANCHEZ QUIÑONEZ JUAN CARLOS OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 446,67 0,00 961,92

199 SANTANA LEON BYRON FABIAN OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 502,00 0,00 912,25

200 SIERRA MACIAS JAVIER ERNESTO OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 0,00 0,00 456,50

201
SISALEMA PALADINES WASHINGTON

JAVIER
SUPERVISOR DE OPERACIÓN 2 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 497,13 0,00 1.071,13

202 SOLIZ GARCIA BYRON ENRIQUE OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 360,00 0,00 816,50

203  SUAREZ ARAGUNDI LISBETH
ESTEFANIA

ESPECIALISTA DE SEGUROS Y
RIESGOS 2

LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 1.312,50 321,67 0,00 0,00 1.634,17

204 TENORIO DROUET ALAN GABRIEL SUPERVISOR DE OPERACIÓN 2 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 758,69 0,00 1.332,69

205 TIGUA LOOR CRISTHIAN EDUARDO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 185,46 0,00 595,71

206 TOALA BENAVIDES TERESA VIVIANA
SUPERVISOR DE CONTROL
QUÍMICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 0,00 0,00 574,00

207 TORO MILLAN LUIS MANUEL
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 248,21 0,00 658,46

208
TORTORELLY SOLORZANO TONNY

RAMON
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 345,13 659,00 1.414,38

209 TUMBACO INDIO GUSTAVO ENRIQUE CHOFER 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 279,66 0,00 572,41

210 URDANIGO CEDEÑO ALIZON LIZBETH
ESPECIALISTA DE
COMUNICACIÓN 1

LOEP 1603030101 11 1.350,00 16.200,00 337,50 96,50 0,00 0,00 434,00
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211 VALENCIA PACHAY MARIO MIGUEL
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 376,50 0,00 786,75

212 VALENCIA VINUEZA DANIEL JHON OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 753,00 0,00 1.163,25

213 VALENCIA VINUEZA EDUARDO JAVIER
SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO ELÉCTRICO 2

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 477,50 96,50 0,00 0,00 574,00

214 VELASQUEZ ALAVA WILIAN OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 384,00 0,00 840,50

215
VELASQUEZ DELGADO OSCAR

MANUEL
JEFE DE PROGRAMACIÓN Y
CONTROL 2

LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 676,25 96,50 0,00 0,00 772,75

216 VELESACA MANRIQUE LUIS ENRIQUE OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 502,00 0,00 912,25

217 VELESACA MANRIQUE RAUL EFRAIN OPERADOR 4 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 360,00 96,50 851,40 0,00 1.307,90

218 VELEZ ANCHUNDIA EDISON STALIN OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 721,97 0,00 1.132,22

219 VELEZ RODRIGUEZ XAVIER DARIO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 334,67 0,00 744,92

220 VELEZ UGALDE LEONEL EDUARDO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
ELÉCTRICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 167,33 0,00 577,58

221 VELEZ ZAMBRANO CARLOS ALBERTO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 418,33 0,00 828,58

222 VELEZ ZAMBRANO JOSE HERACLITO
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 251,00 0,00 661,25

223 VERA BRAVO MARIA PATRICIA ASISTENTE ADMINSTRATIVO 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 247,50 96,50 0,00 0,00 344,00

224 VERA GALLO FREDDY OSWALDO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 418,33 0,00 828,58
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225 VERA INTRIAGO DARWIN PATRICIO OPERADOR 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 407,35 0,00 817,60

226 VERA MUÑOZ SANDRA MARIEL JEFE DE CONTROL QUÍMICO 2 LOEP 1603030101 16 2.655,00 31.860,00 663,75 96,50 0,00 0,00 760,25

227
VILLAO MACHUCA JORGE

WASHINGTON
TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO 3

CÓDIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 284,64 0,00 694,89

228
YANTALIMA VILLAVICENCIO JORGE

LUIS
ESPECIALISTA DE
PROGRAMACIÓN Y CONTROL 2

LOEP 1603030101 13 1.800,00 21.600,00 450,00 96,50 0,00 540,00 1.086,50

229 ZAMBRANO CASTILLO ASTRID ANGIE OPERADOR 5 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 418,75 96,50 0,00 0,00 515,25

230 ZAMBRANO CHILAN OSCAR ARTURO ESPECIALISTA TICS 2 LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 393,75 96,50 0,00 790,99 1.281,24

231
ZAMBRANO ZEVALLOS LIANI

ANADELLY
ASISTENTE DE TALENTO
HUMANO 7

LOEP 1603030101 10 1.170,00 14.040,00 292,50 96,50 0,00 0,00 389,00

232 ZAMORA MERO MARIA CRISTINA
JEFE DE PRESUPUESTO 2
ENCARGADO

LOEP 1603030101 13 1.946,00 23.352,00 486,50 96,50 0,00 759,00 1.342,00

233
ZAVALA PONCE ALEJANDRO

ECUADOR
OPERADOR QUÍMICO 3 CÓDIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 1.598,82 0,00 2.009,07

352.981,00 4.235.772,00 97.313,17 24.864,83 73.021,60 15.250,83 208.498,85

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: matha.espinoza@celec.gob.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
(052) 380510 EXTENSIÓN "NO APLICA"

Por ser línea directa

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): JEFATURA DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): MARTHA EULALIA ESPINOZA CEVALLOS

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 30/04/2019
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