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Art. 7 de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

muneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

TERMOMANABI

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. A o . Grado jerarquico o escala L o Ao sl Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargosy Total ingresos
No. . . Puesto Institucional . al que pertenece el e - iy L suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) | Remuneracién | Remuneracion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

1 | AGUILERA ZUNIGA JIMMY GERARDO |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 394,28 0,00 667,78

2 AGUIRRE AYALA VICTOR BLADIMIR  |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 242,11 0,00 515,61

3 ALARCON MOLINA ADRIANA SUBGERENTE ADMINISTRATIVO LOEP 1603030101 20 3.553,00 42.636,00 592,17 64,33 0,00 0,00 656,50

MERCEDES 4
4 ALAVA BARREIRO DARWIN OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030201 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 328,50 0,00 632,83
MONSERRATE

5 ALCIVAR ALCIVAR MARIA LEONELA |E> ECIALISTA DE BODEGAS E LOEP 1603030401 11 1.350,00 16.200,00 225,00 64,33 0,00 0,00 289,33
INVENTARIOS 1

6 | ALCIVAR BRAVO ADALBERTO ELIECER ;E(E: QT';?C SEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50

7 ALVAREZ FIALLOS MARIO PATRICIO |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 334,67 0,00 608,17
SUPERVISOR DE

8 ALVAREZ ROMERO LUIS MIGUEL ~ |MANTENIMIENTO ELECTRONICO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 52,53 0,00 435,20
2

g | ANCHUNDIA ANLCE:LIJ'\';‘D'A CRISTHAN | operaDOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 405,09 0,00 815,34

ANCHUNDIA CRUZ FRANKLIN ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y

10 ORLANDO SALUD LABORAL 3 LOEP 1603030101 13 1.800,00 21.600,00 450,00 96,50 0,00 905,00 1.451,50

11 ANCHUND'AE[;E\"‘SS’;%O MEDARDO QUX'L'AR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 0,00 0,00 292,75

12 ANCHUNDIA YUTED JORGE IVAN ;E(E: QT';?C SEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 313,75 96,50 0,00 0,00 410,25

13 ARCENTALES,:XEJNETLALES VICTOR QUX'L'AR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 196,25 96,50 0,00 0,00 292,75

14 | AVEIGA TAMAYO EDWAR WLADIMIR TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50

15 AVEIGA TAMAYO MARIA JESSENIA  |ASISTENTE ADMINSTRATIVO 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 165,00 64,33 0,00 0,00 229,33
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16 AVILES VELEZ DIANA ELIZABETH ESPEC'AL'STA ADMINISTRATIVO LOEP 1603030101 14 2.025,00 24.300,00 337,50 64,33 0,00 680,00 1.081,83
17 AYMACANA%’EZ’:\‘P[%WA WALTER o /PERVISOR DE OPERACION 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 357,50 64,33 1.018,88 0,00 1.440,71
18 BAJANA ERAZO JOSE LEONIDAS JZEOF: ELEZMANTEN'M'ENTO LOEP 1603030101 17 2.970,00 35.640,00 495,00 64,33 0,00 0,00 559,33
19 |BALDERRAMO VELEZ PATRICIO JaVIER [SUF ERVISOR DE CODIGO DE TRABAIO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
MANTENIMIENTO MECANICO 2 s e ' ! ' ' '
20 BARBERAI{\'E?):TRE[)%O EDISON 1 operapoR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030201 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 480,00 0,00 784,33
21 BARCIA RODRIGUEZ JUAN CARLOS ~ |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 580,79 0,00 854,29
22 BEDON Eé;’,i"ﬁ,:‘;écm‘os SUPERVISOR DE OPERACION 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 357,50 64,33 1.001,00 0,00 1.422,83
BENITEZ MANTUANO ROBERTO  [JEFE DE GESTION Y SOCIAL
23 MAURICIO ENCARGADO LOEP 1603030401 13 1.800,00 21.600,00 300,00 64,33 0,00 905,00 1.269,33
24 BENITEZ TORRES FATIMA DEBORA  |ASISTENTE DE ADQUISICIONES 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 165,00 64,33 0,00 0,00 229,33
25 | BRIONES MENDOZA JOSE MARLON [OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 837,50 0,00 1.181,00
26 BUENARO SANCHEZ LUIS EFREN |- ERVISOR DE CODIGO DE TRABAJO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
MANTENIMIENTO MECANICO 2 s e ! ! ' ' '
27 | BURGOS MOREIRA MAXIMO ANDRES ESPEC'AL'STA ADMINISTRATIVO LOEP 1603030301 11 1.350,00 16.200,00 675,00 193,00 0,00 0,00 868,00
28 | CABRERA GONZALEZ LUIS FERNANDO [OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 484,22 0,00 757,72
29 CACAO BAQUE IVAN LEONARDO ESPECIALISTA DE BODEGAS E LOEP 1603030301 11 1.350,00 16.200,00 225,00 64,33 0,00 0,00 289,33
INVENTARIOS 1
30 CAGUA NAPA FELIX PABLO SUPERVISOR DE CODIGO DE TRABAIO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
MANTENIMIENTO MECANICO 2 s e ! ! ' ' '
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31 |CALDERON MOREIRA SIXTO MAURICIO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
32 CAMPOS :ggfsgg Y IAVIER OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 0,00 0,00 343,50
CAMPOVERDE ALVARADO CARLOS ~ |ESPECIALISTA DE

33 PATRICIO MANTENIMIENTO 5 LOEP 1603030101 16 2.655,00 31.860,00 442,50 64,33 0,00 0,00 506,83

34 CANDO KCE)JR:,\L‘ES;QSOBERTO OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 585,67 0,00 859,17

35 CARDENAS MEJIA WILLIAM DAVID ~ |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 246,47 0,00 519,97
ASISTENTE DE TECNOLOGIA DE

36 | CARVAJAL MERA VERONICA BENILDA (LA INFORMACION Y LOEP 1603030101 10 1.170,00 14.040,00 877,50 289,50 0,00 0,00 1.167,00
COMUNICACION 7

37 | CASTILLO FARFAN YANDRY ANTONIO [OPERADOR QUIMICO 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 251,00 0,00 524,50

38 | CASTROJURADO JESUS FERNANDO [OPERADORS5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 781,67 0,00 1.125,17

39 CASTRO MACIAS BYRON FABIAN  |SUPERVISOR DE OPERACION 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 357,50 64,33 1.032,29 0,00 1.454,12

40 | CAUJALLAMUCA VICTOR ALFONSO |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 708,00 0,00 1.012,33
TECNICO DE MANTENIMIENTO

41 CEDENO ALAVAEDGAR STEVEN  |EN INSTRUMENTACION Y CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
CONTROL 3

42 CEDENO AYALA JUAN PABLO OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 502,00 0,00 775,50

43 CEDENO BRAVO JAIME AVERROES |OPERADOR 4 SUBROGANTE CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50

a4 CEDENO PARRALES JORGELUIS ~ |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 576,00 0,00 880,33

45 CEDENO VELEZ JESUS EDUARDO  |OPERADOR QUIMICO 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 0,00 0,00 304,33
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46 | CEVALLOS ANDRADE VICENTE DANIEL |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 140,84 0,00 414,34
SUPERVISOR DE
47 CEVALLOS GILER MARIABELEN  [MANTENIMIENTO ELECTRONICO CODIGO DE TRABAIO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 795,83 160,83 0,00 0,00 956,67
2
48 CEVALLOS P'SS\TSYO TEDARWIN | 5pERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 658,20 0,00 962,53
49 | CHAGUARO JARRIN DARIO WLADIMIR |ESPECIALISTA DE OPERACION 4 LOEP 1603030101 15 2.340,00 28.080,00 1.560,00 257,33 117,65 0,00 1.934,98
50 CHATA CHAVEZ LEYDI ANDREINA J;:g A[;EGi%ZEGA YACTIVOS LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 2.705,00 386,00 0,00 1.130,00 4.221,00
CHAVEZ CASTILLO JHONNY TECNICO DE MANTENIMIENTO .
51 GUILLERMO MECANICO 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 104,58 32,17 0,00 0,00 136,75
52 CHAVEZ PADILLA JOSE ANDRES JCE(;;TDREOPLROGRAMAC'{ON Y CODIGO DE TRABAIO 1603030301 17 2.705,00 32.460,00 225,42 32,17 0,00 430,00 687,58
53 | CHINGA CEVALLOS XAVIER ENRIQUE PROMOTOR SOCIAL Y LOEP 1603030101 8 810,00 9.720,00 67,50 32,17 0,00 0,00
AMBIENTAL 5
54 | CHOEZ MARCILLO RODRIGO JAVIER |ESPECIALISTA DE ACTIVOS FIIOS LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 32,17 0,00 0,00 294,67
CHUNGA ARTEAGA NATALIA SUBGERENTE DE ASESORIA
55 ELIZABETH JURIDICA 2 LOEP 1603030101 20 3.553,00 42.636,00 296,08 64,33 0,00 0,00 360,42
ESPECIALISTA DE
56 CIRES MORAN FREDDY XAVIER |0 o e T04 LOEP 1603030101 15 2.340,00 28.080,00 975,00 160,83 0,00 0,00 1.135,83
57 CONZA CORTEZ EDGAR ROLANDO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
58 COROZO ANGULO IVAN DAVID  |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 288,00 0,00 592,33
59 | CUJANO RODRIGUEZ EDISON STALIN (OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 363,60 0,00 667,93
DELGADO ALVARADO CARLOS ~ [SUBGERENTE DE GESTION
60 ANTONIO ORGANIZACIONAL 4 LOEP 1603030101 20 3.553,00 42.636,00 592,17 64,33 0,00 0,00 656,50
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61 DELGADO ALVIA RICHARD WILIAN TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
62 | DELGAPO ANC;:EE IALEONARDO QUX'L'AR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 65,42 32,17 0,00 0,00 97,58
63 | DELGADO BLONDET CECILIA MARIBEL Gi}fgﬁg? DE GERENCIA DE LOEP 1603030101 11 1.350,00 16.200,00 337,50 96,50 0,00 0,00 434,00
64 |DELGADO BRAVO RODOLFO ROLANDO|OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 289,00 0,00 562,50
65 | DELGADO CASTILLO JORGE ELADIO [OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 366,40 0,00 670,73
66 DELGADO E:;(é:%) WILLAM 1 operapor 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 896,83 0,00 1.240,33
67 | DELGADO GARCIA FRESIA DEL PILAR [MEDICO 3 LOEP 1603030401 13 1.800,00 21.600,00 300,00 64,33 0,00 0,00 364,33
68 | DELGADO LUCAS JACINTO ALBERTO QUX'L'AR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 0,00 0,00 195,17
69 DELGADO "gi’;‘;gﬁ EDUARDO | operapor 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 334,67 0,00 608,17
70 | DELGADO MOREIRALUIS PATRICIO |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 251,00 0,00 524,50
71 | DELGADO VELEZ CARLOS HERACLITO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
72 | DEMERA MORENO NESTOR ORLANDO [OPERADOR QUIMICO 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 0,00 0,00 304,33
73 %ﬂlﬁ&,ﬁ?ﬁ@miﬁ: Eﬁf&ﬁg 2 DE SERVICIOS LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 64,33 0,00 0,00 326,83
74 |DURAN INTRIAGO NICANOR EDUARDO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
75 | ERAZO BENITEZ CRISTIAN MAURICIO JSEJBER%EG(;E,TTTSAL 4 LOEP 1603030101 16 2.655,00 31.860,00 442,50 64,33 0,00 0,00 506,83
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76 | ESCOBAR CASTILLO MARCO ANTONIO [SUPERVISOR DE OPERACION 2 CODIGO DE TRABAJO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 636,67 0,00 1.019,34
77 ESPARZA ,a%é%%s ANDRES | 1ece DE TESORERIA 2 LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 450,83 64,33 0,00 0,00 515,17
78 ESPINOZA Eﬁ[ﬁfs MARTHA | JEFE DE TALENTO HUMANO 2 LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 450,83 64,33 0,00 0,00 515,17
79 | ESPINOZA MENDOZA CARLOS EFRAIN TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
80 ESP'NOZgSS\;J,":&;\OENR'QUE OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 334,67 0,00 608,17
81 FALCONES PINARGOTE EUTIMIO | AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 0,00 0,00 195,17
BIENVENIDO 2
82 FLORES ALVIA RICHARD NICOLAS ~ [OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 251,00 0,00 524,50
83 FLORES A'\fﬁ%\:ﬁg\ CLAUDIO | 5peRADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 641,60 0,00 945,93
84 FRANCO GAME KELVIN COLBERT Eﬁf&ﬁg ’; DE SERVICIOS LOEP 1603030401 11 1.350,00 16.200,00 225,00 64,33 0,00 0,00 289,33
85 |FRANCO SANTANA MARCOS ANTONIO ;E(E: QT';?C SEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
86 GAIBOR BAILON NANCY JAHAIRA | 00F ERVISOR DE CODIGO DE TRABAIO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
MANTENIMIENTO ELECTRICO 2 S e ’ ’ ' ' ’
87 GALARZA MENA VICENTEWILLY ~ |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 167,33 0,00 440,83
88 GALLEGOS ORTIZ JULIO NELSON TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
89 | GARCIA ALTAMIRANO JUAN CARLOS [SUPERVISOR DE OPERACION 2 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 509,33 0,00 892,00
. . JEFE DE CONTABILIDAD Y
90 GARCIA GILER GENESIS GABRIELA |\ e nocano LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 450,83 64,33 0,00 1.092,33 1.607,50
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puesto extraordinarias

91 GARCIA GUERRERO JORGE DARLIN  |SUBGERENTE DE PRODUCCION 6 LOEP 1603030101 21 3.895,00 46.740,00 649,17 64,33 0,00 0,00 713,50
92 | GARCIA MORAN JORGE JEFFERSON TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 659,00 932,50
93 GARCIA PERA JULIO CESAR OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 288,00 0,00 592,33
94 GARCIA wfﬁi&? JOSEPH MEDICO 4 LOEP 1603030101 14 2.025,00 24.300,00 337,50 64,33 0,00 0,00 401,83
95 | GARCIA ROMERO RAMON ROBERTO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
9% GARCIA VELEZ ERASMO ONESIMO ~ |JEFE DE OPERACION 2 LOEP 1603030101 17 2.970,00 35.640,00 495,00 64,33 0,00 0,00 559,33
97 | GAROFALO LEON MESIAS PATRICIO |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 418,33 0,00 691,83
98 GONGOR’;;;@‘N%QNDERSON OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 663,95 0,00 1.007,45
99 | GOYES CACHIGUANGO VICTOR HUGO ;EEQT':ESE?,MANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
100 GUAMAN SILVA ANGEL BENITO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
101 |GUERRERO ALVARADO TITO EDUARDO|OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 0,00 0,00 304,33
102 | HERMIDA VELEZ ALEJANDRA MARIA |ESPECIALISTA JURIDICO 2 LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 64,33 0,00 0,00

103 ICAZA LLUGLLA DARWIN LEONEL ~ |OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 740,95 0,00 1.084,45
104 'NDACOC"LEQE?(\}/O CARLOS | opeRADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 674,00 0,00 978,33
105 | INDIO FRANCO BERNARDO JESUS  |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 488,75 0,00 762,25
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puesto extraordinarias
106 | JARAPAREDESLINNEO SEGUNDO |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
107 LABORDE VITORES FRANCIS SQLLJJF;;RI\CISCZ)R DE CONTROL CODIGO DE TRABAIO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
108 LASSO Ci\g?\"‘é‘SESL%ARO“NA ggéf;lgiifgsgtl‘zo LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 450,83 64,33 0,00 0,00 515,17
109 | LOOR MOREIRA SHIRLEY GABRIELA |ASISTENTE DE ADQUISICIONES 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 165,00 64,33 0,00 1.715,00 1.944,33
110 | LOORPONCE ARGENIS HERIBERTO |OPERADOR QUIMICO 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
111 LOOR TELLO CRISTHIAN JAVIER TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
112 LOPEZ Ag;&i’;‘\l%'g LUBERT TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
113 | LOPEZ BENITEZ GILBERT ROLANDO |AUXILIAR DE BODEGA 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 0,00 0,00 195,17
114 | LOPEZ CORONEL GABRIEL FERNANDO |OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 865,42 0,00 1.208,92
115 | LOPEZ MOREIRABYRON PATRICIO |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030201 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 288,00 0,00 592,33
116 LOPEZ PACHAY IGNACIO OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 670,00 0,00 1.013,50
WASHINGTON

117 LOPEZ REYES RODY FABRICIO  |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 445,00 0,00 749,33
118 LUCAS CifESKDi;OVANNY TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
119 LUCAS 2‘3&?&?@“0500 TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
120 LUQUE ORELLANA OSCAR FELIX  [ASISTENTE DE TICS 7 LOEP 1603030101 10 1.170,00 14.040,00 292,50 96,50 0,00 0,00 389,00
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MACHUCA CEDENO KATIUSKA ~ |ESPECIALISTA DE TALENTO
121 VARIELA HUMANO 2 LOEP 1603030101 17 1.575,00 18.900,00 131,25 32,17 0,00 112,99 276,41
122 | MACIAS ALCIVAR RONALD FERNANDO |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 480,00 0,00 784,33
123 MACIAS LOPEZ JULIO CESAR MECANICO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
124 | MACIAS MANTUANO LUIS EDUARDO |MECANICO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
125 MACIAS TARIRA HECTOR LEONEL ~ |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 502,00 0,00 775,50
126 | MACIAS ZAMBRANO LUIS UBALDO |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 322,12 0,00 595,62
127 MACIAS Z:L'\QE:CQSROVE'MAR OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 188,25 0,00 461,75
128 | MADRID BOZADA JORGE GEOVANNY ;E(E: QT';?C SEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
129 | MADRID BOZADA RENE OSWALDO |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 303,81 0,00 577,31
130 MANTUAN/?L’;EST"S NDIAOSE QUX'L'AR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030401 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 0,00 0,00 195,17
MASAPANTA SANCHEZ LUIS ESPECIALISTA DE GESTION
131 FERNANDO SOCIAL Y AMBIENTAL 2 LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 64,33 0,00 0,00 326,83
MATAMOROS BURGOS DARWIN  [ESPECIALISTA DE SALUD
132 HERNANDO OCUPACIONAL 3 LOEP 1603030301 13 1.800,00 21.600,00 300,00 64,33 0,00 0,00 364,33
133 | MENCIAS GOMEZ FABIAN ANDRES TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
TECNICO DE MANTENIMIENTO
134 | MENDOZA CHINGA LUIS FERNANDO |EN INSTRUMENTACION Y CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
CONTROL 3
135 | MENDOZA SANCHEZ HECTOR DANIEL |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030201 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 384,00 0,00 688,33
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136 MERA BERNAL JORGE LUIS OPERADOR QUIMICO 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 246,47 0,00 519,97
137 MERINO MARTINEZ JORGELUIS ~ |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 684,00 0,00 988,33
138 | MERO VALENCIA EDWIN GERARDO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
139 MERO ZAMBRANO JOSELUIS ~ |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 246,47 0,00 519,97
140 MOINA CASTRO WALTERLENIN  |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 477,20 470,00 1.251,53
141 MOLINA JACOME GALO BOLIVAR | 0F ERVISORDE CODIGO DE TRABAIO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
MANTENIMIENTO ELECTRICO 2 ' ’ ’ ’ ' ' ’

142 | MOLINARIVERA CLAUDIA MAGALY |ASISTENTE DE ADQUISICIONES 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 165,00 64,33 0,00 0,00 229,33
143 |MONTESDEOCA SALTOS MARIA ELENA gég%'\gg [T)EF:J,%DGE,\? AEBI, LOEP 1603030101 22 4.108,75 49.305,00 684,79 64,33 0,00 0,00 749,13
144 | MONTOYA CASTRO JORGE PATRICIO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
145 | MORA MACIAS WILSON ROBERTO  |SUPERVISOR DE OPERACION 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 357,50 64,33 103,97 0,00 525,80
146 | MORAN MOREIRA ANGELO ANTONIO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
147 | MOREIRA ALONSO JAVIER ORLANDO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
148 | MOREIRA GARCIA MILTON HERODION |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 243,33 0,00 516,83
149 | MOREIRA MENDOZA JULIO CESAR QUX'L'AR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030401 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 0,00 0,00 195,17
150 MORENO AVEIGA JOSE MANUEL ~ [CHOFER 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 279,66 0,00 474,83
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151 | MURILLO CEDENO OVER FERNANDO |OPERADOR QUIMICO 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 334,67 0,00 608,17
152 | NAPA CAGUA BERNARDO GREGORIO |CHOFER 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 24531 0,00 440,48
153 NAVARREET’\EAE,EE/E\':FET;MAR'L'S OPERADOR QUIMICO 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 0,00 0,00 304,33
154 OCHOA:L? kfg:;AOBYRON SUPERVISOR DE OPERACION 2 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 368,47 0,00 751,14
155 | ORTEGA MUENTES BORYS CRISTHIAN |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 672,00 0,00 976,33
156 | ORTEGA MUENTES ISIDRO RAFAEL |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 733,80 0,00 1.038,13
157 ORTEGAA'L\AELJJm;EzMARCO OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 653,95 0,00 997,45
158 | PALACIOS ALCIVAR JUANA DEL ROCIO |SUBGERENTE FINANCIERO 4 LOEP 1603030101 20 3.553,00 3.553,00 592,17 64,33 0,00 0,00 656,50
159 |PALMA CANTOS TERESA MONSERRATE|ENFERMERO 7 LOEP 1603030101 10 1.170,00 14.040,00 195,00 64,33 0,00 0,00 259,33
TECNICO DE MANTENIMIENTO
160 | PALMA DELGADO ALEJANDRO PAUL |EN INSTRUMENTACION Y CODIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
CONTROL 3
161 PALMA MERO EDGAR MANUEL  |OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 642,78 0,00 986,28
162 | PALMARIVAS EULOGIO LEONARDO |OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 316,89 0,00 590,39
163 PAREDES FARFAN WILMER RAUL TMEECgA’C\‘?ngMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
164 PAREDES F;i':r&g gEONARDO ELECTRONICO 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
165 PARRAGA '\’,\'/?:'NTSQNO EDISON | \UXILIAR DE BODEGA 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 174,42 0,00 369,59
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166 | PARRAGA MOREIRA EDGAR DANIEL TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
167 | PARRALES ESPINAL WALTER PABLO |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 672,00 0,00 976,33
168 PARRALES PINCAY LUISDAVID ~ |OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 0,00 0,00 343,50
169 PENA CASTRO JORGE ISAAC AUXILIAR DE BODEGA 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 240,41 0,00 435,558
170 PENAFIEL ROLDAN YULI JAHAIRA Eiii%éﬂ;? FINANCIERO LOEP 1603030401 9 990,00 11.880,00 165,00 64,33 0,00 585,00 814,33
171 PEREZ PLAZA LENIN ALEIANDRO | ECALISTA DEBODEGAS E LOEP 1603030101 11 1.350,00 16.200,00 225,00 64,33 0,00 0,00 289,33
INVENTARIOS 1
172 | PICO GARCIA RONALDO GERARDO |°oF CRVISOR DE CODIGO DE TRABAIO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 17,91 0,00 400,58
MANTENIMIENTO MECANICO 2 S e ’ ’ ’ ' ’
173  |PILLASAGUA CHAVEZ DANNY BOLIVAR |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 637,00 0,00 941,33
174 | PILLASAGUA CHAVEZ DAVID OLMEDO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
175 PIN MERO JESUS ANTONIO OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 247,76 0,00 591,26
176 | PINARGOTE CELORIO CARLOS CESAR |°oF CvISOR DE CODIGO DE TRABAIO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
MANTENIMIENTO MECANICO 2 S e ’ ’ ' ' ’
177 | PINARCOTE ZAE"}S\%NO LEONARDO QUX'L'AR DE MANTENIMIENTO 1603030401 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 0,00 0,00 195,17
178 POLITLUNATEDDYEDUARDO |0 CRVISOR DE CODIGO DE TRABAIO 1603030101 14 2.145,00 25.740,00 357,50 64,33 0,00 0,00 421,83
MANTENIMIENTO CIVIL 3 o T ’ ’ ' ' ’
179 POROZO MINA GREGORIO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
180 | PROANO MENDOZA JOHAN DANIEL |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 277,80 0,00 582,13
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181 PROANO gf,\?ﬁggz PEDRO OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 251,00 0,00 524,50
182 QU'NTA'\gZ\(;Iﬁgé MILTON OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 474,80 0,00 779,13
183 |QUINTUNA CHACA MILTON OSWALDO|SUPERVISOR DE OPERACION 2 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 382,00 0,00 764,67
184 | QUINTUNA CHIRIBOGA VICTOR HUGO |SUPERVISOR DE OPERACION 2 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 382,00 0,00 764,67
185 RAMO%%’;?Q';&S;SNESTO OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030401 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 349,00 0,00 653,33
186 REYES ZAVALA MILTON VICTOR QUX'L'AR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030401 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 0,00 0,00 195,17
187 RIVERA CEVALLOS PAULO CESAR ,T\AEECgA%?C[gzMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
188 RIVERA MERO FIDEL AMANCIO ,T\AEECgA%?C[gzMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
189 RIVERA ZAMggLAgS CRISTOBAL ,T\AEECgA%?C[gzMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 471 0,00 278,21
190 | ROSARIO CHAMBA NERY HUMBERTO ,T\AEECgA%?C[gzMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
191 | ROSERO PACHAY JOSE MAURICIO SQLLJJF;EARIZSCZ)R DE CONTROL CODIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
192 SALAZAESRC;"\:E%%FREDDY ,T\AEECgA%?C[gzMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
193 | SALTOS CEDENO CARLOS ALFREDO ,T\AEECgA%?C[gzMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
194 | SALTOS SORNOZA RAQUEL ISABEL ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 64,33 0,00 0,00 326,83
195 SANCHEZ Ag;’:TRQ?O PAMELA  |cGpECIALISTA FINANCIERO LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 64,33 0,00 0,00 326,83
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puesto extraordinarias

196 [SANCHEZ MERCHAN WILLY ARMANDO |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 744,00 0,00 1.048,33
197 | SANCHEZ QUINONEZ JUAN CARLOS |OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 775,62 0,00 1.119,12
198 | SANTANA ARTEAGA EISTEN FILIBERTO E‘SUP&%SSZTA DETALENTO LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 64,33 0,00 0,00 326,83
199 SANTANALEON BYRON FABIAN  (OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 413,80 0,00 687,30
200 SIERRA MACIAS JAVIER ERNESTO  |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 558,40 0,00 862,73
201 | SISALEMA PAU?E;U\:E; WASHINGTON | 1oERVISOR DE OPERACION 2 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 509,33 0,00 892,00
202 SOLIZ GARCIA BYRON ENRIQUE  |OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 480,00 0,00 784,33
203 SUAREZ ézﬁéﬁ:ﬂ LISBETH :IS:SE(S g;uzsm DESEGUROS Y LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 64,33 105,00 0,00 431,83
204 | TENORIO DROUET ALAN GABRIEL  [SUPERVISOR DE OPERACION 2 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 644,63 0,00 1.027,30
205 | TIGUALOOR CRISTHIAN EDUARDO  [OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 638,83 0,00 912,33
206 | TOALABENAVIDES TERESA VIVIANA SQLLJJF;;RI\CISCZ)R DE CONTROL CODIGO DE TRABAJO 1603030101 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
207 TORO MILLAN LUIS MANUEL TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
208 TORTORELLY:E,\LA%R;ANO TONNY TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
209 | TUMBACO INDIO GUSTAVO ENRIQUE [CHOFER 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 7 785,00 9.420,00 130,83 64,33 204,35 0,00 399,52
210 | URDANIGO CEDERO ALIZON LIZBETH Egﬁ;ﬂmﬂ%ﬁ 1 LOEP 1603030101 11 1.350,00 16.200,00 225,00 64,33 0,00 0,00 289,33
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211 | VALENCIA PACHAY MARIO MIGUEL TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
212 | VALENCIA VINUEZA DANIEL JHON ~ (OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 502,00 0,00 775,50
213 | VALENCIA VINUEZA EDUARDO JAVIER [SUPERVISORDE CODIGO DE TRABAIO 1603030301 13 1.910,00 22.920,00 318,33 64,33 0,00 0,00 382,67
MANTENIMIENTO ELECTRICO 2 ' ’ ’ ’ ' ' ’

214 VELASQUEZ ALAVA WILIAN OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAJO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 672,00 0,00 976,33
215 VELASQUE,Z\AK;LL?QDO OSCAR JCE(;;TD;OPLRZO GRAMACION Y LOEP 1603030101 17 2.705,00 32.460,00 450,83 64,33 0,00 0,00 515,17
216 | VELESACA MANRIQUE LUIS ENRIQUE [OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 502,00 0,00 775,50
217 | VELESACA MANRIQUE RAUL EFRAIN (OPERADOR 4 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 11 1.440,00 17.280,00 240,00 64,33 277,80 0,00 582,13
218 | VELEZ ANCHUNDIA EDISON STALIN (OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 406,31 0,00 679,81
219 | VELEZRODRIGUEZ XAVIERDARIO ~ [OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030301 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 251,00 0,00 524,50
220 | VELEZ UGALDE LEONEL EDUARDO ;E(E: QT';?C SEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
221 | VELEZ ZAMBRANO CARLOS ALBERTO [OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 622,27 0,00 895,77
222 | VELEZ ZAMBRANO JOSE HERACLITO TMEEQAE?CEEMANTEN'M'ENTO CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
223 VERA BRAVO MARIA PATRICIA  ASISTENTE ADMINSTRATIVO 6 LOEP 1603030101 9 990,00 11.880,00 165,00 64,33 0,00 0,00 229,33
224 VERA GALLO FREDDY OSWALDO ~ [OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 585,67 0,00 859,17
225 | VERAINTRIAGO DARWIN PATRICIO [OPERADOR 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 334,67 0,00 608,17
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Remuneraciones mensuales

i
CCrLEC e

Corperacidn Eldeirica dal Ecuadaor

TERMOMANABI

Ingresos adicionales

. A o . Grado jerarquico o escala A o Ao sl Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida Jerarg Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargosy Total ingresos
No. . . Puesto Institucional . al que pertenece el e - iy L suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) | Remuneracién | Remuneracion N subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
226 VERA MURNOZ SANDRA MARIEL  |JEFE DE CONTROL QUIMICO 2 LOEP 1603030101 16 2.655,00 31.860,00 442,50 64,33 0,00 0,00 506,83
VILLAO MACHUCA JORGE TECNICO DE MANTENIMIENTO .
227 WASHINGTON MECANICO 3 CODIGO DE TRABAJO 1603030401 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 0,00 0,00 273,50
YANTALIMA VILLAVICENCIO JORGE ~ [ESPECIALISTA DE
228 LUlS PROGRAMACION Y CONTROL 2 LOEP 1603030101 13 1.800,00 21.600,00 300,00 64,33 0,00 0,00 364,33
229 | ZAMBRANO CASTILLO ASTRID ANGIE [OPERADOR 5 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 12 1.675,00 20.100,00 279,17 64,33 634,64 0,00 978,14
230 | ZAMBRANO CHILAN OSCAR ARTURO [ESPECIALISTATICS 2 LOEP 1603030101 12 1.575,00 18.900,00 262,50 64,33 0,00 1.054,66 1.381,49
ZAMBRANO ZEVALLOS LIANI ASISTENTE DE TALENTO
231 ANADELLY HUMANO 7 LOEP 1603030101 10 1.170,00 14.040,00 195,00 64,33 0,00 0,00 259,33
232 | ZAMORA MERO MARIA CRISTINA J;:g A[;iingPUESTO 2 LOEP 1603030101 13 1.946,00 23.352,00 324,33 64,33 0,00 759,00 1.147,67
233 | ZAVALA PONCE ALEJANDRO ECUADOR [OPERADOR QUIMICO 3 CODIGO DE TRABAIO 1603030101 10 1.255,00 15.060,00 209,17 64,33 418,33 0,00 691,83
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 355.981,75 4.232.698,00 64.759,21 16.083,33 45.452,47 10.497,98 136.366,49
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

JEFATURA DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

ESPINOZA CEVALLOS MARTHA EULALIA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

martha.espinoza@celec.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(052) 380510 EXTENSION “NO APLICA"
Por ser linea directa
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