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LA UNIDAD DE NEGOCIO CELEC EP-TRANSELECTRIC INVITA A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION SIMPLE

Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, lunes 18 de octubre del 2021

Numero de Tipo de Unidad
Caodigo u Cargo P e Misién del Puesto RMU ) Localidad Ciudad =
Vacantes Requerimiento Operativa Instruccién Formal
Técnico o Tecnolégico
i . Superior; o mas de 2 afios
Apoyar en la ejecucion y control de los . -
. . L o en carrera universitaria;
Asistente de Servicios servicios generales y logisticos (transporte Subgerencia Administracion de
2021-35 1 Generales - Asistente Temporal interno y externo, mantenimiento de $1,170.00 9 Policentro | Guayaquil

Administrativa Empresas, Industrial,
Economista, o
Contabilidad y Auditoria;

Mecanica.

Administrativo 7 vehiculos, alimentacion, seguridad entre

otros)

>
CELECen

Corperazian Eldelrise del Eaasdor

Requerimientos

Experiencia

2 Afos en cargos
similares;
3 Aflos de Ayudantes /
Auxiliares

Conocimientos:
Administracion del Parque
Automotor

Nota: Los aspirantes que cumplan los requisitos, deberan enviar su hoja de vida hasta las 11H00 del 20 de octubre de 2021 al siguiente correo: johanna.lopez@celec.gob.ec, haciendo constar en "ASUNTO"
Unicamente el codigo establecido para cada cargo. Las hojas de vida deben estar actualizadas junto a los certificados laborales que respalden la informacién proporcionada para ser revisadas por el comité;
considerandose Gnicamente las que apliquen dentro de este periodo de tiempo.




