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Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 11 de febrero de 2022
Nimero de Tipo de Requerimientos
e Misi6n del Puesto Unidad Operativa  Localidad  Ciudad - e —
Vacantes Requerimiento Instruccién Formal Experiencia
Tercer Nivel;
Especialista Técnico 3 — UNIDAD DE Ingenieria Electrénico
Especialista de NEGOCIO isaci
1 Tel P o Fiscalizar y ejecutar los trabajos de tendido TRANSELECTRIC Edifici Telecomunicaciones, 3 Afios en cargos similares;
elecomunicaciones - ificio : .
Cédigo: Sistema Nacional Permanente de fibra dptica y redes y equipamiento de las | $§ ~ 2.025,00 SUBGERENCIA DE Princinal Quito Sistemas; o carreras 4 Afios en cargos de Asistentes
TRACM1 redes de telecomunicaciones. P afines en funcion de la relacionadas con el area.
Interconectado SERVICIOS DEL formacion.
S.N.I.
NOTA:

LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN ESTE CONCURSO, DEBERAN POSTULAR AL SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO: johanna.lopez@celec.gob.ec, HACIENDO CONSTAR EN "ASUNTO" UNICAMENTE EL CODIGO
ESTABLECIDO EN LA PRIMERA COLUMNA.

LAS POSTULACIONES SE RECIBIRAN EN EL FORMATO DE HOJA DE VIDA ESTABLECIDO POR CELEC EP- TRANSLECTRIC JUNTO CON LOS DOCUMENTOS DE RESPALDO (INSTRUCCION FORMAL, EXPERIENCIA LABORAL Y
CURSOS REALIZADOS) HASTA LAS 12H00 DEL 14 DE FEBRERO DE 2022.

LAS INSTRUCCIONES PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO CONSTAN EN LA GUIA DE POSTULANTES ADJUNTO A LA CONVOCATORIA, NO SE RECEPTARA DOCUMENTO ALGUNO DESPUES DE LA RECEPCION DE LA
POSTULACION.




