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ASISTENTE ADM 7                                                     

ASISTENTE DE COMUNICACIÓN                                                        
CÓDIGO: 2022-22

TEMPORAL
Apoyar en la supervisión y dar seguimiento de los 

subprocesos de comunicación social de la
Matriz y Unidades de Negocio

1.170,00

UNIDAD DE NEGOCIO 
TRANSELECTRIC - 

DEPARTAMENTO DE 
COMUNICACIÓN

QUITO QUITO

Tercer Nivel Tecnológico: 
Tecnológico Superior ó más de 2 
años en título de Tercer Nivel de 

Grado: Comunicación Social, 
Comunicación

Organizacional y/o Corporativa;
Comunicación Audiovisual y/o 

Multimedia;
Relaciones Públicas; Marketing; 

Publicidad;
Diseño Gráfico; Periodismo; o 

Fotografía; o
carreras afines en función de la 

formación (Mercadotecnia)

2 años En cargos similares / 4 años en 
cargos de Ayudantes/auxiliares

Lugar y fecha de la convocatoria:  Quito, 03 de marzo de 2022

Versión: 1.0

M15.P01.S01-F03 Convocatoria para vinculación de talento humano
M15 Gestión de Talento Humano

P01 Gestión de la vinculación del talento humano
S02 Reclutamiento, pre-selección, selección, contratación e inducción
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LocalidadUnidad Operativa Ciudad

Nota: Los aspirantes que cumplan los requisitos, deberán enviar su hoja de vida hasta las 13H00 del 04 de marzo de 2022 al siguiente https://forms.gle/ovAtMN3f3969gVQk9. Las hojas de vida deben estar actualizadas junto a los certificados laborales, formación o 
estudios realizados y capacitación que respalden la información  proporcionada para ser revisadas por el Comité de Selección; considerándose únicamente las que apliquen dentro de este periodo de tiempo, no se receptará documento alguno después de la recepción 

de la postulación.

RequerimientosNúmero de 
Vacantes

Cargo
Tipo de 

Requerimiento
Misión del Puesto RMU


