M15.P01.S01-F03 Convocatoria para vinculacion de talento humano

M15 Gestion de Talento Humano

P01 Gestion de la vinculacion del talento humano m
S02 Reclutamiento, pre-seleccion, seleccién, contratacién e induccion CE'_EC [ = =
Version: 1.0 Pégina:1 de 1 Earparasidm Efdairies daf Ecwadai
LA UNIDAD DE NEGOCIO CELEC EP-TRANSELECTRIC INVITA A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION SIMPLE
Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, miércoles 28 de diciembre del 2022
. f . Requerimientos
N Tipo de Unidad
mero de o Misi6n del Puesto : Localidad  Ciudad : o
Vacantes Requerimiento Operativa Instruccién Formal Experiencia
Tercer Nivel de Grado:
Transelectric Licenciatura y titulos
- profesionales
L . i . Subgerencia ~ .
Especialista de Talento Realizar y monitorear las actividades = ] . . L 3 Afos en cargos similares;
o Administrativa Edificio . Administracion de Empresas, ~ . )
1 Humano - Especialista | Temporal de los procesos y subprocesos de |$1,350.00 L Quito i . 4 Anos de Asistentes, relacionadas
. i - Principal Comercial, Contabilidad y )
Administrativo 1 talento humano . : i X con el area
Departamento Auditoria, Psicologia Industrial,
Talento Psicologia Organizacional o
Humano carreras afines en funcion de la
formacién
Tercer Nivel de Grado:
Transelectric Licenciatura y titulos
- profesionales
o , . - Subgerencia - .
Especialista de Talento Realizar y monitorear las actividades o ] . . . 3 Afios en cargos similares;
o Administrativa Edificio ) Administracion de Empresas, = . .
1 Humano — Especialista [ Temporal de los procesos y subprocesos de |$2,025.00 . Quito i . 4 Afos de Asistentes, relacionadas
. i - Principal Comercial, Contabilidad y i
Administrativo 4 talento humano L . | i con el area
Departamento Auditoria, Psicologia Industrial,
Talento Psicologia Organizacional o
Humano carreras afines en funcion de la
formacién
Nota:
Los aspirantes que cumplan los requisitos, deberan enviar su hoja de vida, en un solo archivo hasta las 17h00 del 29 de diciembre de 2022 al siguiente correo: maribel.analuisa@celec.gob.ec, haciendo constar en
"ASUNTO" Uinicamente el nombre del cargo.
Las hojas de vida deben estar actualizadas junto a los certificados laborales, Instruccion formal y capacitacion que respalden la informacion proporcionada para ser revisada; considerandose Unicamente las
postulaciones que apliquen dentro de este periodo de tiempo, no se receptara documento alguno después de la recepcion de la postulacion.




