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Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 08 de abril de 2024
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Nota:

Los aspirantes que cumplan los requisitos, deberan enviar su hoja de vida junto con los documentos actualizados: Certificados laborales, formacion y capacitaciéon que respalden la informacién proporcionada (en un solo archivo
PDF).

Para lo cual, se solicita remitir hasta las 10h00 am del 10 de abril de 2024, colocando en ASUNTO, el nimero del proceso asignado. Ejemplo: "PSS-009-2024".




