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LA UNIDAD DE NEGOCIO CELEC EP-TRANSELECTRIC INVITA A PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE SELECCION SIMPLE

Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 14 de agosto del 2024

Requerimientos

NG d Tipo de .. ) . Ciudad .. .
umero de Cargo p e Mision del Puesto Unidad Operativa i .. L. Correo electrénico a enivar
Vacantes Requerimiento Localidad Instruccion Formal Experiencia _
las postulaciones
L L Unidad de Tercer Nivel de Grado: 3 Afos en cargos
Especialista de Disefio ) . . . . .
. . L NegocioTranselectric - . Licenciatura y titulos similares;
Electromecanico de Realizar el disefio Sub ia de P t Quito - fesionales: Mecani 4 d
ubgerencia de Proyectos rofesionales: Mecanica, en cargos de ) )
5 Subestaciones - Especialista Temporal electromecanico de $1.800,00 9 ., Y Edificio p . L. . 9 maribel.analuisa@celec.gob.ec
L K de Expansion - L Eléctrica, Electromecanico; o Asistentes,
Técnico 2 subestaciones. Depart to Disefio d Principal f funcion de | lacionad |
epartamento Disefio de carreras afines en funcién de la| relacionadas con e
Cédigo: PSS-056-2024 P . ” .
Subestaciones formacién area.

Nota:

Los aspirantes que cumplan los requisitos, deberan enviar su hoja de vida junto con los documentos actualizados (en un solo archivo PDF): Certificados laborales y formacién académica que respalden la informacién proporcionada.
Para lo cual, se solicita remitir hasta las 13h00 del 15 de agosto de 2024, colocando en ASUNTO, el nimero del proceso asignado. Ejemplo: "PSS-056-2024" .

La prueba de conocimientos técnicos se aplicaran de forma presencial.




