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LA UNIDAD DE NEGOCIO CELEC EP-TRANSELECTRIC INVITA A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION SIMPLE

Lugar y fecha de la convocatoria: Quito, 08 de mayo del 2025

Requerimientos
Numero de

Ciudad
Cargo Tipo de Requerimiento Misién del Puesto Unidad Operativa B A g
Vacantes Localidad Instruccién Formal Experiencia Coneo electromc‘o BT ES
postulaciones
Coordinar y/o supervisar y/o
fiscalizaryl/a e’eiucio’n dZ/ Unidad de Negocio GUAYAQUIL/ 3 Afios en cargos
Especialista de Ingenieria y Obra actividades re:acionadas Al Transelectric - LINEA DE Tercer nivel de Grado Licenciatura y titulos similares;
1 Civil/ Especialista Técnico 2 Temporal desarrollo del $1.800,00 | Subgerencia de Proyectos de | TRANSMISION profesionales: 4 Afios en cargos de nancy.campana@celec.gob.ec
Codigo: PSS-034-2025 o . ., Expansion - Departamento de | CHORRILLOS — | Civil; o carreras afines en funcién de la formacién | Asistentes relacionadas
estudio, disefio o ejecucion de los . ,
L, Construcciones PASAJE 500 KV con el area.
proyectos de expansion
Coordinar y/o supervisar y/o
- v/ N P L v/ Unidad de Negocio 3 Afios en cargos
- o fiscalizar la ejecucion de N . . . ; -
Especialista de Ingenieria y Obra actividades relacionadas al Transelectric - GUAYAQUIL/ Tercer nivel de Grado Licenciatura y titulos similares;
Civil/ Especialista Técnico 2 Temporal desarrollo del $1.800,00 | Subgerencia de Proyectos de S/E LAS profesionales: 4 Afos en cargos de nancy.campana@celec.gob.ec
Codigo: PSS-035-2025 L . L. Expansion - Departamento de ESCLUSAS Civil; o carreras afines en funcién de la formacién | Asistentes relacionadas
estudio, disefio o ejecucion de los ) ,
. Construcciones con el drea.
proyectos de expansion

Los aspirantes que cumplan con los requisitos, deberdn remitir su hoja de vida actualizada, adjuntando los documentos que acrediten su formacidn profesional (titulo universitario o registro SENESCYT) , experiencia laboral (certificados de trabajo

debidamente suscritos); en un solo archivo en formato PDF, hasta las 17:00 del 09 de mayo de 2025, al correo electronico nancy.campana@celec.gob.ec indicando en el ASUNTO, Apellidos y Nombres, el cddigo al puesto que estan postulando, por
ejemplo: APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE / PSS-034-2025

Formacion:
Copia del titulo y certificado del SENESCYT 6 Certificado de cursando estudios que acredite la instruccién formal requerida.
Experiencia:
Si su experiencia se justifica mediante certificados laborales bajo relacion de dependencia adjuntar:
Certificados laborales bajo relacién de dependencia.
Si su experiencia corresponde a trabajos por asesoria, consultoria o servicios profesionales adjuntar:
Certificados laborales que acrediten su experiencia en los trabajos indicados.

Nota: Seran considerados en el proceso de seleccion simple Gnicamente los candidatos que cumplan los requisitos y postulen en la fecha y hora establecida; no se receptara documento alguno después de la recepcidn de la postulacion.
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