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1 |ALVAREZ ROMERO DANIEL PATRICIO ESPECIALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 0,00
2 |ARMIJOS CHOEZ HEIDI VALERIA ESPECIALISTA DE PROGRMACION Y CONTROL LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 168,74 35,42 204,16
3 [BEDOYA BRACERO RENAN PAUL ESPECIALISTA EN GEOLOGIA LOEP 5.1.1.01.01.01 12 2025 24300,00 0,00
4 [BURBANO NORIEGA PAULINA DEL CARMEN ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 5.1.1.01.01.01 12 1575 18900,00 0,00
5 |CAHUASQUI CRUZ CRISTINA ALEXANDRA ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 0,00
6 [CARRERA CHASIPANTA BYRON GERMAN ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES LOEP 5.1.1.01.01.01 12 1575 18900,00 0,00
7 |CARVAIJAL FREIRE ANDRES BLADIMIR ESPECIALISTA DE CONTROL DE CALIDAD Y LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 35,42 160,31 195,73
LABORATORIO
8 |CAVIEDES SORIA MARCELO DANIEL ESPECIALISTA DE SERVICIOS GENERALES LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 0,00
9 [CENTENO CADENA SARA ISABEL ESPECIALISTA DE CONTROL Y REVISION LOEP 5.1.1.01.01.01 12 1575 18900,00 131,25 35,42 166,67
10 |CRUZ LEVOYER FRANCISCO PAUL ESPECIALISTA EN GEOLOGIA LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 0,00
11 [DELGADO URETA JENNIFFER IVONNE ESPECIALISTA DE COMUNICACION LOEP 5.1.1.01.01.01 11 1350 16200,00 0,00
12 [DEL PINO DE LA CRUZ XIMENA ARACELI SUPERVISOR DE SERVICIOS DE CAMPAMENTO LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 0,00
ESPECIALISTA DE TECCNOLOGIAS DE LA
13 [DIAZ JURADO LUIS ENRIQUE INFORMACION Y COMUNICACION LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 0,00
14 |ENRIQUEZ FIGUEROA MILLER STALIN ASISTENTE DE TOPOGRAFO LOEP 5.1.1.01.01.01 11 135 1620,00 0,00
15 [EGUEZ PAREDES CARLOS RICARDO ESPECIALISTA DE TESORERIA LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 0,00
16 |ESCOBAR TATAMUES ELIECER ARTURO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CcT 5.1.1.01.01.01 9 1065 12780,00 0,00
17 [FIERRO ESCOBAR DIANA MARCELA ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 150,00 35,42 185,42
18 |FLORES OBANDO FREDDY EDUARDO ESPECIALISTA DE ARCHIVO LOEP 5.1.1.01.01.01 11 1350 16200,00 0,00
19 [GALARZA JARRIN TATIANA CAROLINA ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 5.1.1.01.01.01 12 1575 18900,00 0,00
20 |GARCIA LOOR FRANKLIN DANIEL AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CcT 5.1.1.01.01.01 6 823,74 9884,88 658,99 658,99
21 |GONZALEZ CARRION RAFAEL ANDRES EIS\':EEISALISTA DE CONSTRUCCION DE OBRAS LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 168,75 35,42 204,17
22 |GONZALEZ POZO LEONARDO ALEXIS AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CcT 5.1.1.01.01.01 6 823,74 9884,88 0,00
23 |GRANDA JACOME MAYRA LIZETH (E:IS:E(SSALISTA DE CONSTRUCCION DE OBRAS LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 274,44 35,42 940,78 1250,64
24 |HEREDIA ALVAREZ ADRIANA MARIBEL ESPECIALISTA JURIDICO LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 0,00
25 |ITURRALDE SALAZAR EDISON XAVIER ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES LOEP 5.1.1.01.01.01 12 1800 21600,00 0,00
26 |JARAMILLO GUZMAN EDDY PATRICIO ASISTENTE TECNICO CcT 5.1.1.01.01.01 5 724,16 8689,92 0,00
27 |LOPEZ CABRERA SHARON ELIZABETH ASISTENTE ADMINISTRATIVO LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 97,50 97,50
28 |LOPEZ CHICA ABSALON EDILBERTO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CcT 5.1.1.01.01.01 6 823,74 9884,88 432,46 432,46
29 |LOPEZ PANTOJA LUIS IDELFONSO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CcT 5.1.1.01.01.01 9 1065 12780,00 0,00
30 [LUZURIAGA PUCHA GABRIELA KATERINE ASISTENTE ADMINISTRATIVO LOEP 5.1.1.01.01.01 9 990 11880,00 0,00
31 |MARQUEZ MORAN WENDY ANABELLA ASISTENTE ADMINISTRATIVO LOEP 5.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 0,00
32 |MARTINEZ MORETA LESLY IVONNE LOEP 5.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 0,00
33 |MATAILO QUITUISACA MARIA MAGDALENA EIS\':EEISALISTA DE CONSTRUCCION DE OBRAS LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 303,75 303,75
34 |MEDIAVILLA VALLEJO JACQUELINE DEL PILAR |ESPECIALISTA EN GEOLOGIA LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 0,00
35 |MORA LUCERO CARLOS ERNESTO ESPECIALISTA DE INGENIERIA Y OBRA CIVIL LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 0,00
36 |MOROCHO SIMBANA JOSE RUDECINDO ESPECIALISTA DE CONSTRUCCIONES LOEP 5.1.1.01.01.01 2415 28980,00 252,24 35,42 221,38 509,04
37 |MOSCOSO CORRAL ANDRES FELIPE ESPECIALISTA DE GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 170,95 35,42 206,37
38 |MOSQUERA YANEZ CARLOS ROLANDO CADENERO LOEP 5.1.1.01.01.01 5 724,16 8689,92 0,00
39 |PENAFIEL VILLARROEL JAIME HUMBERTO LIDER DE LA SUBCOMISION JURIDICA Y DE LOEP 5.1.1.01.01.01 20 3553 42636,00 0,00
CONTRATACION
40 |PEREZ ESTRELLA SANDY PAOLA ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 5.1.1.01.01.01 15 2340 28080,00 0,00
41 |PINOS ORTEGA DIEGO FERNANDO ASITENTE TECNICO 1 CT 5.1.1.01.01.01 5 724,16 8689,92 64,78 35,42 100,20
42 |PUERRES GUILCAZO RODRIGO ALEJANDRO ESPECIALISTA PROYECTISTA LOEP 5.1.1.01.01.01 12 1575 18900,00 0,00
43 |PUETATE ORTEGA LEONEL VILARDO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CcT 5.1.1.01.01.01 9 1065 12780,00 0,00
44 |QUILA GUANOLUISA JOSE CRISTOBAL CADENERO CT 5.1.1.01.01.01 5 724,16 8689,92 0,00
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45 |RAMIREZ MALDONADO VICENTE BAYARDO EL)R;SIST DE LA COMISION EJECUTORA RIO LOEP 5.1.1.01.01.01 8 4322,5 51870,00 0,00
46 |REVOLLEDO LUDENA JOSE AUGUSTO ASISTENTE TOPOGRAFO LOEP 5.1.1.01.01.01 11 1350 16200,00 0,00
47 |ROMAN ROMAN ROBERTO XAVIER ESPECIALISTA DE INGENIERIA Y OBRA CIVIL 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 0,00
48 |SALAS HAAS DANIEL ANDRES ESPECIALISTA DE GESTION DE RIESGOS LOEP 5.1.1.01.01.01 13 1800 21600,00 0,00

ESPECIALISTA DE INGENIERIA DE PRODUCCION
49 |SALCEDO PALADINES FABIAN SAMIR DRAGADO E HIDROLOGIA LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 1870,00 1870,00
50 |SANTANDER VASQUEZ PAMELA EVELIN ESPECIALISTA GEOMATICO LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 0,00
51 |SOCOLA SANCHEZ ANGEL MODESTO LIDER DE LA S,UBCOMIS|ON DEOBRAS Y LOEP 5.1.1.01.01.01 7 3895 46740,00 0,00

CONSTRUCCION
52 | TAPIA CARRILLO CESAR CLAUDIO AYUDANTE DE TOPOGRAFIA CcT 5.1.1.01.01.01 8 1022,9 12274,80 0,00
53 |TENORIO SAMBONINO SEGUNDO EMILIO OPERADOR DE EQUIPO PESADO cT 5.1.1.01.01.01 9 1065 12780,00 0,00
54 | TORRES VICENTE DIANA CAROLINA ASISTENTE DE GERENCIA LOEP 5.1.1.01.01.01 10 1170 14040,00 314,44 314,44
55 |VALENCIA MUNOZ FRANKLIN ADRIAN ESPECIALISTA DE INGENIERIA Y OBRA CIVIL LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 188,60 35,42 224,02
56 |VERA MORA JOHNNY ELFRIE ESPECIALISTA DE CONSTRUCCIONES LOEP 5.1.1.01.01.01 2640 31680,00 261,51 35,42 110,00 406,93
57 |VINCES VELEZ ULBIO ELIECER ESPECIALISTA DE CONTROL DE CALIDAD Y LOEP 5.1.1.01.01.01 14 2025 24300,00 160,31 160,31

LABORATORIO
58 |VOZMEDIANO OBANDO BYRON PATRICIO ESPECIALISTA DE PROGRAMACION Y CONTROL 13 1800 21600,00 30,00 30,00
59 |ZAPATA VILANA ENRIQUE JAVIER LIDER DE LA SUBCOMISION ADMINISTRATIVA LOEP 5.1.1.01.01.01 5 3219 38628,00 268,25 334,00 602,25

FINANCIERA (E)

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 101345,26 1216143,12 2099,51 389,62 3429,92 2204,00 8123,05
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/12/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

SUBCOMSION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

JAVIER ZAPATA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

javier.zapata@celec.qgob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

0984632989

NOTA: Para el detalle solicitado en la presente matriz, se deberad mantener el orden alfabético. Los ingresos adicionales deben ser divididos para 12 meses y prorrateados para el nimero de meses que se han devengado.

Ejemplo: (2.368,20/12)*11 (nimero de meses hasta la informacion generada en noviembre 2017)
Ejemplo: (375,00/12)*11 (numero de meses hasta la informacién generada en noviembre 2017)
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